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കുറിപ്പ് - ( 1) പസ ത ത സ്ഥാപനത്തിൽ പാവിഷ 

ലായി ാലി നോക്കിയിട്ടുളളവർക്ക് 
, ആദ്യത്തെ 2 പാവിഷണ് നിയമനകാല 

നിശ്ചിത പ്രായപരിധി കഴിഞ്ഞിട്ടില്ലാത്തവർ 
ആണെങ്കിൽ അവരുടെ പാവിഷണൽ സർച്ച് 
സിൻ രഘ്യാളം ഉയർന്ന പ്രായപരി 
ധിയിൽ ഇളവ് നൽകുന്നതാണ്. എന്നാൽ 
പാവധി അഞ്ചു വർഷക്കാലം മാത്രമേ ഈ 
ആ നുകൂല്യം ലഭിക്കുകയുളളു . ടി സ്ഥാപന 
തത്തിൽ റഗുലർ ഉദ്യോഗം വഹിക്കുന്നവർക്ക 
പി . മാറു നിയമനത്തിനും ഈ ആനു 

ലിക്കിന്നതല്ല . പാവിഷ്ണൽ സ് 
സിംപഘ്യം കാണിക്കുന്ന സർട്ടിഫി 
ക്കാറ ” ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ് . അവർ ഗുലാ 
സ വ്വീസിലല്ല ജോലിനോക്കിയിരുന്നതെന്ന 
സർട്ടിഫിക്കറ്റിൽ പ്രത്യേകംപറഞ്ഞിരിക്കണം. 
( 2) പൊതുവ്യവസ്ഥകളിലെ V, VI, VII. X 

SI, XIII , SIv ഈ ഖണ് ഡി . കൾ 20 ൽ 
പ്പാഞ്ഞ ഉദ്യോഗത്തിന് ബാധകമല്ല . 
( 3) വയസിനെ സംബന്ധിച്ച മേ വ്യവസ്ഥ 

കൾ പൊതുവ്യവസ്ഥകളിലെ 2 -ാം ഖസ്ഡി 

കയിൽചേർത്തിട്ടുള്ളത് നോക്കുക. 
-7. മഴിവുകളുടെഎണ്ണ -1 (ഒന്ന്) 
കുറിപ്പ്-പസ്തത ഒഴിവ് ഇപ്പോൾ താൽക്കാലിക 

മായി കണക്കാക്കിയിട്ടിട്ടതാണ്. എന്നാൽ ഇ 
വിജ്ഞാപന പ്രകാരംതയ്യാ10 ശപ്പെന്ന 
ലിസ്ററ് സാധാരണ ഗതിയിൽ ഒരു ഉ 
ക്കാലം നിലവിലിരിക്കുന്നതും അവ 
എഴുതി വിടുന്ന ഒഴിവുകളിലേക്കു 

നടത്തുന്നതുമാണ്. 
8. അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്ന 35 സംസാന തീയതി 

1973 ഏപ്രിൽ മാസം 18-ാം തീയതി ബുധനാഴ്ച 

മവെകുന്നേരം അഞ്ചുമണിവരെ 
9. അപേക്ഷാഫീസുംഅപേക്ഷാഫാവു - 
അപേക്ഷാഫീസ്- രൂപ ( രം രൂപ) 1 
പട്ടികജാതിയിലോ, പട്ടികവർഗ്ഗത്തിലോചട്ട 
ക്കുളള സാപേക്ഷാഫീസ് 50 പൈസ, ചേപ്പാ 
നാംപേക്ഷാ ഫീസ് 23 മണം ചെയ്ത ന്യ 
0 + Oീഷിൽ അച്ചടിച്ചിട്ടു 4 മായ ഫാത്തിൽ ജാപ 
ക്ഷി ണം . - എന്നാൽ ഇംഗ്ലീഷിൽ അച്ചടിച്ച ഫ 
ങ്ങൾ വാങ്ങുവാൻ കിട്ടാത്തപക്ഷ. മലയാളത്തി 
അച്ചടിച്ച ഫാത്തിലും അപേക്ഷയിൽ വന്നിരുന്". 


- താഴെപറയുന്ന മാര്യാഗത്തിന് തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടു 
നത്തിന് യോഗ്യതയുളളവരിൽ നിന്നുംഅപേക്ഷിക 
ക്ഷണിച്ചു കൊളളുന്നു . 

(1 ) 
1. സ്ഥാപനം - ഭിവാൻഡ . റബർ വർക്ക്സ് ലിമി 

ററഡ്, തിരുവനന്തപുരം. 
2. ഉദ്യോഗപ്പേര - കുടലിഫോൺ ഒാപ്പറേററർ. കും. റിസ 

ഫ് ഷണിസ്റ് , ( Telephone Operator Cum 
Receptionist) 

ശമ്പളം - 100-8-132-10-192-12-252 രൂപ. 
4. നിയമനരീതി നേരിട്ടുള്ളനിയമനം. 
5 , യോഗ്യതകൾ - 

എ . ഒരു അംഗീകൃത സർവ്വകലാശാലാബിരുദ, 
ബ , പീ , എ . ബി . എക്സ്. രീതിയിലുള് 

ടെലിംഫാൻ എക്സയിൽ കുറഞ്ഞത് 2 

വർഷത്തെ പ്രവർത്തന പരിചയം 
സി . ഇംഗ്ലീഷിലും മലയാളത്തിലും ടൈപ്പു 

ററിംഗ് ( ലോവർ) കെ . ജി. ടി . ഈ , പാസാ 

യിരിക്ക im . 
കുറിപ്പ് _ബിരുദം നേടിയതിനുശേഷം ലഭിച്ചിട്ടുള 

പരിചയ, മാതാ പരിഗണിക്കപ്പെടുകയും, 
(a) Degree of a Recognised University 
(b) Experience in the Operation of P.A.B.X. 

Type of Telephone Exchange for a minimum 

period of 2 y :ars 
(c) Typewriting (Lower) (K.G.T.E. (English 

and Malayalam ) 
Now : -- Thc prescribed experience should have been 

acquired after obtaining the Degree. 
കുറിപ്പ് ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ പൊതുവ്യവസ്ഥകളിലെ 

2 -ം . ഖണ്ഡികയിൽ ആവശ്യപ്പെട:5 ള രേഖ 
കൾക്കുപുറമെ ഡിഗ്രി പരീക്ഷയ്ക്ക് ലഭി 
ച്ചിട്ടുള്ള മാർക്കുലിസററിന്റെ ശരിപ്പകർപ്പ 
കൂടി സ്വയം സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തി അപേക് ഷ 

യാടൊപ്പം ഹാജരാക്കാന്ന്. 
6 , പ്രായപരിധി - 1-7-1972 - ൽ 18 വയസ് തികഞ്ഞിരി 

ക്കേണ്ടതും 90 വയസ് തികയാൻ പാടില്ലാത്തത 
മാകുന്നു . 
39,45345. 


- 


കൊല്ലകാലം നിലവിലിരിക്കുന്നതുംഅതുവര 
എഴുതി അറിയിക്കപ്പെടുന്ന ഒഴിവുകളിലേക്ക് 
പ്രസ്തുത ലിസ്ററിൽ നിന്നും നിയനേം 

ന്നതുമാണ്. 
8 . അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്ന അവസാനതീയതി 
1973 ഏപ്രിൽ മാസം 18 -ാം തീയതിബുധനാഴ്ച 

വൈകുന്നേരം അഞ്ചു മണിവരെ. 
9 . അപേക്ഷാ ഫീസുംഅപേക്ഷാഫായും 
അപേക്ഷാഫീസ്-2രൂപ ( പട്ടികജാതിയിലോ, 
പട്ടിക വർഗ്ഗത്തിലോ പെട്ടവർക്കുള്ള അപേക്ഷാ 
ഫീസ്50 പൈസ) 

മേൽപ്പറഞ്ഞ പേക്ഷാ ഫീസ്മുണംചെയ്തി 
5 ലതും ഇംഗ്ലീഷിൽ അച്ചടിച്ചിട്ടുള്ളതുമായ ഫാത്തിൽ 
അം പക്ഷിക്കണം, എന്നാൽ ഇംഗ്ലീഷിൽ അച്ചടിച്ച ഫാറ 
RTBO പമങ്ങുവാൻ കിട്ടാത്തപക്ഷം മലയാ ത്തിൽ 
അച്ചടിച്ച ഫാത്തിലുംഅപേക ഷിക്കാവുന്നതാണ്. 
10. അപേക്ഷ അയക്കേണ്ട മൽവിലാസം 

ഡെപ്യൂട്ടി സെക്രട്ടറി , 


2 , 


5 . 


ാർപ്പാപ്പറിസം കമ്മിഷൻആഫീസ്. 


11) , അപേക്ഷ അയ കേ 8 #വിലാസം 

ഡെപ്യൂട്ടി സെക്രട്ടറി, 
( കോർപ്പറേഷൻ വി.ഗ 
പബ്ളിക്ക് സർവ്വീസ് കമ്മിഷൻ ആഫീസർ, 
പട്ടം, തിരുവനന്തപുരം. 4, 

മേൽപ്പറഞ്ഞ വിലാസം അച്ചടിച്ചിട്ടുളള ഒരു കവർ 
അപേക്ഷാഫാറം വാങ്ങുന്നതോടൊപ്പം നിങ്ങൾക്ക് സൗജ 
ന്യമായി ആവശ്യപ്പെടാവുന്നത് . ലഭിക്കുന്നതുമാണ്. 
അപേക്ഷ ആ കവറിൽ അയക്കേണ്ടതാകുന്നു . 

(2 ) 
1 . സ്ഥാപനം ടിവാൻ ഡാം റബർ വിൽക്ക - വിക്കി 

റഡ് തിരുവനന്തപുരം 
ഉദ്യോഗപ്പേര്-ലാബാറട്ടറി അസിസ്റ്റ 

(Laboratory Assistant) 
9. ശമ്പള -100-8-132-10-192-12-252 ഏപ 
4 . നിയ തനരീതി - നേരിട്ടുളള നിയമനി 

യോഗ്യതകൾ 
1 എസ്. എസ , പാൽ, സി . 
, ജർഡ്യൻ കമ്പനീസ് ആക 5 അനുസരിച്ച് രജി 
സാർ ചെയ്തിട്ടുള്ള ഒരു കമ്പനിയിൽലംബാ 
ട്ടി അല്ലങ്കിൽ ലാറാക സം വിഭാഗത്തിൽ കുറ 

ത 3 വർഷത്തെപരിചയം. 
(1) S. S.L. C. 
(ii) I liree years experienice the Laboratory 

or Latek section of a company registered 

under the Indian Companies Act) 
കുറിപ്പ് -ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ പൊതവ്യവസ്ഥകളിലെ 

2 -ാം ഖൺഡിയിൽ ആവശ്യപ്പെട്ടിട്ടുള്ള രേഖ 
കൾക്കു പുറമേ എസ്. എസ്. എൽ. സി . 
പ രീ ക പ യ ക ലഭിച്ചിട്ടുള്ള മാർക്കു 
ലിസ്റൻ ശരിപ്പകർപ്പു കൂടി സ്വയം 
സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തി - അപേക്ഷയോടൊപ്പം 

ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. 
പായപരിധി- 1-7-1972- ൽ 18 വയസ് തികതിരി 
ക്കേണ്ടതും 30 വയസ് തികയാൻ പാടില്ലാത്തതുമാ 
കുന്നു . 
കുറിപ്പ് - 1 (പസ്തുത സ്ഥാപനത്തിൽ പാവി 
ഷണലായി 

നോക്കിയിട്ടുളളവർക്ക് 
ആദ്യത്തെ ഉപാവിഷണൽ നീ യമനകാലത്ത 
നിശ്ചിത പ്രായപരിധി കഴ ഞഞ്ഞിട്ടില്ലാത്തവർ 
ആണെങ്കിൽഅവരുടെഉപ വിഷണൽ സർവീ 
സിന്റെ ദൈർഘ്യംതാളം ഉയർന്ന പ്രായപരി 
ധിയിൽ ഇളവ് നൽകുന്നതാണ്. എന്നാൽ 
a (രമാവധി അഞ്ചു വർഷക്കാലം 2) തമേ ഈ 
ആനുകൂല്യം ലഭിക്കുകയുള്ളൂ . ടി സ്ഥാപ 
നത്തിൽ റഗുലർ ഉദ്യാഗം വഹിക്കുന്നവർക്ക് 
വീണ്ടുംമറ്റൊരു നിയമനത്തിന് ഈ ആനു 
കുല്യംലഭിക്കുന്നതല്ല . * പാവിഷണൽ സർ 
പീസിലുളളവർ അപേക്ഷയോടൊപ്പം സർച്ചി 
സീ h ൻ ദൈർഘ്യം കാണിക്കുന്ന സർട്ടിഫി 
ക്കുന്ന” ഹ ജരാക്കേണ്ടതാണ്. അവർ റഗുലർ 
സർവ്വീസിലല്ല ജോലി നോക്കിയിരുന്നതെന്ന് 

സർട്ടിഫിക്കററിൽ (പ്രത്യേകംപറഞ്ഞിരിക്കണം 
(2 ) പൊതുവ്യവസ്ഥകളിലെ V , VI, VII , X. 
XI, xiii, XIV ഈ ഉപഖണ്ഡികുകൾ മേൽപ്പ 

ഞ്ഞ ഉദ്യോഗ ത്തിന് ബാധകമല്ല. 
(3) വയസിനെ സംബന്ധിച്ച മറ്റു വ്യവസ്ഥക 
- പൊതുവ്യവസ " ഥകള ലെ 2 -ാം 

യിൽ ചോർത്തിട്ടും: നാക്കുക. 
7. ഒഴിവുകളുടെഎണ്ണം= 1 ( 1 ) 
കുറിപ്പ്-പസ്തുത ഒഴിവ് ഇപ്പോൾ താൽകാലിക 
മായി 

- കാക്കിയിട്ടും താണ്. എന്നാൽ 
10 വിജാപന പ്രകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന 
റാം " പിസ റ " സാധാ ണ തീയിൽ ഒരു 


6 . 


പട്ടം, തിരുവനന്തപുരം, 4. 

ൽപ്പറ ഞ വിലാസം അച്ചടിച്ചിട്ടുള്ള ഒരു കവർ 
അം പക്ഷാഫാറം വാങ്ങുന്നതോടൊപ്പം നിങ്ങൾക്ക 
സൗജന്യ ആയി ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതും ലഭിക്കുന്നതു 
മാ ണ് . മാപ്പ കവറിൽ അയക്കണ്ടതുമാകുന്നു . 
ഒന്നും രണ്ടും ഉദ്യോഗിക അ 

| + അയ 
ക്കേണ്ട രീതി താഴെപറയും പ്രകാരമാണ്; 

( എ ) കവറിന്റെ മുകൾ ഭാഗത്ത് സൂചിപ്പിച്ചിരി 
കുന്ന സ്ഥലത്ത്അപേക്ഷിക്കുന്ന ഉദ്യാഗത്തിന്റെ 
പേരും എ ത " ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറിംലം, കോർപ്പറേഷനി 
ലേക്കോആണ് നിങ്ങൾ അപേക്ഷിക്കുന്നത് അതിന്റെ 
പേരുംപൂരിപ്പിക്കണം. 

ബി ) ഉദ്യോഗാർത്ഥിയുടെ പേരും മേൽവിലാ 
സവും " From " എന്നു അച്ചടിച്ചിരിക്കുന്നതിന്റെ അടി 
യിൽ എഴുതേണ്ടതാണ്. 

( സി ) നിങ്ങൾക്ക് ലഭിക്കുന്ന കവർ " പോസ ജ 
( ഫി അല്ലാത്തതുകൊണ്ട് പോസററൽ മാർഗ്ഗമായി 
നിമാ അപേക്ഷ അയക്കുന്ന പക്ഷം വേണ്ടത 
പോസ POറൽ സലറാമ്പ് ഒട്ടിക്കുംint , 

( ഡി ) അം:പക്ഷാഫീസ്(ട്രഷറീയിലടച്ച്ചെലാൻ 
വാങ്ങുകയോ, അപേക്ഷാ ഫാറത്തിൽ കോർട്ടുഫീസ 
സ്ററാസ് ട്ടിക്കുകയാ ചെയ്യണ്ട ആവശ്യമില്ല . 
- അതിനു പകരമാണ് അപേക്ഷാ ഫീസ മണം 
ചെയ്തിട്ടുളള അപേക്ഷാ ഫാറങ്ങൾ വാങ്ങുന്നത്, 
അപേക്ഷാ ഫാറങ്ങൾ എവിടെ നിന്നും വാങ്ങാമെന്നും 
അവ വാങ്ങുമ്പോൾ പ്രത്യകം ( ശദ ധിക്കേണ്ട കാര്യങ്ങൾ 
-ഏതെല്ലാമാണെന്നും 2 -ാം ഭാഗം പൊതുവ്യവസ്ഥകളിൽ 
കൊടുത്തിരിക്കുന്നത് സൗധം വായിച്ചു നോക്കുക. - 

(വിശദ വിവരങ്ങൾക്ക് ഒടുവിൽ ചേർത്തിരിക്കുന്ന 
പൊതുവ്യവസ്ഥകൾ നോക്കുക) 

II 
കേരള സംസ്ഥാന സർവ്വീസിൽ താഴ പറയുന്ന 
ഉദ്യാഗത്ത ന് തെരഞ്ഞെടുക്കാം.1 

ടുന്നതിന് യോഗ്യതയു 
ഉളവം , നിന്നും നിശ്ചിത ഫോറത്തിൽ അപേക്ഷകൾ 
ക്ഷണിച്ചു കാമിന്നു . 

4 (1) 
വകുപ്പ്- ഡെൻറൽ കോ 
ഉഗപ്പാ" -ട്യൂട്ടർ ഇൻ പെം 1 ദ യ ഡോൺഷ്യാ 

(Tutor in Periodonti ) 
3 . ശമ്പളം - 325-725 രൂപ 
4 . നിയം നരീതി നേരിട്ടുള്ള നിയമനം. 

യോഗ്യതകൾ - എം തങ്കിലും ഒരു ഇൻഡ്യൻ സർവ് 
കലാശാലയിൽ നിന്നും എട, തി ! ബി , ഡി . 
എസ്. ബിരുദം 


ഖണ് ഡിക 


6 . 


-ות 
וכובתנטגרכד 


ന്നുട്ട് : -ഫിസിയോതെറാപ്പിയി വി . എസ്സി 
(1) തെര.) ഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുന്ന ഉദ്യോഗാർഥികൾ 

വിതം. 23 വർക്ക്മുൻഗണന നൽകുന്നതാണ്. 
ജോലിയിൽ പ്രവേശിക്കുന്നതിനു മുൻപ് കേരള 

(Preference will be given to those with B.Sc. 
മഡൻറൽ കൗൺസിലിൽ രജിസണർ ചെയ്തതി Degree in Physiotherapy.) 
നുള്ള സർട്ടിഫിക്കററ കൂടി നിയമനാധികാരി (2) ഉദ്യാഗാർത്ഥികൾ പൊതുവ്യവസ്ഥകളില 
യുടെകമ്പിൽ ഹാജരാക്കണ്ടതാണ 

10... ഖണ്ഡികയിൽ 153 2,111 രേഖ 
(2) ഈദ്യാഗാർത ഥികൾ പൊതുവ്യവസ്ഥകളിലെ 

കൾക്കു പുറ z , പി എന്നിവ സിനി 
10-ാം ഖണ്ഡികയിൽ ആവശ്യപ്പെട്ടിട്ടുളള വ 

( പീഡിതി/ ഡിപ്ലേ 2 ഡി 1 പീക്ഷയക്ക 
കൾക്കു പുറമെ ഡിഗ്രി പാക് ഷയ് ഇ ലിച്ച 
മാർക്കുലിസററിന്റെ ശരിപകർപ്പുകൂടി സ്വയം കൂടി സ്വയം സാക്ഷ്യപ്പെടാതി 11 :1.1 1 
സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തി അപേക്ഷയോടൊപ്പം ഹാജ 

ടൊപ്പം ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ് . 
രാക്കേണ്ടതാണ്. 

6 , പായപീധി - 1-7-1972 - ൽ 18 വയസിക്യ..വാനോ 
പാ മപരിധി - 1-7-1972- ൽ 18 വയസിൽകുറയാനോ 

3 വയ സ് തിയാനേ പാടില്ല വാസി വിണ 
35 വയസ് തികയാനോ പാടില്ല . (വയസിളവിനെ സംബന്ധിച്ച വ വസഥകാഷ് പോത്യ വ്യവസ്ഥ 
സം ബാധിച്ച വ്യവസ്ഥകൾക്ക് പൊതു വ്യവസ്ഥ കളിലെ 2ാം ഖണ്ഡിക നോക്കുക. 
കളിലെ രണ്ടാം ഖ lity (ഡ ക നോക്കുക.) 

1 . 

മീപകൻഎണ്ണ -1 (ഒന്ന്). 
7. ഒഴിവുകളുടെഎണ്ണം= 1 (ഒന്ന്). 

മേൽപ്പത്തെ ഒഴിവുക . എണ്ണ - 2 Hായ നിലവി 
കുറിപ്പ്: -പ്രസ്തുത ഒഴിവ 
അാണ് . എന്നാൽ ഈ വിമാപന * (പകാരം 
നിലവിലുളള ലുതാണ് ഈ വിജ്ഞാപ 114 നു സ »ിച്ച് 

തയ്യ പാക്ക 

പ്പെടുന്ന ലിസ എറിൽ നി ന്നും സാധാരണ ഗതിയിൽ ഒര 
തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക് ലിസ്ററ് സാധാരണ വർഷത്തെകായ വിന 3ിൽറിപ്പോർട്ടു ചെയ്തുഎന്ന 
ഗതിയിൽ ഒരു കൊല്ലക്കാലം നിലവിലിരിക്കു 
ന്നതും അ മകൻ എഴുതി അറിയിക്കപ്പെടുന്ന 

aഴിവുകളിലേക്ക് നിയ11 , ന്യാവ് നാണം. 

| 8 ; 
ഒഴിവുകളിലേക്ക്(പസ്തുത ലിസററിൽനിന്നും 

അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കാന 
നിയമനം നടത്തിയകാവുന്നതുമാണ്. 

1973 ഏപ്രിൽ മാസം 18 -ാം താ ഈ നി ബധ 1992 പ 
8 . അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്ന 

വൈ + ? നരം സായി മ ണിവ . 
- അവസാനതീയതി 
1973 ഏപ്രിൽമാസം18ം തീയതി 

| 9 . 
ബുധനാഴ്ച 

അപേക്ഷാഫീസ്യം അപേക്ഷാഫാസ്യം 
வே 
മവെകുന്നേരംഅഞ്ചുമണിവ . 

ക്ഷാഫ 17 "_10 രൂപ പ പത്ത്, 
9 , അപേക്ഷാഫോറവും അപേക്ഷാഫീസും 

(പട്ടികജാതി പട്ടിക വർഗ്ഗക്കാൾ 2 3 ച 50 സിപ സ 
അപേക്ഷാഫീസ് 10 രൂപ , 

അടച്ച ൽ മതി ) 
( പട്ടികജാതി പട്ടിക വർഗ്ഗങ്ങളിൽപ്പെട്ടവർ ക മേൽപ്പറഞ്ഞഅപേക്ഷാഫീസ്എ a Mം ചെയ്തി 
2 രൂപ 50 പൈസ മതിയാകും ) 

ട്ടാളത് . 12 ശ്രീഷിൽ അച്ചടിച്ചിട്ടുളളത്യായ ഫാത്തി34 
മേൽപ്പറഞ്ഞ അപേക്ഷാഫീസ്മുണംചെയ്തി 

താപക്ഷിക്കണം. 
ട്ടുളളത . ഈ കഥീഷിൽ അച്ചടിച്ചിട്ടുളളതുമായ ഫാറത്തിൽ 

10 , അാപക്ഷ അയക്ക മേൽവിലാസം 
ാപക്ഷിക്കണം 

The Deputy Secretary, .. 
10. അപേക്ഷ അയക്കേണ്ട വിലാസം 

(Government Wing Recruitment) 
The Deputy Secretary. 

Ollice of the Kerala Public 
Gwernment. Wing (Recruitment) 

Service Commission , 
Office of the Kerja Public 

Pattom , Trivandrun-4 
Survice Commission, 
P.ittom, Trivandrum. 

മേൽപ്പറ ഞ്ഞ വിലാസം അച്ചടിച്ചിട്ടുള്ളഒരു കവർ 

ാപക പ ഫാ . വാങ്ങുന്ന താപ്പ്. നിക്കും 
മേൽപ്പറഞ്ഞ വിലാസം അച്ചടിച്ചിട്ടുള്ള ഒരു കവർ 

സൗജന്യമായി ആവശ്യപ്പെടാവു ന്യം 
അപേക്ഷ ഫോറം വാങ്ങുന്നതോടൊപ്പം നിങ്ങൾക്കും സൗജ 

ലഭിക്കുന്നതു 

മാണ്. അപേക്ഷ സ കിരൺ അ a s na താണ് . 
ന്യത്തി ആവശ്യ പ്പെടാവുന്നതും ലഭിക്കുന്നതുമാണ്. 
അപലംഷ ആ കവറിൽ അയക്കേണ്ടതുമാകുന്നു . 

( 3) 
(2) 

1 . വകുപ്പ് സാമൂഹ്യ വികസനം 
1. വകുപ്പ് മെഡിക്കൽ കോളേജുകൾ 
2. ഉദ്യാഗപ്പേര് - സയൻറിഫിക അസിസയറാൻ 

2. ഉദ്യാഗാപാപാല ഡി വില്ലയും എ കസൻഷൻ 
( ഫിസിയോ തെറാപ്പിസ്ററ്) (Scientific Assistant 

(Lady Village Extension Ollicer ) 
Physiotherapist). 
ശസ് -250-600 രൂപ 

3 . 

ശ സി = 0-190 പ 
നിയമനരീതിനെ നേരിട്ടുള്ള നിയമനം 

4. നിയമനരീതി നേരിട്ടുളള നിയമന .. 
യോഗ്യതകൾ 

5. മാഗ്യതകൾ 
(1) പീയൂണിവേഴ്സിററി 1അഥവാ പ്രീഡിഗ്രി ( എ ) കുറഞ്ഞപക്ഷം 40 ശതമാനം മാ Sa ഷ ടൂകൂടി 
ാസ്പാസായിരിക്കണം. 

വ്യസ്, എസ്.എൽ സി . പ സ . യാ 
(A Pass in the Pre-University or Pre-Degree 

ക നം , 
Course ) 

( ബി) കഠിനമായ ജോലികൾ ( ut lar) ചെയ്യു ന്ന 
(2) ഒരു അംഗീകത സ്ഥാപനത്തിൽ നിന്നും 

തിനു ! കായികം( ഡി ഉണ്ടായിരിക്കണം. 
ഫിസിയോതെറാപ്പിയിൽ ലയിച്ചു ഡിപ്പോൾ. 

( fust have good health to u.decake 
അഥവാ 

du?us out-cluor duties ) 
സായുധസേനയിലെ ഫിസിയോതെറാപ്പി ക്ലാസ ” iI 
അസ്സ്റൻ 2 മർക്കുള്ള ടയിനിംഗം. 

( സ ) തന്നൽ, കുന്ധി ി തയ്യ 19, 4 ചെകുത്തയ്യ38 ആഴ 

ാ യ ..കർh ലെ വടകീൽപിത്താനം 
(Diploma in Physiotherapy from a frcognised 

ഉ ായിരിയണം. 
institution or training given to the Physiotherapy 

(Must have knowledte of handieraits like 
Assistant Class Il of Arm.d Forces). 

Sewing , Knitting, Esubroidery etc. ) 


കാഫീസ് 


nക 


അഴിലഷണീയ പ്രസാധ്യാപനത്തിലോ, ആതുര 

സേവനത്തിലാ സാമൂഹ്യ പ്രവർത്തനത്തിലോ 
പരിചയം ഉണ്ടായിരിക്കണം, 
(Desirable - Teaching experience , Nursing 
experience or experience in Rural and 

Social Work.) 
കുറിപ്പ് - 

1) ഉദ്യാഗ timulata പൊതു വ്യവസ്ഥകളിലെ 
10 . ഖൺഡികയിൽ ആവശ്യപ്പെട്ടിട്ടുളള രേഖ 
കൾക്കു പുറമേ എസ്, എസ്. എൽ. സി . പരീ 
ക്ഷയുടെമാർക്ക് ലിസ്റ്ററിന്റെ ശരിപ്പകർപ്പു 
കൂടി സ്വയം സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തി അപേക്ഷയാ 
ാടൊപ്പം ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. 
( 2) ഈ തസ്തികയിൽ നിയമനംലഭിക്കുന്നവരുടെ 
തുടർച്ചയായുള്ളമൂന്നു വർഷത്തെ സേവനത്തിൽ 
( ഉ .ക്യാഗത്തിൽ പ്രാവശിക്കുന്ന തീയതി മുതൽ) 
ാണ്ടു വർഷക്കാലം പഠaബഷനായി പരിഗണി 
ക്കുന്നതാണ്. 
(3) " ഈ തസ്തികയിലേക്ക്. തെരഞ്ഞെടുക്കപ്പെട 
ന്നവർ കേരളതഗിലെ ഏതെങ്കിലും ഒരു ഗ്രാമ 
സ് ചെയിനിംഗ് സെൻററിൽ ഒരു വർഷ 
പരിശീലനത്തിനായി നിയോഗിക്കപ്പെടുന്നതാണ്. 
പരിശീലന കാലത്ത്അവരുടെസ്വഭാവം തപ്തി 
കരമല്ലെന്നു കാണുക യോ കാര്യക്ഷമത ഇല്ലായ്മ 
ബോധ്യപ്പെടുകയോചെയ്താൽ അവർ പിരിച്ച 
യക്കപ്പെടുന്നതാണ്. പരിശീലന കാലത്തിന്റെ 
അവസ നം നടത്തുന്ന പരീക്ഷയിൽ ലഭിക്കുന്ന 
മാർക്കിന്റെ അടിസ്ഥാ ിലായിരിക്കുംനിയമി 
ഷപ്പെടുന്നവരുടെ- റാങ്ക് നിശ്ചയിക്കുന്നത് . 
പരിശീലനകാലം 

മപാംബഷനോ . ഇം കി 
മെൻറിനോ കണക്കാക്കുന്നതല്ല . 
( 4) ഈ തസ്തികയിൽ നിയമനം ലഭിക്കുന്നവർ 
പരിശീലനത്തിനുശേഷം 5 വർഷം സ സ ) 
ഗവൺമെൻറിനു 

സേവനമനുഷ്ഠിച്ചു കൊളളാ 
ന്നു . മേൽപ്പറഞ്ഞ കരാർ ലംഘിക്കുന്നപക്ഷം 
പരിശീലനകാലത്ത്തനിക്കു വേണ്ടി ചെലവായ 
തുകയ്ക്കു പുറ 1500രൂപകൂടെ ഗവൺമെൻറിന 
നഷ്ടപരിഹാരംനൽകാൻസതണന്നു കാണി 

19 വയസ്സിൽ കുറ 
യാനോ30 വയസ് തികയാനോ പാടില്ല . (വയസിൽ 
വിനെ സംബന്ധിച്ച വ്യവസ്ഥകൾക്ക് പൊതു 
വ്യവസ്ഥകളിലെ 2 -ാം വൺഡിക നോക്കുക) . 
a ഴിവുകളുടെഎണ്ണം 100 നും 5 

മേൽ കാണിച്ചിരിക്കുന്ന ഒഴിവുകളുടെ എന്ന 
ഇപ്പോൾ നിലവിലുള്ളതാണ്. ഈ വിജ്ഞാപനംഅനു 
സരിച്ച് തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന ലിസ്റ്റിൽ നിന്നും സാധാ 
രണഗതിയിൽ ഒരു വർഷത്തിൽ കുറയാത്ത കാലയളവി 
നാളിൽ റിപ്പോർട്ട് ചെയ്യപ്പെടുന്ന ഒഴിവുകളിലേക്ക് 
നിയമനം നടത്തിയകാവുന്നതാണ്. 
8: ( എ ) അപേക്ഷാഫീസ -2 രൂപ 

( പട്ടികജാതി പട്ടിക വർഗത്തിൽപ്പെട്ട 

വർക്കു 50 പൈസ മതിയാകും. 
, ബി ) അപേക്ഷാ ഫാറം 

മേൽപ്പറഞ്ഞഅപക ഷാഫീസ്മന്നംചെയ്തി 
ടുള്ളതും 11 •Oീഷിൽഅച്ചടിച്ചതുമായ ഫാറത്തിൽ അര 
ക്ഷിക്കണം. ഈ ധീഷിൽ അച്ചടിച്ച ഫാറം ലഭിക്കാത്ത 
പക്ഷം മലയാ-ിൽ അച്ചടിച്ചഫാറത്തിൽ അപേക്ഷി 
ക്കാവുന്നതാണ്. 
9. അപേക്ഷ സകരിക്കുന്ന അവസാന 

തീയതി 
1973 ഏപ്രിൽ മാസം18-ാം തീയതി ബുധനാഴ്ച 

വൈകുന്നേരം 5 മണിവരെ. 
10, 2 പേക്ഷ അയയ്ക്കേ മേൽവിലാസം- 

The Deputy Secretary, 
Goeie Wing ( ecruitment), 
Public Service Commisson , 
Pattom , Trivandum - t. 


1. വകുപ്പ്- ഗവൺമെൻറ് പ്രസ്സുകൾ. 
ഉദ്യോഗപ്പേ -കാപ്പി ഹോൾഡർ (മലയാളം) 

ശമ്പളം- I -- 210 രൂപ, 
4 നിയനരീതി മനരിടുളള നിയമനം. 
5. യോഗ്യതകൾ -(1) എസ്. എസ്.എൽ, സി. 

(2) പൂഫ് റീഡിംഗ് ( ലോവർ) 
കെ . ജി . ടീ , ഇ. എം . ജി , ടി . ഈ ( ആദ്യ 
നിയമത്തിന് ഇത് നിർബന്ധിതരല്ല . നിയ 
മനത്തിനുശേഷം രണ്ടു കൊല്ലത്തിനുളളിൽ 

ഇത് പാസ്സായാൽ മതിയാകുന്നതാണ്.) 
(1) S. S, L. C. 
(2) Proof Readers work (Lower) K.G.T.E. 

M.G.T. E. (Not compulsory for initial 
recruitment should be passed within 2 year 

after appointment ) 
കുറിപ്പ് - ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ പൊതുവ്യവസ്ഥ 

കളില 10.0. ഖണ്ഡികയിൽ ആവശ്യ 
പ്പെട്ടിട്ടു രേഖകൾക്കു പുറമെ എസ്. 
എസ്. എൽ. സി . പരീക്ഷയ്ക്ക് ലഭി 
ച്ചിട്ടുളള മാർക്കു പിസ്റിന്റെ സ്വയം 
സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തിയ ശരിപ്പകർപ്പുകളി 

അപേക്ഷയോടൊപ്പം അയക്കേണ്ടതാണ്. 
6. പ്രായപരിധി - 1-7-1972- ൽ 18 വയസ് തികഞ്ഞിരി 

ക്കതും30 വയസ് തികയാൻ പാടില്ലാ 

തുമാകുന്നു . 
( വയസ്സിളവിനെ സംബന്ധിച്ച വ്യവ 
സ്ഥകൾക്ക് പൊതുവ്യവസ്ഥകളില 

രണ്ടാംഖണ്ഡിക നോക്കുക) 
7. ഒഴിവുകളുടെഎണ്ണം-10 ( പ്ര .) 
കുറിപ്പ്- പസ്തുത ഒഴിവ് ഇപ്പോൾ നിലവില 

താണ്. എന്നാൽ ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം 
തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക് ലിസ്ററ് സാധ 
രണ ഗതിയിൽ ഒരു കൊല്ലക്കാലം നിലവിലി 
രിക്കുന്നതും അതുവരെ എഴുതി അറിയിക്ക 
പ്പെടുന്ന ഒഴിവുകളിലേക്ക 

| ( പസ്തുത 
ല സററിൽനിന്നും നിയമനം നടത്തിയേക്കാ 

വുന്നതാണ്. 
8. അപക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്ന അവസാനത്തീയതി 

1973 എ പിൽ മാസം 18 -ാം തീയതി ബുധനാഴ്ച 

വൈകുന്നേരം അഞ്ചു മണിവരെ. 
9. അപേക്ഷാഫാറവും അപേക്ഷാ ഫീസും- അപ 

ക്ഷാഫീസ്-2 രൂപ. (പട്ടിക ജാതി പട്ടിക 
വർഗ്ഗക്കാർക്ക ° 50 പൈസ മതിയാകും.) 

ൽപ്പറഞ്ഞഅപേക്ഷാഫീസ്മുണംചെയ്തി 
6 ളളതും ഇംഗ്ലീഷ് ൽ അച്ചടിച്ചിട്ടുളളതുമായ ഫാത്തിൽ 
അപേക്ഷിക്കണം, എന്നാൽ ഇംഗ്ലീഷിൽ അച്ചടിച്ചി 

ൽ ഫാറങ്ങൾ ലഭിക്കാതെ വന്നാൽ മലയാളത്തിൽ 
അച്ചടിച്ച ഫാറത്തില . അപേക്ഷിക്കാവുന്നതാണ്, 
10. അപേക്ഷ അയയ്ക്കു മേൽവിലാസം 

The Deputy Secretary , 
GovernmentWing (Recruitment), 
Ollice of the Public Service Commission , 
Pattom Palace P.O., 

Trivandrum -4 . 
മേൽപ്പാവിലാസം അച്ചടിച്ചിട്ടുള്ള ഒരു കവർ 
അപേക്ഷാഫാറം - വാങ്ങുന്നതോടൊപ്പം നിൽ 
സൗജന്യമായി ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതും ലഭിക്കുന്നതു 
മാണ് അപേക്ഷ ആ കവിൽ അയക്കുനതുമാകുന്നു 

( 5) 
1. വകുപ്പ്-പൊതുമരാമത്ത്, 

ഉദ്യംഗപ്പേര്- ജൂനിയർ ഏവ ?നിയൻ. 

ശമ്പളം- 20-525 രൂപ. 
4. നിയനീതി - നേരിട്ടുള്ള നിയമനം. 
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പ്രായപരിധി : തഹാജരാക്കേണ്ടതാണ 


( 29 898 


3 യഗ്യ കാം - 

1. കേര സർവ്വകലാശാലയും സിവിൽ എഞ്ചിനീയ 
രി , ഗീൽ ബി എസി, ബിരുദമാ, മരാസ് സർവ 
കലാംമാലയി ൽ എന്നും ലഭിച്ചിട്ടു : വി . ഇ . ( സിവിൽ) 
ബിരുദമോ രതല്യമായി അംഗീകരിക്കപ്പെട്ടിട്ടും മറ 
യോഗ്യയാഉണ്ടായിരിക്കണം. 
കുറിപ്പ് - ഗിണ്ടി എ t = "നീയറിംഗ് കോളേജിലെ 

1945 -13 നിലാക്കപ്പെട്ട സീ വീൽ എൻജി 
നി റിംഗ് ഡിപ്ലോമ, എ ജിനീയറിംഗ് 
ഡിഗിയോട് തുല്യമായി പരിഗണിക്കുന്ന 
താന്ന്, 

മല്ലെങ്കിൽ 
2 ( എ ) ഇൻഡ്യൻ ഇൻസ്ററി 1 ഷൻ ഓഫ്എഞ്ചി 
നിയോ സിം സിവിൽഎഞ്ചിനീയറിംഗ് അസ്സാ 
ഷിയും lia 11 ർഷിപ്പ് ഡി പാരമ ( Associate 
Men bership iploma of the Institution of Engineers , 
Ijidia in Civil Eligiricetirit)തത്തുല്യമായി അംഗീകരിക 
പ്പെട്ടിട്ടുള്ളമററ് ഡിപ്ലോമയോഉണ്ടായിരിക്കണം. 

അല്ലെങ്കിൽ 
- ( ബി ) ഇൻഡ്യൻ ഇൻസ °thos" ab ഫ് എഞ്ചിനി 
യേഴ്സിൻ സിവിൽ എഞ്ചിനിയറിംഗിൽ അസ്സോ 
ഷിയററ മെമ്പർഷിപ്പ്എക്സാമിനേഷൻ എ യും 
ബി യും സ hi ഷനുകളോ പാസ്സായിരിക്കണം. 

( Pass in sections A and B of the Associate 
Membership Examination of the Institute of Engi. 
terers, Irilliai iri Civil Engineering. ) 
കുറിപ്പ് -- ഉദ്യാഗാർത്ഥികൾ പൊതുവ്യവസ്ഥക 

.പില് 10-ാം ഖണ്ഡികയിൽആവശ്യപ്പെട്ടി 
ട്ടുള്ള രേഖകൾക്കു പുറമേ ഡി ഗിഡ് പോ 
പരീക്ഷകൾക്കു ലഭിച്ചിട്ടുള്ള മാർക്കു വീ 
സറിനം ശരിപ്പകർപ്പ് കൂടി സ്വയം 
സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തി അപേക്ഷയോടൊപ്പം 

ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. 
6 , പയം, രിധി - !-7-1972- ൽ 18 വയസ്സിൽ കുറ 

യാനാ 34 വയസ് കവിയാനോ തികയാനോ 

പാടില്ല . 
കുറിപ്പ്-- (1) വയസ്സിളവിനെ സംബന്ധിച്ച 

വ്യവസ്ഥകളിലെ വ്യവസ്ഥകൾക്കു പൊതു 
വ്യ വ സ ഥ ക ി ലെ 2 -ാം ഖണ്ഡീക 
നോക്കുക. 
(2 ) മേൽ പറഞ്ഞ ഉദ്യോഗത്തിൽ നിയമിക്കാ 
, പ്പെടുന്നവർ അവരുടെ ആദ്യത്തെ 10 വർഷ 

ാ സേവനത്തിനിടയിൽ 4 കൊല്ലം പര 
ശീലനകാലം ഉൾപ്പെട്) പതിധസർവീ 
സി നി അല്ലെങ്കിൽ പതി രോധം സം ബ 
ന്ധിച്ച ജോലിയിൽ ഇൻഡ്യയിലെവിട 
യെങ്കിലും , പീശത്താ സവ ന 
1* 14.ഇതാണ്, 

ഈ - നിർബന്ധിത 
സിക സേവനം 45 വയസു കഴിഞ്ഞ 

വർക്കു ബാധകമല്ല . 
-7 . ഒഴിവുകളുടെഎണ്ണം-100. 

(1973,741 ashi കണക്കാക്കപ്പെട്ടിട്ടു 4 ത " ) 
കുറിപ്പ് - കൽപറഞ്ഞ ഒഴിവുകളുടെ എണ്ണം 
കണക്കാക്കപ്പെട്ടിട്ടുള്ളതാണ്; 

ഇ 
വിജ്ഞാപന പ്രകാരംതയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക 
ലിസ " on" സാധാരണ ഗതിയിൽ ഒരു കൊല 
കാവം നിലവിലിരിക്കുന്നതും അത്യവരെ 
എഴുതി അറിയിക്കപ്പെടുന്ന ഒഴിവുകളിലേക്ക് 
പ്രസ്തുത ലിസ്റ്റിൽനിന്നും നിയമനം 

നടത്തിയേക്കാവുന്നതുമാണ്. 
8 . അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്ന അവസാനതീയതീം 
1973 ഏപ്രിൽ മാസം 18 -ാംതീയതിബുധനാഴ്ചച 

കും നേരം 5 മ rt1 വരെ. 
9 അപേക്ഷാ ഫീസ്യംഅപേക്ഷാഫാറം- 
ജാപേക്ഷാഫീസ് 5 രൂപ, 
( പട്ടികജാതി പട്ടികവർഗ്ഗക്കാർ 1 രൂപ 25 പൈസ 
താടച്ചാൽ മതിയാകു ..) 
331453-1/s 


0.0 10 പക്ഷാഫീസ്മന്നം13. . തി 
ട്ടാതി. ഇംഗ്ലീഷിൽ അച്ചടിച്ചിട്ടുളമായ ഫാത്തിൽ 

പിക്കണം 
10 , അപക്ഷ അ : യ e വിലാസം, 

The Deputy Secretary, 
Government Wing Recruitment 
Office of the Keral Public Service 
Cum ssion , Pattom , 
Trivan (li Im - 4 . 

മേൽപറഞ്ഞ വില സം 17 ച്ചടിച്ചിട്ടു ഒരു കവ 
താപേക്" 1995 ഫാറം " വ അ 93 ടാപ്പ . നീങ്ങി ക 

സൗ t : യീ ആവuഷ്യപ്പെടാവുന്ന പരിക്കു ന്നതു 
മാണം 101 പക്ഷ ഏക നീ ൽ അ യയ 3 -H3മാകുന്നു, 

( 6) 
1, വകുപ്പ്-കാഫാ സ PIാൻ ടിനിംഗ് സ്കീ .. 
2. ഉദ്യോഗപ്പേര് - ഇൻസ്ട്രക്ടർ ഗഡ്-2 . 

ക്കാന് ക് , ( ഡി യേ ൻ 
ടെലിവിഷൻ) 
Irextratector Grade-II Sle hanie 

(Radio and Television) 
3. ശമ്പളം -10-290 രൂപ. 
4. നിയമനത്തിൽ നേരിട്ടുള്ളനിയമനം. 
5. a d ഗ്യതകൾ - 

1. എസ , എസ്. എൽ. സി . മാല്ലെടിൽ 

ത്യല്യമായ യോഗ്യത , 
2. ( എ ) ചെക്കാനി 9 , 1 ഡിയാ ആ ടെലി 

വിഷ 1 (S ഡിലുള്ള നാഷണൽ ജഡ് 
ubളിഫിക്കും സർട്ടിഫിഷ്വറൻ ലഭിച്ച 
തിനുശേഷം പ്രസ" r 2 [ S ഡിൽ 2 സ 
വർഷത്തെ പരിചയംഉണ്ടായിരിക്കണം. 

അല്ലെങ്കിൽ 
( ബി ) ചെക്കാനിക് റേഡിയോ ആ ൻ കടലി 
വിഷൻ 2[ടഡിലുക്കാ നാഷ13 . പ 
ൻറിസ് വിപ്പ് സർട്ടിഫിക്കററ , സ : ട്ടി ഫി 

ng ലഭിച്ചതിനുശേഷം പ്രസ"( n 
al ഡില്യം , വർഷത്തെപരിചയവ്യം. 

നല്ലെങ്കിൽ 
( 1) ഗവൺമെന്റ് മാങ്കം ൽ ഗവൺ മ 
അംഗീക ത - പോ_ിടെക്നീസിൽനിന്ന 

ഡി യാ എൻ.വിനീയറി ഗിലോ 
ക ( s ) നി ക സിലാ - 1 5 ! യ = 58 
ഡിപ്പോയ 

അ .1 1 കിൽ ത്യായ 
യോഗ്യത, 
കുറിപ്പ്-1.മൽപ്പറഞ്ഞഉദ്യോഗത്തിന് കാരാട്യക്ക 

പ്പെടുന്നതിന്പക" പോപ്പ് - സ 
യുള്ളപരിചയം, യോഗ്യതാപരി 
രിക്കുന്ന പ്രസ്തുത [S ഡിലും പാ 

ച മായി ക ണകു കുന്നത് നെ 
Qualifications 
1 , S. S. L. C. equivalent qualitication 

and 
2. ( 1) National Traid * Cirtificate in AL:4:le.tvie 

Radio and Televi-ion Tr.de with 3 years 
experience in the tride after obtining 
the certificate. 


എപ്പ 


(U ) Nation.il !!!! p elitice-liin C : tificate i 

Mechanic Radio and Television tale 
with it : hte;at s reviitrience wifier il .. - 
ing tur certificate 


( ഡി) ജാപക ഷാഫി സം IS ഷറിയിലടച്ചു ചല 
വാ , ക 19 പക്ഷാഫാറത്തിൽ കാർട്ടഫീസ് 
സ്ററാ മല കട്ടിക്കുകയോ ചെയ്യേണ്ട ആവശ്യമില്ല . 
ജി സുപമാമാചന്, അപേക്ഷാഫീസ് 

( 8 111 
യ തിട്ട അപകം ഷാഫാറങ്ങൾ വാക്കുന്നത്. 
അപേക്ഷാഫാറങ്ങൾ എവി, നിന്നും വാജോ ന്നു . 
അവ വാങ്ങുവാൻ പ്രത്യേകം ശ്രദ്ധിക്കേണ്ട കാര്യ 
അങ്ങൾ പുനലൂരാണന്നും 2.60ാഗം മപാതി വ്യവ 
സ്ഥകളിൽ കൊടുത്തിരിക്കുന്നത് സ | # a * ധ 
വായിച്ച നാക്കുക. 

III 
കരള സംസ്ഥാന സർവ്വീസിൽ താഴെ പറയുന്ന 
ഉദ്യാഗത്തിന് കേരള പബ്ലിക് സർവ്വീസ് കമ്മീഷൻ 
ഡിസ "(ററാക്റ ആഫീസുകൾവഴി താ + ക 
പ്പെടുന്നതിന് യോഗ്യതയുളളവരിൽനിന്നും നിശ്ചിത 
അപേക്ഷാഫീസ്തുണംചെയ്തിട്ടും അപേക്ഷാ 
ഫാറത്തിൽ അപക്ഷകൾ ക്ഷണിച്ചുകൊളളാ . 


പ്പടത്തിന 


( c) Diploma in Radio Engineering Electro 

nics from a Gyvernment or Gover nynent 
recognised Polytechnic or its equivalint 

"qulification. 
Nole - The experience gained by a workshop 

Attender can also be deemed to be vaulfy 
ing experienca in the trade for selection 

to theabove pist. 
കുറിപ്പ് ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ പൊതു വ്യവസ്ഥ 

a - 81- ല 10.0ം വന്ന ഡികയ് ൽ വ 
വിട്ടു . രേഖ , പറ a എസ് 

സ് , എൽ സി ഡിപുര10 പരീക്ഷ 
കം വല ചിട്ടില്ല താർ " ലിസി ന 
ശം പകർപ്പും സ്വയം സാക്ഷ്യ 

അരിപക്ഷിയാടൊപ്പം ഹാജാരാ 

ണ്ടതാണ്, 
6. പ്രായപരിധി -1-7-1972- ൽ 19 വയസ് തികഞ്ഞി 

രിക്കേണ്ടതും 38 വ ഈ സ് തികയ പാടി 

ാനുമാകുന്നു . 
( വയസിപി ന സ ബനധിച്ച വ്യവസ ഥ ക 
പൊതു വ്യവസ്ഥകളിൽ ല രണ്ടാംഖണ്ഡികയിൽ ചേർ 
ട്ടതു നോക്കുക). 
7. ഒഴിവുകളുടെഎണ്ണം--മന്ന്. 
കുറിപ്പ്- പസ്തൂത ഒഴിവ് ഇപ്പോൾ നിലവിലു 

ഇ! താണ്, എ ind$ 10 വിജ്ഞാപനമനു 
സരിച്ച് തയ്യ റാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക്ലിസ്റ് 
സാധാരണ ഗതിയിൽ ഒരു കാല്പാലം 
നിലവിലിരിക്കുന്നതും അതുവരെ എഴുതി 
അറിയ പ്പെടുന്ന ഒഴിവുകളിലേയ 
(പസ സത ലിസ്ററീൽനിന്ന്യം നിയമനം 

ടത്തു നമ ണ് . 
8. അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്ന അവസാന തീയതി 1973 

എ ( പ്രിൽ മാസം 18 തീയതി ബുധനാഴച 

ംവകുന്നരം അഞ്ചു മണി വാ . 
9. നാപകരാഫീസും അപേക്ഷഫറവം* -അപേ 

ക്ഷാഫീസ 4 5 13 പ . 
പട്ടികജാതി പട്ടിക വർഗ്ഗക്കാ 1 രൂപ 25 
പൈസ. മാർപ്പറഞ്ഞ ന്ന പക ഷാഫീസ ആണ്. ച 
യ്തിട്ടു!!: തും നഗ %ീഷിൽ th ച്ച പിച്ചിട്ടു തുമായ 
ഫാ ത്തിൽതാപം. ഷിക്കണം. 
10 , ഒരപേക്ഷ അയയ്ക്കു 8 ൽ ചിലാസം - 

TheDeputy Secretary, 
Governniet wilig ( Recruitment ) 
Offive of the Public Service Commission 

Pattom palace P. O. Trivandrum -4 . 
മേൽപ്പറഞ്ഞ വിലാസം അച്ചടിച്ചിട്ടും ഒന്നു കവ 
അർപക ഷാ ഫാറം വാങ്ങുന്നതോടൊപ്പം നിങ്ങൾക്ക് 
സൗജന്യമായി ആവശ്യപ്പെടാവു ന്നതും 
മാ 11 അപേക്ഷ ആ കവറിൽ നായയ iണ്ടതുമാകുന്നു . 

ഒന്നു മുതൽ ആറുവരെ ഉള ഉദ്യോഗങ്ങൾക്ക 
അപേകം ഷ അയക്കേണ്ട രീതി താഴെ പറയും പാര 
മാ ny , 

( എ ) കവിൻറ മുകൾഭാഗത്ത്സൂചിപ്പിച്ചിരിക്കുന്ന 
സ്ഥലത്ത്അപക" പിക്കുന്ന ഉദ്യോഗത്തിന്റെ പേരും 
ഏതു ഡിപ്പാർട്ടുമാറിലേക്കാണ് നിങ്ങൾ അപേക്ഷി 
ക്കുന്നത് അതിന്റെ പേരുംപൂരിപ്പിക്കണം. 

( ബി ) ഉദ്യോഗാർത്ഥിയുടെ പേരും മേൽവിലാ 
സവും ഇടതുവശത്ത് "Fron " എന്നപ്പടിച്ചിരിക്കുന്ന 
തിൻ തട്ട് വിരൽ എഴുതണ്ടതാണ്, 

( സി ) നിങ്ങൾക്ക് ലഭിക്കുന്ന കവി പോസ്റ Y 
( ഫീ 11ാല്ലാത്തതുകൊണ്ട പോസ്ററൽ മാർഗമായി 
നിങ്ങൾ താപേക്ഷ അയക്കുന്നപക്ഷം വേണ്ട ത 
പോസ്ററൽ സററാമ്പുകൾ കറിൻമേൽ ഒട്ടിക്കേണ്ട 
താണ്, 


1. വകുപ്പ്_വിവിധം 
2. ഉദ്യോഗപ്പേര് ലാസ്ററ് എഗഡ് സർവ്വീസ്. 

( രിപായി, ചൗക്കീദാർ , മുതലായവ ) 
3, a1-70-115 രൂപ, 
4. നിയമനരീത _നേരിട്ടുളള നിയമനം 
5. യോഗ്യതകൾ - 
(1) മലയാളത്തിലോ, തമിഴിലോ, കർണ്ണാടക ത്തിലോ 

എഴുതാനും വായിക്കാനുമുള്ള കഴിവ്. 
( ii ) ം സക്കിയ സവാരി പയ്യന്നക്കി.19ള കഴിവ്, 
ലാസ്ററ a( ഗഡ സർവ്വീസിൽപ്പെട്ട താഴെ 

പറയുന്ന ഉദ്യാഗങ്ങളിൽ നിയമിക്കപ്പെട 

വാൻ സ്ത്രീകൾ അർഹരല്ല. 
(1) പ്രണ 
( 2 ) വാച്ച്മാൻ 
(3 ) ഡഫേദം 
) ക ളീനർ.കും. 

കറ 
(5 ) ഗററ്കീപ്പർ 
(6) കോർട്ടികർ 
( 7) o പാസ്സം സവർ 
( 8 ) മെസഞ്ചർ 
( 1 ) വിമാൻ 
( 1 )) ചെയിൻമാൻ 
( 1 ) മേസ് തീ 
(12) എംബ് 

ഹിന് ത വ ശ്വാസികളെ മാതമേ ഹിന്ദു 
റിലീജീയസ് ആൻഡ്.ചാരീബിയ എൻഡർമെൻറ 
വപ്പാർട്ടുമൻറീൽ നിയമിക്കും. യു . 
6. ( പ്രായപരിധി - 1-7-1972- ൽ 18 വയസ് തികയാതി 
രിക്കുവാനോ 30 വയസ്പൂർപതിയാകു വാമനൻ പാടില്ല . 

* പർടൈംകണ്ടിജൻസി ജീവനക്കാർക്ക് അവരും 
പാർട്ടും സർവ്വീസിൻ ഘ്യത്താം( പായ 
പരീധിയിൽ ഇളവ് അനുവദിക്കുന്നതാണ് 

ൻ11 ൻ പായം കഴിഞ്ഞവർഷം ഇ ആനുകൂല്യ 
ത്തിന്റെ അടിസ്ഥാനത്തിൽ നിയമനം ലഭിക്കുന്നതല്ല . 
- (വയസിളവിനെ സംബന്ധിച്ച വ്യവസ്ഥക 
പൊതുവ്യവസ്ഥകളിലെ രബദാം ഖണ്ഡികയിൽ പറയു 
ന്നതും നോക്കുക)- 
7. ഒഴിവുകളുടെ എണ്ണം- കണക്കാക്കപ്പെട്ടിട്ടില്ല . 
നോട്ട് - (I) അപേക്ഷകരുടെ എണ്ണം പട്ടരെ കൂടുത 

ലായാൽ ഇൻറർവ്യൂവിന് വിളിക്കുമ്പോൾ 
ഉയർന ( പ . യപരിധിയെ സമീപിക്കുന 
വർ " (പട്ടികജാതി പട്ടികവർഗ്ഗങ്ങൾ നൽ 
നിന്നും വയസ 

തികയാത്തവർക്കും 
പിന്നാക്ക സമുദായങ്ങളിൽനിന്നും വയസ 
തികയാത്തവർക്കും മററുളവരിൽനിന്നു . 
പയസ് തികയാത്തവർക്കും മുൻഗണന 


എന്നാ 


1 


-ചെയ്തിട്ട്ത പ ഞ 


നൽകുന്നതാണ്. അങ്ങനെയാ a 
ക്ഷകരുടെ എണ്ണം ആ വക അതിനു തിക 
യ മൾ വന്നാൽ മത 

ക ക വ ര 
ാവുവിന് വിളിക്കുകയുള്ളു. അത 
കാൻ എല്ലാ അപേക്ഷ ക , തപേ 
aiah ഫാ അത്തിൽ ആ 11, കോളത്തിന 
തിനായി വിട ജാതി, വർഗ്ഗ, 
സമുദായ , ഉപവിഭാഗ id ൽ അതും 
വ്യം ത : 0 യി കാണ ച്ചിരിക്കേണ്ടതോan” . 
ന: പക രം മയ്യ ആ 18അപക്ഷ 

നിരുപാധികം നിരസിക്കപ്പെടുന്നതാണ് 
( 1 ) ഈ പ n ഞാപന പ്രകാരം - തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന 
ലിസം ന ധാരണ ഗ മ യി 1. നിലവിൽ വരുന്ന 
മി . മുതൽ . ഒരു കൊല്ലക്കാലം നിലവിലിരിക്കു 
നതും ആ കാലയവിന . 35 എഴുതി അറിയി 
ക്കപ്പെടുന്ന ഒഴിവുകളിലേക്കു (പസൗതുത ലിസ്റിൽ 
നിന്നും നിയമനം നടത്തുന്നതു മാണ്. 

(111) 28-12-1971 ല TLyon വിജ : പനാനു 
സരിച്ച് 

തയ്യാറാക്കിവന്ന റാങ്കലിനാറുക - S 
കാലാവധി കഴിഞ്ഞതിനുശേ11 മാ ത ഈ വിജ്ഞാപന 
മനുസരിച്ച് തയ്യാറാകം പടുത്ത റാലം" ലിസ്റ്ററുകൾ 
(പാബല്യത്തിൽ വര" ക 
8. .അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കു ന്ന അവസാനതീയതി 1973 

എ പി മാസം 18-19 തീയതി ബുധ 

നാ ച | കുന്നേരം 5 മണിവ. . 
9 . അപേക്ഷാഫീസും അപേക്ഷാഫർവും - പേ 

ക്ഷാഫീസ് -1 റുപ് ( ഒരു ,രൂപാ 

മാതം) 
പട്ടിക 20 നിയിലോ, പട്ടികവ.ഗ്ഗത്തിലോ പട്ട 
വർക്കും അ പക്ഷാഫീസ് 25 ( ഇരുപത്തിയഞ്ച്) 
( പസ 

അപേക്ഷ ഫീസ് മാ 

ഇംഗ്ലീഷിലോ മലയാള താ 
അച്ചടിച്ചിട്ടുളതുമായ ഫാറത്തിൽ അപേക്ഷിക്കണം). 

ഈ ഉദ്യോഗസിന് ഈ വിജ്ഞാപനംഅനുസരിച്ച് 
ഒന്നിൽ കൂടുത : 1 ല്ലകളിലേക്ക് പക്ഷ അയ 
ക്കാൻ പാടില്ല . ഇതിനു വിപരീതായി ഒന്നിൽകൂടുതൽ 
ജില്ലകളിലേക്ക് അ പക്ഷിക്കുന്നവർക്ക് 

നിയമനം 
ലിക്കുന്നതായ അൽ അത് റ a ” ദാ 11 ആം ഭാവവും 
മേൽ ശിക്ഷണ നപടികൾ നടത്തുന്നതുമാണ്, 
10. അപേക്ഷ അയക്ക ചോരവില.സം, 
(1) തിരുവനന്തപുരംജില്ല . 

ഡിസ് റിക്ര ” ആഫീസർ, 
പബ്ലിക്ക് സർവ്വീസ് കമ്മീഷൻ, 
ഡിസ് റിക്രം ഓഫീസ്, പട്ടം, 

തിരുവനന്തപുരം1-4. 
(2) 56:19 ജില 

ഡിസം1 

* ററിക് മാപീനർ, 
പസ്സിക് സർവ്വീസ് കമ്മീഷൻ, 
ഡിസററികറa a ഫീസ്, 
വെളിമന സിവിൽ സ്റേറഷനു സമീപം, 

കൊല്ലം, 
( 3) ക ടയം ജി 21 

ഡിസ് റിക്ററ് ഓഫീസർ, കോട്ടയം, 
പബ്ലിക് സർവ്വീസ് കമ്മിഷൻ, 
ഡിസ് ററിക്റ്ഓഫീസ്, 
മുനിസിപ്പൽ ബിൽഡിംഗ്സ്. 

കുതിക്കുഴി, കോട്ടയം-4, 
( 1) ഇടുക്കി ജില 

ഡീസ്റിററ് ഓഫീസർ, ഇടൂ ക്കി . 
പബ്ലിക് സർവ്വീസ് കമ്മീഷൻ, 
ഡിസംമിക റാം പാഫീസ്, 
ബിൽഡിംഗ് സി 120 , 
വർ- ഡ " നമ്പ്)-3 ; കോട്ടയം-1. 


( 5) ആലപ്പുഴ ജില്ല 

ഡിസം10:1* മാഫ 1 th, 
പിക് സർവീസ കാർഷ 9 , 
ഡി വ °C-റിക് 01 a ഫീസ്, 
ബിൽഡിംഗ നമ്പ9-35 . 
മുനിസിപ്പൽ വാർഡ്,തവമ്പാടി, 

ആലപ്പുഴ. 
6) എണാകു . ജില്ല 

ഡി സ്ററിക്റ മാഫീസർ . 
പി . സർവീസ്കമ്മീഷൻ , 
ഡിസ്നിക °n- °ഓഫീസ്, 
XX : 00, ചിനൂർ റോഡ് , 

എറണാകുളം, കൊച്ച 1.11 . 
( 7)തുർജില്ല 

ഡിസ് റിക്ര മാഹി സർ. 
പിക് സ , " കമ്മീഷൻ, 
ഡിസ് റിക റാ ” മാഫീസ്, 
സിവിൽ സ്റേഷ നു സമീപം, 

ജായ്യന്തോൾ, തൃശ്ശൂർ-3. 
( 8 ) പാലക്കാടു ജില 

ഡിസ് റിക്റ് ഓഫീസർ, 
പബ്ലിക് സർവീസ് കമ്മീഷൻ , 
ഡി സ ( ററികററ് ഓഫീസ്, 

കപ്പുളി, പാലക്കാട്-5. 
(9 ) മലപ്പുറംജില്ല 

ഡീസ് റിക്റ്ഓഫീസർ , 
- പബ്ലിക് സർവീസ് 21 കിഷൻ. 

ഹം സ ന വ 25 XII , 

ലപ്പുറം. 
(10 ) കോഴക്കോട് ജില്ല 

ഡിസ ( ററി 1 * ഓഫീസർ, 
പബ്ലിക് സർവ്വീസ്കമ്മീഷൻ, 
ഡിസ്നി Ann* ഫീസ്, 
സിവി സ റേറഷൻ, മാലപസാ, 

@chorlacos" .6 
(11) ക E ർ 1 ല 

ഡിസ് റിക °ററ് ഒാഫീസ്, 
പബ്ലിക് സർവ്വീസ് + 1 ഷ 1 , 
ഡിസ° റിക്റ് ചാഫീസ്, 
വിലായം, ചാലാട് , 
ക E ർ !. 
t To 

The District Recruitment Board 
Officer, 

District Recruitment Board, 
എന്ന വിലാസം അച്ചടിച്ചി3333 ഒാ കവി നാപേക്ഷാ 
ഫാറം വാങ്ങുന്നതിനാടാപ്പം നിങ്ങൾക്ക് സൗന്യമായി 
ആവശ്യപ്പെടം വാസം ലഭിക്കുന്നതമാ!! ”. ആ കവ് ല 

മേൽവിലാസത്തിൽ ആവശ്യമായ തിര്യല്യ... വാതി 
അപേക്ഷ ആ കവറിൽഅയച്ചു താ . 

( 2) 
1. വകുപ്പ്-സാങ്കേതിക വിദ്യാഭ്യാസ 

( Technical Education ) 
2 . ഉദ്യാഗപ്പേര - 1. " പോപ്പ് അമാൻഡ 

(ഫിറ്റിംഗ് 
Workship Attender (Fittin ) 
3 , Lാള4-7-1 300 രൂപ 

നിയനാർ 1 - നേരിട്ടു നീ .. 
5 , 

C te ഹ്യ -1 ക = 
(1 ) തേഡ് ഫാം കോ ഏഴാംസ്റാർഡ് 

തത്ത്യല്യ വം മാറ്റി പാർപ്പയാ പാസാ 
യിരിക്കണം , 


- tU1 
v പാ 


( 2) നാരു ഭ19ഡിലെ10 മ ല്ലകിൽ അതി 

em * ബന്ധപ്പ9 [ 5 ഡിലോ ര 
വ n 

ഷത്തെ പരിചയം ഉണ്ടായിരിക്കണം. 
ഈ പരിചയ, a 15 1n1 " അതാത് (ടഡ 

ലാബറട്ടറികളിൽ 

ാപ്പം പട്ടിൽനിന്നോ 
ല്ലയിൽ രണ്ടിനിന്നു . കൂട്ടിയോ 
ആയരണ്ടാണ്. ({ wo years ex 
perinco 
allied to the respective 

tradeor Laboratory ) 
6 . ( പായം ധ1-1-7-1972- ൽ 9 വ യ സി ൽ 

കുറവോ 30 വ 2 സി •കുതലാ ആകരുത്. 
( വയസിളവ് നെ സം ബന്ധിച്ച വ്യവസ്ഥ. 
പരവ്യവസ്ഥകളിലെ 2-) ഖണ്ഡികയിൽ 

ർ 5, 1 ട്ടാളത്21 ഏക) 
7. 09ിവുകൾ $ എണ്ണം--ഒന്ന (എറണാകുളം 

tagi ) 
( മേൽപ്പറഞ്ഞ ഒഴിവുകൾ ഇപ്പോൾ നിലവിലുള 
താണ് . എന്നാൽ ഈ 

വിലതാപ പ്രകാരം തയ്യാറാക 
പ്പെടുന്ന റാങ്ക് ലിസററ ഒരു വർഷക്കാലം നിലവിലിരി 
കുന്നതും അതുവരെ എഴുതി അറിയിക്കുംപ്പെടുന്ന ഒഴിവു 
പാളി " പസ തുത ലിസിൽനിന്നു . നിയമനം 
നടത്തിയ വുന്നതുമാini") 
8. ( എ ) താപക്ഷാഹാസ_2 രൂപ (പട്ടികജാതി 

പട്ടിക വ ർ ഗ രി ൽ പ്പെട്ട വ ർ ക്ക് 50 

പെഡ 
( ബി) മേൽപ്പറഞ്ഞ അപേക ഷാഫീസ് മു ണം 

ചെയ് തിട്ടുള്ളതും ഇംഗ്ലീഷിലോ മലയാള 
ത്തി അച്ചടിച്ചിട്ടിളുതുമായ ഫ 30 

തത്തിൽഅപേക്ഷിക്കേണ്ടതാണ്, 
9 . അക്ഷസ്വീകരിക്കുന്ന അവസാനതീയതി 

1973 ഏപിൽ 80 സം 13. തീയതി ബുധ 

നാഴ്ച വൈകുന്നേരം സഞ്ചുമണിവരെ, 
10 , പക്ഷ അയയ്ക്കണ്ട മേൽവിലാസം 

The District Officer, 
Public Service Commission , 
House No. XX /400, 
Chittoor Rs.d , 

Ernakulam , Cochin - 11. 
നിങ്ങം -അപേക യാഹാരം വാങ്ങുന്നതോടൊപ്പം 
താഴെ കാണുന്ന വിലാസം അച്ചടിച്ചിട്ടുളള ഒരു കവി 
നിക്കു സ rav്യമ 1 ആവശ്യംപരാവുന്നത്. ലഭി 
ക്കുന്നതു .. 
14To 
The Dist. Recruitinent Board Oflicer, 
office of 1) .st. Recruitment Board , 

. ,,, 
ഈ കവീൻ അച്ചടിച്ചിട്ടുള്ള മേൽവിലാസത്തിൽ 
out ത തിരുത്തൽ വരുത്തി, മേൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള വിലാ 
സത്തിൽനിന്ന് പൂരിപ്പിച്ച് അപേക് ail ആ കവറ ത 
-അയയിൽകാണ 

ഒന്നും രണ്ടും ഉദ്യോഗങ്ങൾക്ക് ഒരപേക്ഷ 
യ ദ at ണ രീതി 
( എ ) കവറിന്റെ മുകൾ ഭാഗത്ത് സൂചിപ്പിച്ചിരി 

ക്കുന്ന സ്ഥലത്ത്അപേക്ഷ , 113 
ഗത്തിന്റെ പേരും ഏതു ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറി 
ലേക്ക് അപേക്ഷിക്കുന്നുവോ അതിന്റെ 

പേരും പൂരിപ്പിക്കണം. 
( ബി ) ഉദ്യോഗാർത്ഥ യുടെ പേരും വിലാസവും 
ഇടതും അടിയിൽഎന്നതാണ്. 

-Titani എ in " അച്ചടിച്ചിരി 
( 1) നീ ങ്ങൾക് ലഭിക്കുന്ന കവർ പോസൗ nta 
( എ 

അല്ലാത്തതുകൊണ്ട് പോസ riാൽ 


മാർഗ്ഗമായി നിങ്ങം അ പക ഷ അയയ 
ഒന്ന്പക ഷ . 41 11 പോസൽ സാ 

വകൾ വറീൻ ഒട്ടിക്കുന്ന്, 
( ഡി ) അപേക്ഷാ ഫീ സ "(S ഷറിയിച്ച്ചെലാ 

വായുകയോ,അക്ഷാഫാറത്തിൽ അ 
acീസ് സ്റാമ്പ് ഒട്ടിക്കുകയോ ചയ്യേ 
ആവശ്യമില്ല . അതിനു പാരാണ് അപേ 
ക്ഷ പ ഫീസ മുണം ചെയ hിട്ടുളള 
അപേക്ഷാ ഫാൻiങ്ങൾ വ 0 അ 8 m 2 ", 

പക്ഷാഫാറങ്ങിയ എവിടനിന്നു . വാ 
മെന്നു . അവ വാങ്ങുമ്പോൾ പ്രത്യേകം 
ശം ധിക്കേണ്ട മര്യങ്ങൾ എന്തെല്ലാമാണ് 
ന്നു . 2-ാംഭാഗം പൊതുവ്യവസ്ഥകളിൽ 
കൊടുത്തിരിക്കുന്നത് ആ ശ s ധം വായിച്ചു 

നോക്കുക. 
II. പൊതുവ്യവസ തകൾ: 

മാരെ ഉദ്യാഗത്തെ സംബന്ധിച്ചു . മേൽ ചേർത്തി 
ടൂർ വിജഞാപനം 1 -ാം വ ന ഡികയുടെതാ ഴ (പത്യ 
കിച്ച് എടുത്തു പറഞ്ഞു ഒഴിവാക്കിയിട്ടില്ലാത്തപക്ഷം 
തം പായുന്ന നിബന്ധന. വ അൽപറഞ്ഞിട്ടുള്ളഎല്ലാ 
ഉദ്യോഗങ്ങൾക്കും ബാധകമാണ്. 

| 1. (1) അപേക്ഷകർ ഇൻഡ്യൻയൂണിയൻ പൗരൻ 
മാരാ, പാകിസ്ഥാനിൽ നിന്നാ ടിബറിൽ നിന്നാ 
l - 1-1962- നു മുമ്പ് ഇൻഡ്യയിൽ സ്ഥിരമായി താമസി 
കുന്നതിനു അർഹതാ സാക്ഷി പ്ര തം ലഭിച്ചിട്ടുളള 
ദാരോ തളീവിന് ഇൻഡ്യാഗവൺമൻറിൽനിന്നുംലഭിച്ച ക 
യോഗ്യതാ സർട്ടിഫിക്കറ്റ്ഹാജരാക്കണം) സിലോണിൽ 
നിന്നും ഇൻഡ്യയിലേക്കു തിരിച്ചയയ പ്പെട്ടിട്ടുളള, 
വാ ( തെളിവിന് സിദeiാണി. ഇൻഡ്യൻ ക 
മിഷണറുടെ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് ഹാജരാക്കണം) നീപ്പോൾ 
സിക്കി.. മുസിലാപം ട്ടുഗീസ " (ഫഞ്ചധീന പ 
ശങ്ങൾ ഇവകളിലെ പകരം ആയിരിക്കണം. 

(2). സൽസ്വed വികളായിരിക്കണം, 

( 3) ( പത്യേക കാരണങ്ങളാൽ ഗവൺമെൻറീൽ 
നിന്നും, വഴിവാക്കും പട്ടിട്ടില്ലെങ്കിൽ, പുരുഷൻമാാണ 
കിൽ ഒന്നിലധികം ഭാര്യമാർ ഉണ്ടായിരിക്കരുത്. സ് തീ 
കളാണെങ്കിൽ ഭാര്യയുളള പുരുഷനെ വിവാഹം കഴിച്ചി 
രിക്കരുത് . 

2. പ്രായപരിധി സംബന്ധിച്ച പ്രത്യേകആനു 
കൂല്യങ്ങൾ;-(0) പിന്നാക്ക സമുദായത്തിൽപ്പെട്ട ഉദ്യാ 
ഗാർത്ഥികൾക്ക്മൂന്നു വർഷവും. പട്ടികജാതി പട്ടിക 
വർഗ്ഗങ്ങളിൽപ്പെട്ട്. ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾക്ക് അഞ്ചു 
വർഷവുംവരെ ഉയർന്ന പ്രായപരിധി ആകാവുന്ന 
താണ്. പട്ടികജാതിക്കാർക്കും അനുവദിച്ചിട്ടുള്! ( പായ 
പരിധിയിലുള്ള ഈ ആനുകൂല്യം ( പ്രായപൂർത്തിയായ 
തിനുശേഷം പട്ടിക ജാതിയിൽ നിന്നും ഏത് മതത്തി ( 
ലേക്കും പറവ ത്തനം ചെയ്തിട്ടുളളവർക്കും അവ 
രൂ :45 സന്താനങ്ങൾക്കുംലഭിക്കുന്നതാണ്. പട്ടികവർഗ്ഗ 
ക്കാരെ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം ഇതപരിവർത്തനം കൊണ്ട 
ഈ ആനുകൂല്യംഒരിക്കലും നഷ്ടപ്പെടുകയില്ല . 

(i) ഏതെങ്കിലം - ഉദ്യോഗത്തിനും നിശ്ചയിച്ചി 
രിക്കുന്ന വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യത ഒരു സർവ്വകലാശാലാ 
ബിരുദ ൽ കുറവായിരിക്കുകയും പട്ടികജാതി/പട്ടിക 
വർഗ്ഗങ്ങളിൽപ്പെട്ട ഒരു അപേക്ഷകന് നിശ്ചിത 
യോഗതയക്കാരം കൂടുതലായ വിദ്യാഭ്യാസയോഗ്യത 
ഉണ്ടായിരിക്കുകയും ചെയ്താൽ അപകം ഷകൻ മ 
പ് പത്ത്രൽ ആ ഉദ്യോഗത്തിന് അർഹനാണെങ്കിൽ, പരാ 
വധ1 പായപരിധി അയാൾക്ക് ബാധകമാകുന്നതല്ല , 

| (iii) കിലും | ഉദ്യോഗത്തിന് നിശ്ചയി 
ച്ചിരിക്കുന്ന വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യത ഒരു സർവ്വകലാശാലാ 
ളിൽ ഉൾപ്പെട്ട പരിപേക്ഷകന് നിശ്ചിത യോഗ്യതയേ 
ബിരുദമായിരിക്കുകയും പട്ടികജാതി/പട്ടികവർഗ്ഗത്ത 
ഞാൻ താ വല്ലാത്ത വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യത ഉണ്ടായിരിക്കു 
കയും ചെയ"താൽ, അ യായ പറാവധി 

( പായ 
പരിധി ബാധകമാകുന്നതല്ല . 


നോട്ട -3 (ii), 2 (iii) എന്നീ ഉപഖണ്ഡിക 

ത്തിൽപ്പെട്ടവർക്കും, ( 1114 കോധ സേനയിൽ നിന്നം 
കളി * വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യത എന്ന പദം പെൻഷൻ പ n| പിരിമാർക്കും21 ന വിതാംകൂർ 
n a ° ദേശിക്കുന്നത് സാങ്കേതിക തസ്തിക കൊച്ചി സംസ്ഥാനങ്ങളിലെ ലോവാ യൂണിക1 
കളെ സംബന്ധിച്ചി , അത്താം . സാങ്കേതിക സേചനം അനുഷ്ഠിച്ചിട്ടുളളവർന്നും, എ , സി , സി . 
വിദ്യാഭ്യാസയോഗ്യതയും, സാങ്കേതിക സ്വഭാവ 

യിൽ നിന്നും നിരചിതകാലത്ത് വിഷം 
മില്ലാത്ത തസ്തികകളെ സം ബ " ധി ച്ചി s പിരിച്ചയക്കപ്പെട്ട എ , സി , സി , കേഡറാ ഇൻസ് റ 

ാർ, പൊതുവിദ്യാഭ്യാസ coagungmos കരാർ ലം . നാം ചിതകാല , തികയ ! ന്നതിനാൽ, സ 
മാണ്, 

എൻ. സി . സി . യിൽ നിന്നും പിരിച്ചയയ്ക്കു പ്പട്ട 
(iv) പട്ടികജാതി പട്ടികവർഗ്ഗങ്ങളിൽ ഉൾപ്പെട 

ടെ ഇസ്റാകറന്മാരിൽ പിരിച്ചയ 
ഒരു ഉദ്യാഗം ത ഥിയെ ഞാഞ്ഞടുക്കുന്നതിന് അയാ 

പ്പെടുന്നതിനു മുമ്പ് കുറഞ്ഞപക് . 6 നാസക്കാലം 

ം സേവനം അനുഷ്ഠിച്ചി6,23 വർക്കും ലഭിക്കുന്ന 
ളുടെ(പയം 20 തം തടസ്സമായി നിൽക്കുകയാണ 
കിൽ സംവരണനിയമപ്രകാരമുള്ള വിഹിതം നൽകുന്ന 

താ ണ്. ( സൈനിക സേവനകാലം തെളിയിക്കുന്നതിന് 

ഡിസ്ചാർജ് സർട്ടിഫിക്കാറിൻറ 
തിനുവേണ്ടി ആ ഉദ്യോഗാർത്ഥിയ പ്രായപരിധിയി 

ിപ്പകഒപ്പം 
നിനും പ, സ്റ്റിക്ക് സർവ്വീസ v a mീഷനം 

a 11കാ 

തൊഴിലില്ലാതെ നിന്ന കാലം. - തായി നിന 
വുന്നതാണ് . 

ലഭിച്ചിട്ടാ സർട്ടിഫി... പി . അപക" ht 
(v) 1958 - 12 രുപാ +10 air . ” ആ ധ് യ ടൊന്നിച്ച് ഹി- പ ia . 1. in 
സാർഡിന് സർവീസ് റൂംസം പാർ, രണ്ടിലെ 

- (ix) വികലാംഗക്ക ( അ താ ൽ തന° L 333, 
റൂൾ 9 (1 ) 1 അനുസരിച്ച് സംസ്ഥാന ഗവൺമെൻറ് 
സർവ്വീസിൽ താൽകാലികമായി (provisional) നീയ. നം 

ബധിരൻ 23. ശാരീരികമായി മാവ് കല്യ.29വർ 
ലഭിച്ചി5 ളവർക " ( സർവ്വീസിൽ തുടരുന്നവരും പിരി 

എന്നിവർക്ക്) ( പാ യ പ നി ധി യൊ ഴി ച്ച് മറെറലാ 

നിര പിതയാഗ 
ച്ചുവിടപ്പെട്ടിട്ടും പവറും ആയിട്ടും ) ഒരുവർഷത്തിൽ 

ഗത്തിന് 2 ദ്യോഗ se ൾക്ക് അപേക്ഷിക്കാവുന്നതാണ് 

തക !: 2 ൺമിൽ പ്പണ ഉദ്യാ 
കുറയാത സംവീസുളളപക്ഷം തങ്ങളുടെ താര ക്കാ 
ലിക സർവ്വീസ് ന്റെ ദർഘ്യത്തോളം പ്രായപരിധി 

അങ്ങനെയുള്ളഒരു അപേക്ഷയം യോഗ്യതയുടെ 

അടിസ്ഥാനത്തി ൽ പ രി ഗ ണി ഇ ഒ എ ടു ന്ന താ ണ് , 
യിൽ ഇളവു നൽകുന്നതാണ്. എന്നാൽ അങ്ങനെയുള 
വർക്ക് പരമാവധി അഞ്ചുവർഷത്തിൽ കൂടുതൽ ഈ വ 

താപേക്ഷിച്ചിട്ടും ജോലി തന്റെ പൗതികമായി നിർവ്വ 
ലഭിക്കുന്നതല്ല. സ്ഥിരമായ അടിസ്ഥാനത്തിലുള 

ഹിക്കുവാൻ കഴിവുണ്ടെന്ന് കാണുന്നപക്ഷം അവ 
(Regular basis) നിയമനം ലഭിക്കുന്നതിനു പിന്നെ താൻ 

സ . ബനധിച്ചിടത്തോളം നിരാമി "s പാമ:വധി പായ 

പരിധി പത്തു വർഷം 
ക്കാലിക ano യ നിയമനം ലഭിച്ചിട്ടുളളവർക്കു മാത്രമേ ഈ 

( യ നിഷ എന്ന 

താണ് എന്നാൽ ഗവൺമൻ സർവ്വീസിൽ II ഗേഡ് 
ആനുകൂല്യം ലഭിക്കുക . മിക്കൽ സ്ഥിരമായ 

സിവിൽ സർ: ന - താഴെയ ാ ാം 1 1 0 
അടിസ്ഥാനത്തിൽ ( Regular basis) നിയമനം ലഭിച്ചു . മെഡിക്കലാഫീസിൽനിന്നും 2 ഒ യ്യ 43 ഉപ്യാ 
കഴിയാൽ മൽപ്പറഞ്ഞ ആനുകൂല്യം ലഭിക്കുന്നതല്ല . ഗാർഥികൾ താഴെ പറയുന്ന ഏതെങ്കിലും തരത്തില ഇ 
കേരളത്തിലെ സെൻസസ് ഡിപ്പാർട്ടുചെൻറിൽ ( കന് 
സർവ്വീസ ) 1961.ലോ,1971- ലം താൽകാലികമായി നിയ 

അംഗവൈകല്യം സംഭവിച്ചതാണെന്ന് സാക്ഷ്യം പക 
നം ലഭിച്ച്റിടം: (Retrenchment) മൂലം 

ന്ന ഒരു സർട്ടിഫിക്കറ്റ് ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. 
തൊഴിൽ നഷ്ടപ്പെട്ടവർക്കും പ്രായപരിധിയിൽ നാള് ഈ (1) അന്ധത താഴെ പറയുന്ന എം തങ്കിലും ഒരു 
ആനുകൂല്യം ലഭിക്കുന്നതാണ്. ആയതിലേക്ക് അവർ 

വ്യവസ്ഥക്ക് വിധേയമായ വാരയാണ് ഈ 
അപേക്ഷയോടൊപ്പം തങ്ങളുടെ താൽക്കാലിക സർച്ചാ 

ായിപ്പെടുത്തിയിരിക്കുന്നത്. 
സിൻറ ദൈർഘ്യവും റിടവവുമൂലം റെയിൽ 

( എ ) പൂർണ്ണമായും കാഴ്ചയില്ലായ്മ. 
നഷ്ട്ടതാണെന്ന വസ്തുതയുണ്ട്. മാണിക്കുന്ന 
സെൻസസ് മാപ്പ 

( ബി ) കാഴ്ചയ 33 കണ്ണിന് ലെൻസുകളുടെ 
ഷൻസ് ഡയറക്റരിൽനിന്നും വാങ്ങി ഹാജരാക് 

സഹായത്തോടുകൂടിയജിമിലും 3 60 ലെ 
കിൽ 10, 200 ( 

സൻ) കൂടാത്ത കാഴ്ച 
( vi) കേരളാ സോഷ്യൽ വെൽഫെയർ ബോർഡിൽ 

(സൂക്ഷമത) Visual acuity not exceeling 

3/60 or 10/200 Snellen in the better eve with 
നിന്നും പിരിച്ചയക്കപ്പെട്ടിട്ടുളളവർക്ക് ബോർഡിൻറ 
കീഴിൽ തുടർച്ചയായി നിയമനം കിട്ടിയ തീയതി 

correcting lenses 
നിർദ്ദിഷ ° s പായപരിധിക്കുംഷിൽ ആയിരുന്നെങ്കിൽ 

2) 

ബധിര - ജീവിതത്തിലെ സാമാന്യ വ്യ 
നിശ്ചിത യോഗ്യതയുളപക്ഷ. പരമാവധി പായ 

ങ്ങൾക്കുപോല്യ. ( ശ്രവണശക്തിയില്ലാത്തവർ 
പരിധിയിൽ നിന്നുംഅവർ ഒഴിവാക്കപ്പെടുന്നതാണ്, (3) അസഥav ഗം സംഭവിച്ചവർ - അസ്ഥിക 
( vi) 40 ശീ ?! സൂരി നിർമ്മാർജന പരിപാടി 1 

ടെയും (Iones) കാസപരികല്യം, യ്യ . NIuseles 
യിൽ ഉൾപ്പെട്ടഎന്യൂമറോറർ- കം. വാക്സിനേററ മാർക . 

സന്ധികളുടെ യ !. (Joints) - സ 3 4 5 6 
(Etturnevator- cum-vaccinator) 8 ശീ യ ക ല സ നി 

( പവർത്തന പ ായി ബാധിക്കുന്ന 
നിർമ്മാർജ്ജന പരിപാടിയിൽനിന്നും പിരിച്ചുവിടപ്പെട്ട 

ത്തിലുള, ഏതെങ്കിലും ഒരു 9001 രിക ന്യൂന 
guag റിയ സർവൈലൻസ് പാലിക്കാർക്ക്യ•, അവർ ക 

തയോ, രൂപ്യമോ ഉള u ഉം ക്യാ 
വിധത്തിൽ യോഗ്യരാണെങ്കിൽ അവരുടെ സർവ്വീസിന് 

ഥിക്കുന്ന ന്യൂനതയോ കുറവോ പു (19ാണെന്ന 
തുല്യമായ കാലത്താളം ( പായത്തിൽ ഇളവ് നൽകുന്ന 

സർട്ടിഫിക്കറ്റിൽ വ്യക്തമായി tho ണിച്ചിരി 
താണ്. ആ പ്രകാരമുളളവർ തങ്ങളുടെ സർവീസ 

ക്കണം. (The orthopaedically handicapped 
വ്യക്തമായി കാണിക്കുന്ന സർട്ടിഫിക്കററുകൾ അപേ 

are those who have a physical defect or 
ക്ഷയോടൊപ്പം ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. 

deformity which causes adequate interference 
( viii) വിമുക്തഭടൻമാരെ സംബന്ധിച്ചിടത്താം 

to significantly impede normal finctoning 
ഓരോഉദ്യോഗത്തിനും നിശ്ചയിച്ചിട്ടും പരമാവധി 

of the bones, musclesand joints.) 
പായപരിധിയിൽ അവരുടെ പട്ടാളത്തിലും സേവന ( x) തിരുവനന്തപുരംആഫ്റർ കെയർഹോ. വക 
ത്തിനു തുല്യമായ കാലത്താളവും പാലത്തിൽ നിന്ന് ( പീപ്പിംഗ് യ ണിയിൽനിന്നും 
പിരിച്ചുവിട്ടതിനുശേഷം തൊഴിലില്ലാതെ നിന്ന കാല 

- വായ്അവ3 1 വിജിൽ ചോ ... കിട്ടിട്ട 
അത്തിൽ പരമാവധി അഞ്ചു വർഷമാവും. ഇവ അന 

രം സർവ്വീസിനു തുല്യമായ കാലത്തോളം പ്രായപരി 
വദിക്കുന്നതാണ്. ഈ ആനുകൂല്യ. ജനറൽ റിസർച്ച് ധിയിൽ മാർ 11 നൽകുന്നതാണ്. പ്രസ്തുത സന 
ഈൻസിനീയർ ഫോഴ്സിൽ സേവനം അനുഷ്ഠിച്ചശേഷം കൂല്യം6-2.1970- ലെ MIS. No. 34,71 Himilt + 117 ഗവ .11 
പരിച്ചുവിൽ പ്പെട്ടവർക്കും. റിസർവ്വീസ് വീ 42 ഗ ചെൻപത്തരവിൽ പറളാതിരിക്കുന്ന 41 പോയ 19 ത i a 

3314534ys 


താണ് , 


3 3 


I 


ഉയർന്ന 


ലഭിക്കുകയുളളു . ആ പ്രകാരമുളളവർ - അ വ ർ ! | 5 a ,പാക്ടിലെ നവര 195 സർവ്വീസിനു തുല്യമായ 
സർപ്പസ്വ്യക്തമായി കാണിക്കുന്ന സർട്ടിഫിക്കറ കാലത്തോളം പരിധിയിലുളള ഈ ആനുകൂല്യംഉപയോ 
കൾ തിരുവനന്തപുരം ആഫ്ര1 കെയർഹോ. സുപ 
ബിൽ നിന്നും വാങ്ങി അപേക്ഷയോടൊപ്പം ഹാജരാ 

ഗപ്പെടുത്തണമെന്നാഗ്രഹിക്കുന്ന പ്രസ്തുത സ്ഥാപന 

- ത്ത ലെ തെഴിലാളികൾ അവരുടെ സർവ്വീസ് വ്യക. ത 
ക്കേണ്ടതാണ്. സർട്ടിഫിക്കറ്റുകളിൽ ഉദ്യാഗർത്ഥി മായി കാണിക്കുന്ന സർട്ടിഫിക്കറുകൾ ആ സ്ഥാപന 
കൾ മുകളിൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന ഗവൺമെൻറ് ഉത്തര ിലെ മേലധികാരിയിൽ നിന്ന വാങ്ങി പ് 
വിൻറ പരിധിയിൽഉപ്പെടുന്നവരാണെന്ന് വ്യക്തമാ യോടൊപ്പം ഹാജരാം കമാണ്. 
ക്കിയിരിക്കണം. 

3. യുധസേവനത്തിനിടയിൽ, നയോ പാ . വി 
(xi) സംസ്ഥാന ഗവൺമെൻറയോ, കേന സ്ഥാനോആയുണ്ടായ സംഘട്ടനവേളയിൽ മരിച്ചുപോയ 
ഗവൺമെൻറിന്റെയോ സാമ്പത്തിക സഹായത്തോടുകൂടി 

വരുടേയും, സ്ഥിരമായി നാം വൈകല്യം വന്നവ 
ഭാരത് സേവക് സമാജം ഏറടുത്തു നടത്തിയിരുന്ന 

ടേയും ( Perinanently disabled) കാണാതായിട്ടുള 
ഏതെങ്കിലുംപദ്ധതികളുടെ ( Schemei) നിർവ്വഹണ വരുടെയും, ഏററവു . അടുത്ത ബന്ധത്തിലുള്ളവർക്കു 
ത വണ്ടി മാത് സേവക് സuals . നീ ച മ ച്ചിരുന്ന നീ " ചി ഡാഗ്യവും പക്ഷം നിയ (4)ക്യത്തി 
മുൻജീവനക്കാർക്കു നീ യമനത്തിനു നിശ്ചയിച്ചിട്ടുളള 

മുൻഗണന നൽകൂന്നതാണ്. 1. സൈനികമുനിരകളിൽ 
യോഗ്യത ഇല്ലാമുളള പക്ഷം ഉയർന്ന പ്രായപരി സേവനം അനുഷ്ഠിക്കുമ്പോൾ കാലാവസ്ഥയുടമയോ 
ധിയിൽ നിന്ന് താഴ് സൂചിപ്പിക്കുന്ന വ്യവസ്ഥ ഭിപക, തിയുടെയ . ( പാതികൂല്യം നി മ ത്ത 8 മ ം . 
കൾക്ക്+2 യമായി 4 :രതൻ സേവക് സമാജത്തിന്റെ 

- സുസ്ഥതി കൊ ണ്ട 

മരിച്ചുപോവുകയോ, 
കീഴിൽ അവരുടെ മേൽപത്തെ സേവനത്തിന് തുല്യമായ 

സ്ഥിരമായ അനംഗരംഗം നേരിടുകയോ, ചെയ്ത 
കാലത്താളം ഈവു നൽകപ്പെടുന്നതാണ്. (i) നിയമന വാൻമാരുടെ അടുത്ത ബന്ധുക്കൾക്കും, ജമ്മു - കാശ് 
ിന്അപേക്ഷകൾ ക്ഷണിക്കുന്നപദംമൂലയ 

മ71 വെടിനിറുത്ത ഖലാ പ്രദേശങ്ങളിവച്ചോ 
ഒന്നാം തീയതി 40 വയസ്സ് കഴിഞ്ഞിട്ടു വാക്ക് ഇ 

നീഫാ, ല tion എന്നീഅതിർത്തി പദങ്ങളിൽ വാ 
ആനുകൂല്യം ലഭിക്കുന്നതല്ല . (ii) ഈ ആനുകൂല്യം 

ഇൻഡ്യയുടെഅടുത്തിയിൽ എവി ടയെകിലും വച്ചോ 
( പാ : ജനം ടു ര ണ ർ ന ് വി ക്കു 1 കോ ]-k-19 ലോ ക ത സ മാ ഷ 14 L ശ ആക്കി മാ 
ഗാർത്ഥികൾ , ഭാരത് സവക് സമാജത്തിന്റെ (1791 ൽ 

യുളള ഏററുമുട്ടലിൽ മരിച്ചുപോയവരുടെയും, സ ഥീം 
1.തപ്പാത്തഏതെങ്കിലും പദ്ധതികളുടെ നിർവ്വഹണ മായ അംഗവൈകല്യം വന്നവരുടെയും കാണാം. നി 
അതിന് യി നിയമിക്കപ്പെട്ട ജോലിചെയ്തമൂന്നുവായി 
ന്നു എന്നു കാണിക്കുന്ന ഒരു സർട്ടിഫിക്കറ്, രത 

ം പ ാ യി ടൂ! ഈ 2 വ രു ടെ യും ഏ - വ്യം + ടു ത്ത 

ബ ന un ക്കൾക്കും ഈ ആ ഏകൂല്യം ലഭിക്കുന്നതാണ്. 
സ ക മപ അത്തിന് ദേശ 

നി ന്നും നാഗാലാൻ 1 ൽ സായുധ പോലീസ് സേവനത്തിലിരിക്കു 
വാങ്ങി അപേക്ഷയോടൊപ്പം ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്, 

മ്പോൾ കാല്ലപ്പെട്ടവരുടെയും സ്ഥിരമായി അംഗ 
( xii) സിലോണിൽ നി thാ , ബർ13 യിൽ നിന്നാ 

വൈകല്യം വന്നവരുടെയും കാ 11 മതായിപ്പോയിട്ടുള്ളവരു 
തിരിച്ചയയ പ്രക്ഷപ്പെട്ട ഭാരതീയ പൗരൻമാ. ആ പ്രായപരിധി ടെയും ഏററവും അടുത്തബന്ധുക്കൾക്കും ഈ സ് 
യിൽ നിന്നും ഒഴിവാക്കപ്പെടുന്നത: ണം. സിലോണിൽ കൂല്യംലഭിക്കുന്നതാണ്. 
നിന്ന് തിരിച്ചയയ്ക്കപ്പെട്ടവ്, സിലോണിലെ ഇൻഡ്യൻ 

മേൽപ്പറഞ്ഞവരുടെ ഏററവും അടുത്ത ബന്ധത്തി 
ക്കുമിഷണറുടെ സാക്ഷ്യപത്രം 

ലുളളവര് അയാളിതാ ? ആശയിച്ച് വച്ച 

ഹാജരാകണം. 
ബ 3 മേയിൽ നിന്നുളളവർ കു ണി ല ഇ ൻ ഡ്യ ന 

വരും ആയവരിൽ മാളിനു മാത്രമേ ഈ ആനുകൂല്യം 
പുംബസിയം" ൽ നിന്നോ, താമസിക്കുന്ന സ്ഥലത്തെ 

ലഭിക്കുകയുളളു . ഇങ്ങനെയുള്ളവർക്ക് നിശ്ചിത 
ഡിസ (വികാര ജിസട്ടിൽ നിന്നോ ലഭിച്ച 

യോഗ്യതയുളളപക്ഷം അപേക്ഷിക്കുന്നതസ്തികക്ക് 
സക്ഷ്യപ്രതം ഹാജരാക്കണം. കൂണിലെ ഇൻഡ്യൻ 

നിശ്ചയിച്ചിട്ടുളള പരമാവധി പ്രായപീധിയിൽ 20 
എ ംബസിയിൽ നിന്ന് എട്ട് ഡൻറിററി കാർഡ് ലഭിച്ചി 

വർഷംവരെ ഇളവ് അനു 19ിക്കുന്നതാണ്. പ്രസ്തുത 
ട്ടി , മരത . താഴെ പറയുന്ന പ്രമാണങ്ങൾ പാകി 

- അ ല്യന" പാർഹ ചായ ഏററവും അടുത്തബന 
യാൽ മതിയാകും. 

ധികൾ എന്നു പറയുന്നത് യാ കാം , വിധവ, ജ്വര്യ 
( എ ) പാസ്പോർട്ടു" ഓഫ എ .2) സി സ ാട്ടി 

മകൻ,മകൾ , സഹോദരൻ, സഹോദരി, പിതാവ്, മാതാവ്, 
01020 (Passport of Emeryeney Certificate ) a 

ഭ ഗീ നയി,ഭാഗിനേയൻഎന്നിവരാണ്. 
കിൽ " യാ താപമാണങ്ങാം ( Travel documents) ഈ 

മേൽപ്പറഞ്ഞ വിധം ബന്ധുത്വം തള് :കന്ന 
പമാണങ്ങളിൽ അവർ ഇറിഡ്യയി198 

തിന് തഹശീൽദാര ൽ നിന്നും ലഭിച്ചതും അവര്യമായ 

വന്ന - 1ീയതി 
ഉണ്ടായിരിക്കണം. 

- ( സി ) റൺ ഹെഡ്ക്വാർട്ടേഴ സ " ആയിട്ടുള 
അഖില ബിൽപാൻഡ്യൻ പോൺഗ്രസ " സ " ( Ail Burma 

- മൽപ്പറതപ്പെട്ടാൽ 
ചികിപ്പറഞ്ഞജൂണിൽ 

ആനുകൂല്യം ഒന്നിൽ കൂടുതൽ അപേ 
Indian Congress) 0 ,09 ത്തിട്ടും നാ കണ്ട സെൻ le.മത്തിൽ ഒരാൾ മാത്രമേ ഈ ആനുകൂല്യം നൽകുക 
യ തീട്ടുളളതോആയ കത്ത്. 

ജവാ ൻ കുടിശിക മ്പളം, ഫാമിലി 
ഈ ആനു കൂല്യം28-2-1974വാര മാത്രമേ പ്രാബല്യ 

പെൻഷൻ, പാവിഡൻഡ് ഫ e ", എക സ 4 ( ഗവ്യം 
ത്തിലുണ്ടായിരിക്കുകയുളളു . 

ഗാൻ മുതലായ 11 ലഭിച്ചിട്ടുള്ള ഏററവ . ഭiാടുത്ത 

ബന്ധു ( Next of kin) ഉദ്യോഗാർത്ഥിക്ക് ആവശ്യമായ 
( xiii) ഗവണ്മെറ്റിനാൽ 

അംഗീകരിക്കപ്പെട്ടിട്ടും 
ഉളാ ഗവൺമെൻറിൽ നിന്ന് ഗാനം ലഭിക്കുന്നതോ 

സർട്ടിഫിക്കററ് തഹശീൽദാരിൽ നിന്നും ലഭിക്കുന്നതിന് 
ആയ ഉത്തര രക്ഷാഗ നങ്ങളിലേയും ( After Care 

അപേക്ഷ സമർപ്പിക്കാണ്. മൽപ്പാഞ്ഞബന്ധ 

അല്ലാതെ മറ്റു ബന്ധുക്കിലാവെങ്കിലും ഈ സർട്ടി ഫ് 
Home) അനാഥാലയങ്ങളിലേയും (Orphanagം ) അന്ത കുറിനുവേണ്ടിതഹശീൽദ രുടെപക്കൽഅപക പിക്ക 
വാസികൾക്ക , അവർ മറ്റുവിധത്തിൽ യോഗ്യരാണ 
ങ്കിൽ പരമാവധി പ്രായപരിപivിനിൽ നിന്ന്30 വർഷം 

ന്നതായാൽ ആ ബന്ധുവിൽ നിന്നും ഒരു സമതപ്രസം 
വരെഇളവു അനുവദിക്കുന്നതാണ്. ഈ ആനുകൂല്യം 

ട് ജയ പാ jan tv വാഗീരാദാർഥം പേർ പാ 
പായാജനിപ്പടുത്താനും ദേശിക്കുന്ന 

- ടൊപ്പം ഹാജറാ തോണം. 

അപേക്ഷകർ 
അവർ ടീ വിഭാഗങ്ങളിൽ ഏതിലെങ്കിലും പെടുന്നവരാ 

4. ഗവൺമെൻറ് സർവ്വീസിലോ, നാദ°ധസർക്കാർ 
ണെന്നു തെളിയിക്കുന്നതിനുളള സർട്ടിഫിക്കറായ ബന്ധ 

MULOJMonaco (Quasi Gvernment Institutions) 
പ്പെട്ട അധികാരികളിൽ നിന്നും വാങ്ങി അപേക്ഷയോ 

സ്ഥിരമായോ, താരക്കാലികമായോ മാലിനോക്കുന്ന 
ടൊപ്പം അയയക്കല്ലതാണ്. 

അപേക്ഷകർ . താൾ അപേക്ഷിക്കുന്ന ജോലിക്ക് 
( xiv ) ഇൻഡോ- സ്വിസ്സ് (പാക"ടിലെ തൊഴി 

നിശ്ചയിച്ചിട്ടും എല്ലാ യോഗ്യതകളും ( പ്രായപരിധി 
ലാളികൾക്ക്. (Labourers of the Indo-Swiss Project) 

പുറപ്പാട് 2- ക്ഷ , സി ക്ഷന് നിശ്ചയിച്ചി 
അവർ മറ്റുവിധത്തിൽ യോഗ്യരാണെങ്കിൽ, പ്രസ്തുത 

ട്ടും മറ്റു നിബന്ധനകൾക്ക്വിധേയമായി അപേക് 
കൾ സമർപ്പിക്കാവുന്നതാണ്. എന്നാൽ ഈ അപേക്ഷ 


- പാപ്പ ) ഹാജരാം ന് -2 സർട്ടിഫിക്കറ്റു ( ശനി 
ക്ഷ at 
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ക് ടൊപ്പം ത ൾ wാലി നോക്കുന്ന ആഫീസ് ( ലധി 
കാരയില് നിന്നു . അപേക്ഷയുടെ മറ്റു പതി ( 2 
പതി ( Copy) to 

യ ത iായിരിക , ന 
നിർബന്ധമില്ല. തനിക്ക് കിട്ടിയിട്ടുണ്ടെന്നും മത് 
സ്വീകരിക്കുന്നതിൽ തനിക്ക് ആക്ഷേപം വല്ലതും 
മിൽ അപേക്ഷകൾ സ്വീകരിക്കുന്നതിന് നിശ്ചയിച്ചി 
sa ള കാവസാനതീയതി കഴിഞ്ഞ് രണ്ടാ കാളി 
കമ്മിഷനെ നിയമിക്കുന്നതാണെന്നും കാണിക്കുന്നതു . 
അദേഹത്തിന്റെ ഒപ്പോടു കൂടിയതുമായ ഒരു രസീത് 
ഹാജരാക്കുണ്ടറാണ്. ഇപ്രകാരംഅപേക്ഷ സ്വീകരി 
ക്കുന്നതിലും അക്ഷേപം അവസാനതീയതിക u ഷം 
രണ്ടാഴ"പക്കുംമീൽ കമ്മിഷനോബന്ധപ്പെട്ട ജില്ലാ ഓഫീ 
സുകൾക്കോ ല ക്കുന്നതായാൽ അത്തരത്തിലും അട 
ക ഷാൾ നിരസിക്കുംഎന്നതാ.. 

മേൽപ്പറഞ്ഞ പകരം ആ ഫീസ് മലധികാരിയുടെ 
രസീത് ലഭി ക ന തീ നാ 21 ഉദ്യാഗാർത്ഥികൾ 
അസ് സി അപേക്ഷകയും അതിന്റെ ഒരു പകർപ്പും 
ന അൾ ജോലി നോക്കുന്ന ആഫീസ " ചേലധിക്കാണിക്കും 
സമർപ്പിക്കേണ്ടതാണ്. ഇപ്രകാരം തങ്ങൾക്ക് അപേക്ഷ 
കൾ സമർപ്പിച്ചിട്ട് ഒരാഴ്ചക്കുള്ളിൽ അപേക്ഷയുടെ 
പകർപ്പ് 

" തനിക്ക് ലഭിച്ചിട്ടുണ്ടെന്ന കാണിക്കുന്ന 
രസീതും,അസ്സൽഅപേക്ഷാ ഉദ്യോഗാ തഥിക്ക് 

ലധികാരി [ SHക്കിക്കൊടുക്കേണ്ട.താണ്. 
ഉദ്യോഗാർത്ഥി - പർവ്വീസിലിരിക്കുമ്പോൾ ഏതെങ്കിലും 

മൽപ്പറഞ്ഞവിധ : റസിയ " നൽകരിപ്പെട്ടിട്ടു! 1 A 
ശിക്ഷണനടപടിക്ക് വിധേയനാട്ടുകിൽ, ഇതു ന 
- സമ്പന്ധിച്ച വിവ അ e 61 ലധികാ 1 31ത 
നൽകിയതിനുശേഷം ഒരു മാസത്തിനുളളിൽപരീക് 
സ ർവ്വീസ് കമ്മിഷനെയോ, ജില്ലാ ആഫീസിനേയോഅറി 
-യിണപോണം, | p ( പ്രകാര അറിയിപ്പൊന്നു . 
ബ nധപ്പെട്ട് 12 ലധികാരിയിൽ നിന്നും ലഭിക്കുന്നില്ലെ 
കിൽ ഉദ്യാഗാർത്ഥി ശിക്ഷണ നടപടികൾക്കൊന്നു . 
വിധേയനായിട്ടില്ലെന്ന്കണക്കാക്കപ്പെടുന്നതാ 

5. പ്രതിരോധ മൂലയിൽ സേവനമനുഷ്ഠിച്ചു 
കൊണ്ടിരിക്കുന്ന നാപേക്ഷ »ർ നിശ്ചിത ഫോറത്തിന് 
അപേകം പ യ അയയ കണമെന്നു നിർബന്ധമില്ല . 
at ൽവിലാസം, ജനറാതീയതി, 1 ( തീറ്റയാ, പുരുഷനോ, 
എന്ന വിവരം, പരീക്ഷപാസാഗ്യതകൾ 

എന്നിവ വ്യക്ത 
: മാക്കികൊണ്ട നിർദിഷ്ട ഫീസീന് തു ല്യ മാ യ 

പോസ് മാറൽഓഡർ സഹിതം താവക്ക്അപേക്ഷിക്കാ 
വുന്നതാണ്. അപേക്ഷാ 
ന° ധിച്ച മററു ന വന ധനമിരs 

6 , ഏ - ഉദ്യോഗത്തിനായാലും അപേക്ഷകരുട 
സംഖ്യ കൂടുതലാമാ , ആവശ്യമെന്നു ക ത ര ന്ന 
പക്ഷംകമ്മിഷൻ തീരുമാനമനുസരിച്ച് പരീക്ഷാ 
യോഗ്യകുടെയോ, മാർക്കിന്റെയോ, എഴുത്തുപരീക്ഷ 
യുടെയോ, പാക്ടിക്കൽ പരീക്ഷയുടെ മാ 
ങ്കിലും മാനദണ്ഡിയാ അ ടി സ് ഥാ നിൽ 
അവസാന പരിഗണനയ്ക്കായിഎടുക്കുന്ന അപേക്ഷക 
രു 99 എം പി പിതപ്പടുത്തു ന്ന 11 ന്. 

7 , +91 പക" ഷാ കർ സ്വന്തം ചലവി ൽ നാ *38ajs 
സ്ഥലത്തുംനിഷ്ചിത സമയത്തും ഇൻറർവ്യൂവിന 
പീച്ച് പാാ മാല്ലങ്കിൽരണ്ടിനുമോനിശാന് 
സണൽ പാ . താരകപ്പാണ്.. 
8. ഉ e 1,0ഗത്തിന 

തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുന്ന അപേ 
ക്ഷകർ നിയമനാധികാരിയുടെ നിർദ്ദേശാനുസരണ . 
ആവശ്യമാC മെഡിക്കൽ സർട്ടിഫിക്കറ് നി പി 
ത്തിൽ ഹാജntr ണ്ടതാ 

ന്യ ഉദ്യാഗത്തി 
നാണാ തിരഞ്ഞെടുത്ത181 എന്നത് അതിന 11 ചയ 
ചിട്ടു ! വസ , പരീക്ഷാഗ്യത . 

എന്നിവ 2 : 
പ്പെടെയുളള യോഗ്യതകൾ ചൊല്ലിയിക്കുന്നതിനുളള അസൽ 
പമാണവും നിയനധി. മറിയുടെമുമ്പിൽ ജോലി 
യിൽ (പ്രവേശിക്കുവാൻ 

ാം ഹാക്ക 
താന 

9. ( എ ) നാം ന പ യ ത താപേക്ഷhis Cn000 
ങ്ങൾ എവിടെനിന്നുംഎങ്ങനെ വാങ 1 : -15 രൂപയ്യ. 
പട്ടികജാതിക്കാർക്കും, പട്ടികവർഗ്ഗക്കാർക്കും 
Eാമപ 


ക വികാ ന്നതിനു 3 രൂപ 15 കപ T 23. 19ം . പാ 
ഫീസ മുണംചെയ്തിട്ടുള്ള ന : ക ഷാ ഫോ 
പാലാ ട് , കി , എന്നിവ . യിച്ചു . മ 
ിലെ, സബ " S റി വിൽ നിന്നും27. 21 -ാ 
ഫാ . കമ്യൂണിറ്റി ഡവലപ്പ! at 11 : -- 2 0 ക 
4,5 യും,മുനിസിപ്പർ കോ : പ്പ് ? » 5 2, 23 നി 
ചു . ആഫീസുകളിൽ നിന്നും വാ 9 : വ ന 
പാലക്കാട്, കണ്ണൂർ, എ 11 230 ക്കുകിട്ടി : 
ക്ഷകർ15 ഉറപ്പ് കായും 3 മാപ്പിക 75 ക പ സ ല 
ടെയും ഫാ ഥാകാം. പാലക്കാം , കും *. 1 ന് 
ഡ സ്" 11 12 ( 6 ഷറികളിൽ നi in "വരു 
. 1 . 1 ... ht , 

താലൂക്കു 2.പ്പാടം സ 
15 ഷ ) ഇല്ലാത്തതുകൊാ ആ പാലൂക്കില ;23 - 1.5 
ഉപ്പികയ് 5 യി , 3 ഉറുപ്പിക 15 ഓ സി ടെ 2 : 
ഫാ ൾ സമീപ താലൂക്കുകചില 

( 3 [ 5. 11 
കി നിന്നുംവാങ്ങിയാണ് 

la ണ് . ചെചയ് 135 1 : 29+ പാസ് ന 
പുറമെ, ഫാത്തിമവിലയായ 3 സ : 
ഫോാ , വാങ്ങുവാൻ കൊ- ക + 
നാട്ട *: - പക 

ഫാം 1 353, 1 
അധികാരപ്പെടുത്തിയിട്ട19 +1 , ആക1 സി , 
( 113310 തിക്കും മഴമസിൽ പേ " 
കർ +9 ഒാഫീസിൽ : 1 t 141. 443 t ഡ് 11 
ങ്ങൾ വാങ്ങുവാൻ കുട എന്ന ത 21.Hav ണ് . 

( ബ ) നാം പ ... ho d.ാങ്ങൾ 3.1 3 .3 :1 
a 11 , 111ാകില്യം 111 തി 3 :23 , 31 1133 
aon ഗ a 3 വ ാവ്യ 11 + 1 , 2 പാസ 13 23 ഗ ഗ 
മായ 1 വി ആദ്യ കം യ ) 1 n മീരാ കപ്പാ.ാാ ഓഫർ 
സുകളുടെ ചാർജ് 8 വഹിക്കുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥ 1 :33: 3 
നിന്നും ലഭിക്കുന്നതിനു പുറ.. നിവന മ . 1. വ 
ബർ 13 പ സ സ സൂപin * 5 = 15 പ ... 
നിന്നുംകൂടിവാങ്ങാവുന്നതാണ്. നിങ്ങനെ പോസ്71 ൽ 
മാർഗ്ഗമായി വാങ്ങുന്നവ . നാം ക പ ധ പ വില 32 
5 ) പെസയും അപേക്ഷ ഫീസ . mi 0 : 3 : 1 2 
താവ പോസ് മാർഗ്ഗമായി ) ചിക: 5 , ന 
തിന - ആ .ക" ഷകൻ1 1. വില്വ u , 1 1 1 ക 
75 പൈസയുടെ പോസ്റൽ സബ” ഒട്ടിച്ചിട്ടുള 
30 കുസൻറിലീ nt നാവും 15 ഒte: ൻ 3111.1 11 മി യ 

ം ഒരു ക ാട്യകൂടി താഴെപായു m വിവാദവ 
അടങ്ങിയ ഒരു അപേക" ഷ 1 ൽപ്പറ പൂങ്കിലും 
മാഫ19 ക യാൻ, 
(i) സാപേക്ഷക - വ് പൂട്ടായ ! . e 

വികാസവു . ; 
(ii) താപേക ഷാ ഫാറത്തിൽ 1 :14 ണം ചെയ്തി 

രി 1 അപേക്ഷാ ഫ 1 tu : 
(11 ) , ഏ സി .വിലാസം .11ാച്ചുടിച്ചിട്ടുള്ള ക 

റാണ്അപക ഷാഫ 1 ാ ടാപ്പം നായ 

കണ്ടത് ; 
(iv) അപേക്ഷിക്കുന്ന ലോലിക്കും നിൻ ച la 1 ച്ചി 

31: കുറക്കാ - സ 3 2 2 1 1 വി ദ്യ 5 4 3 w 

യോഗ്യത ; 
(v) ഏതിചായ15 ( 1 ഗ്ലീഷിലോ, മ J 30 3_n 

ലോ ) മാച്ചിച്ച ഫ വാ 1 0 13 : 
( സ ) (1) അപേക്ഷ ഫോറം ായ സായ 
( Ju•5്യക. ( Puth » ക u 3 : - 11ാം... " 

ഫോറം - കവ്വായിപി.ജി യ •. . a 
യികൾ വിൽക്കുന്നതിനായി • തടയ , നി നാ യി താ എ 
കാനു 13 11വര u 451 പക ഡാ ഫ : 13ി.1193 വ 

പാടിൽ 3 അപേ. ഫാ . വി 
ക്കുന്നഉദ്യാഗസ്ഥം 2 പ • ഉദ്യാഗം = 2 + പ 7 , ചി 
ാം എഹംഒപ്പിട്ടു . ആ ഫീസ് 18 p 21 ( 1 ) st 
യിൽഅടിച്ചിട്ടുണ്ടോഎന്ന്ഉറപ്പുവരു ത്ത ക • വ T . 
(1 ) ഉദ്യാഗനി , w !, taഷ്യ സം 

താമസസൗഥ • ; 
( 2) അപക" 3 ഫാറം വി sea 11 312 31 


വന്നത് 
. 
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(ii) താപേക്ഷാഫോറ. അപേക്ഷകൻ നേരിട്ട് കിൽ അതാത് യൂണിവേഴ്സിററിയിൽ നിന്ന് വിരമി 
വാങ്ങുന്നതായാൽ അപേക്ഷ ക ൻറ പേരും, ഇനിഷ്യൽ നു പരീക്ഷ പാസ്സായതായി ലഭിച്ചിട്ടുള്ളതാൽക്കാ 
സും , താമസസ ഥലവുംഅപേക്ഷ വിൽക്കുന്ന ഉദ്യോഗ ലിം സർട്ടിഫിക്കറ്റുകൾ ( Provisioth.1 Certificate) ഹാജ 
സ്ഥനു പറഞ്ഞുകൊടുക്കുകയും അവ അവസാനത്തെ പണ്ടതാണ്. മാർക്കുലിസ്ററുകൾ അവയിൽത്തന്ന 
പേജിൽ എഴുതിക്കുകയും, കുരീപ്പറഞ്ഞ നിബന്ധനക ഉദ്യാഗാർത്ഥികൾക്കു ലഭിച്ച കാസ്സോ, ഡിവിഷനോ 
പാലിച്ചിട്ടുണ്ടോഎന്നു ഉപ്പുവരുത്തുകയും വേണം. 

കാണിച്ചിട്ടുണ്ടെങ്കിലല്ലാതെ പരീക്ഷ പാസ്സായതിന് 
അപേകം htt 

നേരിട്ട മഹാമാ താന്തിരമാണ തിവായി സ്വീകരിക്കാതിപ്പെടുന്നതല്ല . 
ഫോറ. വാങ്ങുന്നതെങ്കിൽ അപേക്ഷകൻ 

ഡിപ്പോകളുടേയും സർട്ടിഫിക്കറ്റുകളുടേയും 
ഇൻഷ്യൽസും, താമസസ്ഥലവും, അപേക്ഷിക്കുവാൻ 
g a gaiാഗത്തിന 

കാര്യത്തിൽ ഡിപ്ലോമകാ, സർട്ടിഫിക്കറവകളോ, അവ 

നിശ്ചയിച്ചിട്ടു 
കുറഞ്ഞ സാമാന്യ വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യതയും, എന 

യുടെഅഭാവത്തിൽഉത്തരവാദപ്പെട്ട അധിക തരിൽനിന്ന് 

ലഭിച്ചിട്ടുള്ളതാൽക്കാലിക സർട്ടിഫിക്കറ്റുകളും മാത്രമേ 
അപേക്ഷാഫീസ് തന്നെ. ചെയ്തിട്ടുള്ള അപ സ്വീകരിക്കുകയും . ഇവയ്ക്ക് പകരമായി മാർക 
ക്ഷാഫോറം ആണ് വേണ്ടതെന്നു വിവരവും ഏത 

ലിസ്ററുകൾ സ്വീകരിക്കുന്നതല്ല. 
വിലാസം അച്ചടിച്ചിട്ടുള്ള കവറാണ് വേണ്ട " 
എ ന്ന വി 7 വും 115 മിയ 21 കാത - ആം ആ വാ , 

നീശ്ചിത വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യത എസ്. എസ്. 
കൊടുത്തയയം" ക്കും യു , മേൽ (1) 9ം വകുപ്പിൽ പറ 

എൽ, സി . ആണahിരൽ എസ്. എസ്. എൽ. സി . 
ഞ്ഞി ! 45 വിവാദങ്ങൾ എന്നു - 2 പ ക * 11 ഫോ 

ബുക്കിലെ ആവശ്യമായ എൻഡോഴ്സൻറാടുകൂടിയ 
അത്തിന്റെ അവസാനത്തെ പേജിൽ ചേർത്ത് ഓഫീസ് 

- പേജ് ഹാജരാക്കാണ്, 
|Laഅടിച്ചിട്ടു ണ്ട എന്ന് അപേക്ഷകൻ പറഞ്ഞയ 

മേൽ വിവരിച്ചതിൽ കുറവായ വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യത 
ച്ചിട്ടും ആക്കൊണ്ട് നോക്കിച്ച് ഉറപ്പുവരുത്തിക കളുടെകാര്യത്തിൽ സം 4 വീക്കം ഡുകളിൽ നിന്നാ 
യും വ 17ം, 

രീസറററുകളിൽ - നിന്നോ ബന്ധപ്പെട്ട ഭാഗങ്ങ a 
(iii) പോസററൽ വഴിയ, യിട്ടാണ് അപേക്ഷാ സ്ഥാപന തലവൻ പ്പോടുകൂടി ഹാജറാക്കേണ്ടതാണ്, 
ഫോറവും കവറും വാങ്ങുന്നതെങ്കിൽഅപേക്ഷാഫോറം അല്ലെങ്കിൽ അവ സ്വീകരിക്കുന്നതല്ല . 
ലഭിച്ചാൽ ഉടനെതന്നെ മേൽപ്പറഞ്ഞ നിർദേശങ്ങൾ 
പാലിച്ചിട്ടുണ്ടോഎന്ന് നു . ഷകൻ നോക്കി,ഇല്ലെന്നു 

( സ ) ജാതി, സർദായം ഇവ തെളിയിക്കുന്നതി 

നും സർട്ടിഫിക്കറ്: സമുദായ ന്റെ അടിസ്ഥാന 
കണ്ടാൽ നവ പൂരിപ്പിച്ചു വാങ്ങ 11. ; 

അതിൽ സംവരണത്തിന്റെ ആനുകൂല്യം2 [ പായപരിധി 
മേൽപറഞ്ഞവ്യവസ്ഥകൾ വളരെ പ്രാധാന്യം കൂവ , യിൽ ഇളവോ ലഭിക്കുവാൻ അർഹതയുളള ഉദ്യോഗാർത് 
യ മകയാ ൽ അവ ശരിയായി പാലിച്ചിട്ടില്ലാത്ത - 2 പേ ഥികൾ സമുദായം തെളിയിക്കുന്നതിനുളള രേഖയുടെ 
ക്ഷകൾ സ്വീകരിക്കുന്നതല്ല ; 

പകർപ്പുകൾ ധക്ഷയോ സാന്നിച്ച് ഹാജരാക്കേണ്ട 
( ഡി ) ഈ വി ജ " ഞാ പ (1" എതിർ 1 -ാം ഭാഗ 

താണ്, എസ്. എസ്. എൽ. സി . ബുക്കിലോ, അഡ് 
ിൽ നിങ്ങൾ ഏതു ജോലിക്കുവേണ്ടി അപേക്ഷിക്കു 

മിഷൻ റജിസറററിലോ ജാതി രേഖപ്പെടുത്തിയിട്ടുണ്ട 
ന്നുവോ ആ xാലിക്ക "" നിശംപയിച്ചിട്ടുള്ളഅപേക്ഷ പാ 

കിൽ അവയിൽ നിന്നുളള ബന്ധപ്പെട്ട രോഗമോ അല്ല 
ഫീസ് നിങ്ങൾ വാങ്ങുന്ന അപേക്ഷാ ാദത്തിൽ 

ങ്കിൽ തഹശീൽദാരോ മുനിസിപ്പൽ അതിർത്തിയിൽപ്പെട്ട 
മണംചെയ്തിട്ടുണ്ടോഎന്നു പ്രത്യേകം നോക്കണം. 

അപേക്ഷകനാണെങ്കിൽ മുനിസിപ്പൽ കമ്മീഷണറോ 
( ഈ ൽ അബാം ഖണ്ഡികയിൽ പറയുന്നതൊ 

മുനിസിപ്പൻ കോർപ്പറേഷനിൽപ്പെട 

ആളാണെങ്കിൽ 

കോർപ്പറേഷൻ കമ്മീഷണറോ നൽകുന്ന സർട്ടിഫിക്കറ് 
-- സമർപ്പിക്ക് ചെയ്യാത്തഅപേക്ഷാ ഫോറങ്ങി . 

കളോകുല . 

തെളിയിക്കേണ്ടതാണ്. കരി 
കൂടിയോ, പോസ്ററൽഓർഡറോടു കൂടിയോലഭിക്കുന്ന് 

സംസ്ഥാനത്തിലെ പട്ടികജാതിക്കും , പട്ടികവർഗ്ഗ 
അപേക്ഷകളും സ്വീകരിക്കുന്നതല്ല . 

ക്കാർ, മററു പിന്നാക്ക സമുദായക്കാർ എന്നീ വിഭാഗങ്ങൾ 
(എഫ്) കമ്മിഷന് സമർപ്പിക്കുന്ന അപേക്ഷാ 

ളിൽപ്പെട്ട സമുദായങ്ങളുടെ ലിസ്റ്റ് ഈ വിജ്ഞാപന 
ഫോറത്തിൽമുണംചെയ തിടുക ഫീസ" യാ മാരു 

ത്തിന്റെ അനുബന്ധമായിചേർത്തിട്ടുണ്ട്. 
കാരണവശാലും അപേക്ഷ കുന ” മടക്കിക്കൊടുക്കുന്നതല്ല . 

( ഡി ) മതപരിവർത്തനസർട്ടിഫിക്കററ് - കിസ തു 
10 . അപേക്ഷയോടൊന്നിച്ച് താഴെ കാണിച്ചിരി 

മത്തിൽനിന്നും ഹിന്ദത്തിലേക്ക് പരിവർത്തനം 
ക ( പാ 11 ൾ അ ജയിക്കേണ്ടതാണ്. 

ചെയ്തിട്ടുളളുവർ തെളിവിനായി താഴെ പറയുന്ന 
( എ ) വയസ്സ് തെളിയിക്കുന്നതിനുളള റേ 

ഏതെങ്കിലും ഒരു സ്ഥാപനത്തിൽനിന്നും അതിന്റെ 
കൾ - എസ്, പാൽ, സി . അല്ലെങ്കിൽ 

സെകട്ടറി സ്ഥാപനത്തിന്റെ 4 ( യോടുകൂടി നൽകി 

എ t ", 
എസ്, എൽ, സി . ബുക്കിലെ സംഗതമായ പേജിന്റെ 

യിട്ടുളള സർട്ടിഫിക്കുന്ന് ഹാജരാക്കണം. 
ശരീപ്പകർപ്പ്, അല്ലങ്കിൽ സ്ക്കും അഡ്മിഷൻ രജി 

(1) കാള ഹിന്ദുമിഷൻ, തിരുവനന്തപുരം. 
സ് നിറപകർപ്പ്. അല്ലെങ്കിൽ പിടുതൽ സർട്ടിഫി 

2 അഖിലഭാരത ദയാനന്ദ സാൽവേഷൻമിഷൻ 
ററിന്റെ പകർപ്പ് മുതലായ വിദ്യാഭ്യാസ സംബനധ 

(ആര്യസമാജ ), കേരളശാഖ, തിരുവനന്തപുരം. 
മായ രേഖകൾ മാത്രമേജനനതീയതി വെളിയിക്കുന്നതി ( 3) അഖിലഭാരത അയ്യപ്പസേവാസംഘം, കോട്ടയം 
നാൾ ( പമാനങ്ങളായി സ്വീകരിക്കുകയുള്ളു. യാതൊരു ഗസറ്, വിജ്ഞാപനത്തിന്റെ പകർപ്പ് തെളിവായി 
er wാകളിലും പഠിക്കുന്നവരുടെ കാര്യത്തിൽ താഴെ സ്വീകരിക്കപ്പെടുന്നില്ല . 
പറയുന്ന പരാണങ്ങൾ തെളിവായി സ്വീകരിക്കുന്നതാണ്. 

( 1) ഐഡൻറിററി സർട്ടിഫിക്കറo.- ചില അപേ 
(1) ഒരു ഗസററഡ് ഉദ്യാഗസ്ഥൻ ശരിയാ ക പ i ഫാറങ്ങളിലുള്ള പേരും, വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യത 

ണന്ന് സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തിയിട്ടുളള ജാതക വയസ് മുതലായവ കാണിക്കുന്ന സർട്ടിഫിക്കററിലും 
ത്തിന്റെ റിപ്പകർപ്പ് പേരും വ്യത്യസ്തമായി കാണാറുണ്ട 

അങ്ങന 
( 2) മുസ്ലിം ജമാഅതിൽ നിന്നും നൽകിയിട്ടുള അപേക്ഷ സമർപ്പിക്കുന്നവർ വിദ്യാഭ്യാസയോഗ്യത, 
- സർട്ടിഫിക്കറാ ( ജാതകത്തിന്റെ കാര്യ വയസ ", മുന്നിലായ് തളിയിക്കുന്ന സർട്ടിഫിക്കറ്റുക 
ത്തിലെ പോലെതന്നെ ഇതും ഒരു ഗസററഡ് ളിൽ പ്രസ്താവിക്കുന്ന ആളും അപേക്ഷകനും ഒരേ 
ഉദ്യോഗസ്ഥൻ ശരിയാണെന്ന് സാക്ഷ്യപ്പെ ആൾതന്നെയാണെന്ന് കാണിക്കുന്നതിനുളള ഒരു സർട്ടി 
hിയിരിക്കണം ) 

ഫിക്കറ" (Identity Certificate) മരു ഗസറഡ് ഉദ്യോ 
(3) ഇടവക വികാരി സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തിയിട്ടുളള ഗസ്ഥനിൽനിന്നും വാങ്ങി അപേക്ഷയോടൊന്നിച്ച് 

” ഞ ാനസ്നാന രജിസാറിന്റെ സംഗത അതിന്റെ പകർപ്പും ഇൻറർവ്യൂവിന് വരുമ്പോൾ 
മായ ഭാഗം. 

അസ്സലും ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. 
( ബി ) വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യത തെളിയിക്കുന്നതിനുളള 
g ഖകൾ : _സർവ്വകലാശാലയിൽ നിന്നും ലഭിച്ചിട്ടുള 

(എഫ്) പബ്ലിക് സർവ്വീസ് കമ്മിഷൻ നടത്തുന്ന 
ബിരുദ രേഖ (D : grete) ഹാജരാകുവാൻ സാധിക്കുന്നില്ല 

എഴുത്തു പരീക്ഷകൾക്കും പാക്ററീക്കൽ ടെസ്റ 
ൾ മ പ + g a ദ്യ ര ഗ മ പ ത ഥി കൾക്കു നൽകുന്ന 


- ജാതി 


ക 


മാ തം അപേക്പാപകരിക്കപ്പെടുന്നതല്ല 
. 


നി. ക 


13 
ഹാൾടിക്കററിന്റെ അടിയിലായി ഉദ്യോഗാർത്ഥിയുടെ 15. ചെയ മാ ൻ , കമ്മിഷൻ ചെമ്പർമാർ എന്ന വാ 
ഒരു ഫോട്ടോ ഒട്ടിക്കുവാൻ ന ർദ്ദേശിച്ചിട്ടുണ്ട് . .. ഈ ആരുംപയെങ്കിലും പോക്കാ, 1 സി കട്ടിയുടെ പോ 
ഫോട്ടോയിലും അത്യന്റെ അടിയിലും ഉദ്യോഗാർത്ഥി അയയ് 4 , 11 നപക്ഷകൾ നൽa tvിയ പ്പടു , ന്നാ , n ". 
ഒപ്പിട്ടിരിക്കണം. 

16. പബ്ലിക്ക് സർവ്വീസി കമ്മിഷന് സപ്പ 
11. അപേക്ഷയോടൊന്നിച്ച് യർകുണ്ടന്ന 

ന്ന അപ ഷ സa 3 ഇ യി ൽ പി 51 :3 അവകാ 
പമാണങ്ങളുടെ( രേഖകളുട) തസ്സൽ അയയ്ക്കേണ്ട ശ്വം : തിരസ്കരിച്ച് കൊ അ പക ഷകർക്ക് 
ആ വശ്യമില്ല. ശരിപ്പകർപ്പ് മതിയാകുന്നതായri . (പരാ ലഭിക്കു ന 

ൽ കറa : ല4-1 അപ്പീലുക 
( 

പത്യത ചൊ മേ യ്യട തീയതിമത11 10 11 1 
എന്നെ തി 

താടും അപേക്ഷകന് ഒപ്പിട്ട് നകം 10 10 3 അയയ്ക്കുന്നഉദ്യാഗ tu ഥന് ലഭിക്കാത്ത 
ഹാജരാക്കണ്ടതോ, me. - അപേക്ഷകർ ഇൻറർവ്യൂവിന വം സമർപ്പിക്കേണ്ടതാണ്, (പത്യത അവധി കഴി 
വരുമ്പോൾ അസ്സൽ ( പമാണങ്ങൾ ഹാജരാക്കേ ഞ അപ്പീലുകൾ സ്വീകരിക്കുന്നതല്ല . പക്ഷ 
താണ് , അവ ഹാജരാക്കാത രുന്നാൽ ഇൻറർവ്യൂ ചെയ്യ 
ന്നതല്ല . ഹാജരാക്കുവാ18 സമയം നൽകുന്നതും . സമർപ്പിക്കുവാൻ സാധ്യമാകാത ന ന യാ 
12. ഒരു ഉദ്യോഗാർത്ഥിതന്ന ഒന്നിലധികം ഉദ്യാ 

ാണക്കാ ഉ1m ക ീഷന് , ബാദ്ധ്യാ ക ത 
ഗങ്ങൾക്ക്അപേക്ഷിക്കുന്നെങ്കിൽമാറാത്ത പക്ഷം 

പക്ഷം ന പക്ഷ യാ ന്നിച്ച് സർപ്പ കാ 
വൊവ്വറെ കവറുകളിൽ അടക്കം ചെയ്തിരിക്കേണ്ടതാണ്. 

യാതൊരു 9 *ഖകളും 

സീകരിക്കുന്നനെല്ല 
താപക ഷകർ ഈ വിജ" ഞാപനത്തിലും അപേക്ഷാ 
ഫാത്തിലും ചത്തിട്ടുളള നിർദേശങ്ങൾ ( തുവയ്ക്ക 

മായി അപ്പീലിൽ കാണി ച്ചീ കോണ്ടതാണ്. 
ഗസററിൽ അപ്പോഴപ്പോൾ പരസ്യംചെയ്യന്ന ഗതിക 

17. നിയനായ ന f, m : ” നാ നോട്ടിഫ a 
ബാധകമാണ്) " ഗരി യായി മനസ്സ് ലക്ക.യതിനു ഷൻ ജസ്പദമാക്കി തയ്യ വകുപ്പട ന ല സ പ 
ശേഷംഅപേക്ഷാഫാറം പൂരിപ്പിക്കേണ്ടതാണ്. അപേ ം ക ന റിച്ചി 1951. ല ര റോം ആൻഡ് 
ക്ഷയിലെ ന്യൂനതകൾ പരിഹരിക്കുന്നതിന് അപേ vാർഡിനേഷ സ ഹിസ് ചട്ട ടെ . e , ഗ . 
ക്ഷകന് പിന്നിട്ട് അവസരം ലഭിക്കുന്നതല്ല. 

14മുതൽ 11 വ ര : 1 ച 41 193 വാവാച്ചിക്കുന്ന 
13. അപേക്ഷ ഫോറത്തിൽ അവകാശപ്പെടാത്ത 

സംവാണ വ്യവസ്ഥകൾ അനുസരിച്ചു . ന യന് വ്യ 
ന്നും എന്നെ പിന്നീടു ഘട്ടങ്ങളിൽ സ്വീകരിക്കപ്പെടുന്ന 

ൽ അപ്പോൽ പ്പ ൾ ഉണ്ടാകുന്ന പ്രത്യേക ചട്ടങ്ങൾ 
തല്ല .അപേക്ഷാ ഫോറത്തിൽ അ വാഗ പ്പടതെ ( ആ വ 

അനുസരിച്ചു . 1938- ൽ കുരാ സ 4 റാല തൻ പ് 
ർത്ത് അയച്ച ലും ആ 

സ ബാർ ഡ ന്ന് സർവ്വീസ് ചട്ടം 15 രസ • • ഗ 

ആ്യ-3 3(e) വകുപ്പിന്യ വിമധയായി. ആ 13 ക്കുന്ന 
14. അപേക്ഷാ ഫോറങ്ങൾ പൂർണ്ണമായി പൂരി 

താ ണ് . 
പ്പിക്കണം. അപേക്ഷയിലും അനുംവന്ധത്തിലും 13. മുന്നറിയിപ്പ് - ത പറയുന നടപട 
നം പക്ഷതന്നെ പ്പിടേണ്ടതാണ്, 

ദൂഷ്യവികത in (incordluct) ആ പക്ഷകർ എ 

കാനായ 
അപേക്ഷാ ഫോറത്തിലേയും അനുബന്ധത്തി 

മ്യന്നീയിപ്പ 

ad , 
ലേയും എല്ലാ കോട്ടങ്ങളും പൂർ ; മായി പൂര പ്പിച്ചിരി 

ഏറിലും നടപടിയൂഷ്യത്തിൽ എ പ്പ് എന്ന പേ 
നും യാതൊരു കോട്ടവും കുത്തുക . പായോ, 

ക്ഷകരെ ഏതൊരു ബാധിക്കു് താര പേ . ” ഷ 
മററു അടയാടുങ്ങല്ലാ ഇട്ടു പൂരിപ്പിക്കുക യാ , ശൂന്യമായി 

കുന്നു വാ സി . ല പ n 1 കപ്പെടുന്നമിന് 
വിടുകയോചെയ്യുവാൻ പാടില്ലാത്യമാകുന്നു. ഏതെ 

അരാഗ്യരാക്കുകയോ, സഥമായ , a > നിവ ചി 

ക 2 1 1 അ + 2 2 
മിലും കോട്ടത്തിൽ ആവശ്യപ്പെട്ടിട്ടുള്ളഏതെങ്കിലും ഒരു 

കേരള പബ്ലിക്ക് സ 3 | 1 സ - 
വിവരം ഒരു പ്രത്യേക അപേക്ഷകനെ സംബന്ധ 

കായി him ” അപേക്ഷകൾ അയയ്ക്കുന്നതിൽ നി ന്നും 

ന 1 1 2 3 u 1 am , 4, 1 - 3 , -- നാവ 
ത്താളം ( പസക്തമല്ലെങ്കിൽ ആ കോളത്തിനെതിരെ 

പങ്കടുക്കുന്ന 

പായോഗിക പരീക്ഷയിൽ നിക്ഷിക്കു ന്ന സ ധന 
Not applicable /N A / ബാധക മല്ല " എ ന്ന് എഴുതേണ്ട 
താണ്, അപേക്ഷാഫ. റം. പൂരിപ്പിക്കേണ്ട രീതിയ 

അരളം, എഴ, ആ പരീക്ഷയ" ലെ ഉത്തരക്കടലാസ് കാ 
പ്പാറിയുംഅത് അയക്കേണ്ട പ ധത്തെപ്പറ ിയും മനം 

അസാധ്യമാക്കു യോ. തവം15 മേം 3 കി.മി 38 നടപടി 
അപേക്ഷാ ഫോറത്താടെഅപ്പം (പതകം അച്ചട ക്യ 

കൾ എട! കായ , അവ എ തങ്ക !! 0:ാലിയിൽ 
പേർത്തിട്ടുള്ള നിർദേശത്ത് ലും അപേക്ഷാ ഫോറ 

നിയമിക്കപ്പെട്ടു കഴിഞാ കി 3 3 :സാലി 1 11:3ി ന്നു . 
ിലും അതിന്റെ അനുബന്ധത്തിലും നാകിയ ട്ടുള അവ നീ പംചെയ്യ} a13, ഡീ " മി °13- : യ ), 

അന്യാ മായ മാ അച്ചടക്ക നടപടികൾ വാങ 
താപേക്ഷകൾ പൂരിപ്പിച്ച് 

191 v്വീകരിക്കുക , മാപ്പ ഞഞ്ഞ 11:3 it . 
അയയ്ക്കേണ്ടതാണ്. മേൽപറഞ്ഞ നിർദ avാങ്ങൾ ഇ 

ഒന്നിലധികം മാ നടപ ...കായ ഭാവ ി ായി വക കാ 
വിജ്ഞാപനത്തിൻ , മാഗായി പരിഗണിക്കപ്പ 9 

(13ികൾ: യ , ചെയ്യുന്ന 1111111 വിവാം അ *പക്ഷ 
കരെ 

ര്യപ്പെടുത്തിക്കൊൾകയുംചെയ്യുംന്യ , 
രും. അവയും ഗസാറുവ ഞ പനത്തിലെ നി . ദേശ 
ങ്ങ് . താൻ സരിച്ചല്ലാതെ പൂരിപ്പിക്കപ്പെട്ട കർഷa നയ 

(1) കാള പബ്ലിക്ക്+ സർവ്വീസ് ക്ഷ നാ . 
യ ക്കുകയോചെയ്യ്യന്ന അപേക്ഷകൾ നിരസിക്കപ്പെട 

ജില്ലാ ആഫീസുകൾ ക്കാ താപ + പ സമിപ്പിച്ചില്ല. ഇ 
നതുമാണ്. 

ഒരു ഉദ്യാഗwാത്ഥിയോ, അയാൾക്കുംവഴി മാ കി 
ഥാനത്തിൽ കൊടുത്തിട്ടുള ല്യമാ, കമ്മിഷ19 ചെയ: 3.1 നെ യാ, 
നോട്ട്- അർപക്ഷാ 

ക .in1 bണിലെ 
അപേക്ഷകർക്കുന്നു നീർ 1 110 ശത താം ! അംഗങ്ങളെ യാ , ക 1 »നയ , ഇൻ, വവിൽ സഹാ 

യിരുന്ന ഉപ naa "ടാ . യോ. പരി. പ behായ 
പറയുന്ന തിരുത്തലിനു വിധേയമായി വായി 

സ്വാധീനിക്കുവാന്യാഏതങ്കിലും ( 14) 
കേണ്ടതാണ്. 

(?) അനർഹ യ തനികല്യങ്ങൾക്കുംവേണ്ടി 20 , 
മേൽപറഞ്ഞ നിർദേശങ്ങളിൽ മൂന്ന് ഗവൺമെൻറ് 

കമ്മീഷൻ ? ഉജാവിന്റെ പകാം. മാഗിക പ്രഖ്യാപന 
പസ്സുകളിലും പഞ്ചായത്ത് ഓഫീസുക 

മുണ്ടാകുന്നതുവരെ രഹസ്യാ യി വച്ചി : വിവാ 
ിലും നിന്ന് താ പക്ഷികൾ വാതവാ 

ത്തി . യടുക്കുന്നമിനുവേണ്ടി sa1 at 4 
ലഭിക്കുന്നു പറഞ്ഞിട്ട് ഈ സ്ഥാനങ്ങ 

താഫീസുകളിലെ ഉദ്യാഗസ്ഥ ൽ സ്വാധീനിക്കു 
( 1 ൽ നിന്നു . അപക്ഷാ ഫോറങ്ങൾ വാങ്ങു 

വാനി ഏതെങ്കില്യ. ( 1 . ; 
വാൻ കിട്ടുന്നതല്ല . എന്നാൽ ഇവയിൽ തിരുവ 
ന പുരം ഗവൺമെൻറ് (പസ സം സുപ ( 3) 1 0 2 പബ്ലിക 

സീസ " 

,It1 at 
ി പാനിന്ന് പോസ്റ്ററൽ മാർഗ ഗ " എങ്കിലും മാലികു നടത്തുന്നതിരുപ്പിലേക്ക 
മായി മാത്രം 

അപക ഷക വാങ്ങാവുന്ന വഴി അയയ്ക്കുന്ന ആ പക" യിലോ 9 30 31 
താണ്, 

ബന്ധത്തിലോ തിരി തടുപ്പ് സംബന്ധിച്ചു ഹാ 
33145345 


പഠിച്ച അടയുന്ന കാര്യങ്ങ > ശം- ധാപൂർവം 
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കമ്മിഷ 


മാക്കുന്ന മാറു പ്രമാണങ്ങളിലോ കളവായ വിവരങ്ങൾ 
രേഖപ്പെടുത്തുകയോ, തിരഞ്ഞെടുപ്പു കാര്യത്തിൽ സംഗത 
മായ ഏതെങ്കിലും സ രമായ വസ തുതകൾ മന :പൂർവ്വം 
കമ്മീഷനിൽ നിന്ന് മറച്ചുവയ്ക്കുകയോചെയ്യൽ; 

( 4) കമ്മിഷൻ മുമ്പാകെ ആഫീസ് കളവായതോ 
കതിമമായതോ ആയ പനാണയങ്ങൾ ഹാജരാക്കുകയോ, 
കമ്മീഷൻ മുസാഒക ഏ 1തങ്കിലും ജോലിക്കു തിര 
ഞെഞ്ഞെടുപ്പു ( സെലക്ഷൻ) സംബന്ധമായി ഹാജരാക്ക 
പ്പെട്ട പ്രമാണങ്ങളിൽ ക . തിമമായി മാറ്റങ്ങൾ വരുത്തു 
കയോചെയ്യൽ; 

(5) യി ൻ മുമ്പാക ഒരു ജോലിക്കു 
തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ ത എ ത 1 0 0 4 1 യ ാ യ ഒരു 
അം:പക്ഷം നെക്കുറിച്ചു കളവായ എ തങ്കിലും പരാതി 
ബോധിപ്പിക്കുവാനുള്ള ശ്രമം; 

(6) ക ീഷൻ ഏതെങ്കിലും wwാലിക്കുള്ള തിര 
ഞെഞ്ഞെടുപ്പിൽ കമ്മീഷൻ നെയോ കമ്മിഷനെ സഹായിക്കുന്ന, 
ഉപദേഷ്ടായോ, പരീക കരയാ 

ൻറയോ, ഓ ഫീസിലളഉദ്യാഗസ്ഥ- മാരെയോപനി 
കുവായ ആരോപണങ്ങൾ ഉന്നയിക്കൽ; 

(7) കമ്മീഷൻ നടത്തുന്ന ഇൻറർവ്യൂവിലൊ പരീക് 
ഷകില അനുചിതമായുള്ള പെരുമാററം ; 

( 8) കമ്മിഷൻ നടത്തുന്ന പരീക്ഷകളുടെ ഉത്തര 
ടലാസ്യ കട്ടിൽ ക തിമമായി മാറ്റങ്ങൾ വരുത്തു 
കം യാ , പരീക്ഷയിൽ പങ്കെടുക്കുന്ന ഒരു ഉദ്യോ 
ഗാർത്ഥി പരീക്ഷകൾക്ക് തന്നെ തിരിച്ചറിയുവാൻ 
വേണ്ടി ഉത്തരക്കടലാസിൽ നൽകിയിട്ടുള്ള നിർദ aj ൾ 
അങ്ങൾക്കുതിര, യി കാതിൽ ഏതെങ്കില്യം എഴുതുകയോ 
ചെയ്യൽ; 

(9) + എ തങ്കിലും ജോലിക്ക് കമ്മിഷൻ നടത്തുന്ന 
തിരഞ്ഞെടുപ്പ് നീതി പൂ ച്ചമായി 6 1 കകാര്യം ചെയ്യുന്ന 
തിനെ പതികൂലമായി ബാധിക്കാവുന്നതായി കമി 
ഷന് 43ാന്നുന്ന ഏ .-തങ്കിലും പ്രവർത്തനത്തിൽ ഏ പ്പെ 
6 

എ . പത്മനാഭപൊതുവാൾ , 

സി പട്ടി, 
തിരുവനന്തപുരം. പബ്ലിക് സർവീസ് കമ്മിഷൻ, 

അനുബന്ധം 1 
പട്ടികജാതി പട്ടികവ് ഗ്- ക്കാം എന്നിവരുടെ ഗ്രൂപ്പിൽ 

കപ്പെട്ടു . സമുദായ പies ലിസ്ററ് 
1. കേരളസംസ്ഥാനത്തിലെ പട്ടികജാതിക്കാർ 

(I) ( മേ രി സ സ ഗാനങ്ങാട്ട് കെ പട്ടിക 
ജാതിക്കാരായി പരിഗണിക്കും പടുന്നവ ) 

ചക്കിഡിയൻ 
കുറവൻ, സിദ്ധനർ 
നായാടി 
പൻ 
പി.യൻ, പറയൻ ( സാംബവർ) 

പവൻ 
(2 ) മലബാർ ഡിസ° ററി കാറിലെ കാസർകോട 
താലൂക്ക് vികെ aa ര സംസ്ഥാനത്തൊട്ടാകെ പട്ടിക 
ലാതിക്കാരായി പറി പണിപ്പെടുന്നവ 

കണക്തൻഅല്ലങ്കിൽ പിന്ന 

പാണൻ 
(3) മലബാർ ഡിസ്ററിക് ററ് മഴികെ 

കേരള 
സംസ്ഥ മൊട്ടുക്കും കാസർകേ താലൂക്കിലും 
പട്ടികജാതിക്കാരായി പരിഗണിക്കപ്പെടുന്നവർ. 

പർവൻ 
(4 ) ലേബാദ്: ഡിസ ° റിക് aഴികെ കേരള 
സംസ ഥാലെ " പട്ടികജാതിപകരായി പരിഗണിക്കു 


ഡാസൻ 
ക് ലൻ 
കുവറാ 
കൂടht (യൂഡൻ) 
erano 
പാണൻ 
പൂവൻ 
പതിയൻ 

രുമണ്ണാൻ 
പുലയൻ( 

പരമൻ) 
താൻ (തച്ചർ) 
2 ! ന 
ഊരാളി 
വാൻ 
വണ്ണാൻ 
ാലൻ 

വേട്ടുവാൻ 
(5) മലബാർ ഡിസ്ററികൗററിൽ പട്ടികജാതിക്കാ 
രായി പരിഗണിക്കുറിപ്പവർ. 

ആദിആന ( ധ 
ആ 81 a0 ഡ 
. ആ മികർണാടകം 

ജില 
അരുന്ധതിയാർ 

ബറ 
- ന കുടാ 
ബന്തി 
ബല്ലാർ 
ചാർ (42) 
ചഡ്, ല 

വുമൻ 
ഗോഡഗാളി 
c ഗോഡ് ഡ 
ഗോസംഗി 
ഹോളി യാ 
കടെമ 
കാ 1 

tt 
കർ ബാലൻ 
ക സാ 
കും ബൻ 
യിലാ 
മാവിലൻ 
adiാഗർ 

ഡലം 
ന് കനവി 
പാട 
പസu to 
പുതിരവണ്ണാൻ 
റാണിയർ 
സഗാർ 
സ r + ബ 
സമ്മാൻ 

തോട്ടി 
( 6) കാസർകാഡ" തലൂക്ക് ഒഴികെയുള്ള സ 
വാർ ഡീ ril (101 )." ദ വ പട്ട കജാതിക്കാായി പരിഗ 
ിക്കപ്പെട്ട അവ 

ഗവാ 
- 1 ലയൻ 

പുലയ വേട്ടുവൻ 
(7 ) മലബാർ ഡിസററീ കൗറില കാസർകോഡ 
താലൂക്കിൽ പ ; കിക്ക, +9. ഡി പരിണിപ്പെട്ടവർ. 

S 
ഹസലാ 
നിക യ 


പ്പുന്നവർ. 


അയ്യനവർ 
ഗതം) 
ാൻ 
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+ 


2. കേരള സംസ്ഥാനത്തിലെ പട്ടികവർഗ്ഗ 
മാരുടെലിസ്റ് . 

(1) കേരള സംസ്ഥാനത്തൊട്ടാകെ പട്ടികവർഗ ഗ 
കാരായി പരിഗണിക്കപ്പെട്ടവർ. 

കടർഈശ്വർ (ഇരുളൻ) 
മുതുവറ 

മുഡുഗർ (മൂടുകൻ) 
( 2) മലബാർ ഡിസ് റിക" " ഒഴികെ കേര 
സംസ്ഥാനം തിരുട്ടാക പട്ടികവർഗ ഗഗ മായി പരിഗ 
നിക്കപ്പെടുന്നവർ 

എരവല്ലൻ 
ഹികപ്രലയാ 
കാണിക്ക രൻ ( കാ 11നക്കാർ) 
കൊച്ചു വളർ 
മലക്കുറവൻ 
മല നയൻ 
മലപണ്ടാരം 

വടൻ 
മലയൻ 
മലന്നുനയൻ 
മണ്ണാർ 
പ പ യ 
പുളിയർഉള :ടൻ (കുന്നുകളിൽ പാർക്കുന്നവർ) 
ഊരാളി 

വിഷവർ 
3. മലബാർ ഡിസ്( ററിക" ററിൽ പട്ടികവർഗ്ഗക്കാ 
-20 യി പരിഗണിക്കപ്പെടുന്നവ , 

- അട യ ൻ 
00 m 
ക മാമാ 
ക നായകൻ 
കൊണ്ടാസ” 
ചൊഡ്ഡീസ് 
കൊരു ഗാ 
കാടാ 
കൂടിയാ ( ലക്കം1 ) 
കുറിച്ചൻ (കൂറിച്യർ) 
മല്ല . വർ 
മലസ. 

ലെ കാണി 
പറ്റിയ 
പണിയൻ 

പുലയന 
4 , കാസർകോട ത പ്ര 

avീക കല ബാ 
യാസ്( റ ) - 10 പട്ട കാതി..ക രാധി പര ഗണ ക 
പ്പെടുന്നവർ. 

കുറുമ്പ 
5 , മലബാർ ഡിസ്| റാകററിംല കാസർക 
അലക്കിൽ 

പട്ട കവി ഗ ഗ ര യി പരിഗണിക്കുകാപ്പ 
കുന്നവർ, 

മാറാടി 

അന്യബന ധം 2 
മററു പിന്നാക്ക സമുദായങ്ങളുടെലിസ്റ് 

സം സ ഥ ന നാട്ടാ ക 
അഗസ (Aasa) 
മാക്കാൻ 
മറ്റോഇൻഡ്യൻ 


( 9 ) അരയൻ 
( 5) അരയവാത് 
(6) അമാറാട്ടി ( Arrati ) 
(7) ആര്യ 
( 8) ബണ്ഡാരി 
(9) ബില്ലവ 
(10) ചക്കാലൻ 
(11) ചപ്ഗ ( Chepta) 
(12) ചാളക്കാൻ 
(13) ചട്ടി ( കോട്ടൻ ചെട്ടി, പറചട്ടി, ഏലൂർ 

ചെട്ടി. ആറ്റിചെട്ടി, പുതുക്കുടി 
ഇരണിയൽചെട്ടി, ( ശീപന ഡാർട്ടി, 
തെലുങ്കുചെട്ടി, ഉദയകുളങ്ങരചെട്ടി, പേരൂർ 
കടചെട്ടി, സാധുരട്ടി. 24 മനംപി, വയ 

നാടൻചെട്ടി, കല ചെട്ടി) 
(14) , ദേവിക (Devada) 
(15) ദേവാംഗ (Devanga) 
(16) ഈഴവരും തീയ്യരും 
(17) ഈഴവ: അതി 
(14) എ ഫൻ 
(19) ഗണിക 
(20) ട്ടി (Catti) 
(21) 

ഗൗഡാ (Gowda) 
(22) ഹെഗ്ഡേ (Hegde) 
( 21) ഹിൻ നാടാർ 
(24) ഇഴുവൻ (ഇലവൻ) 
(25) ജോഗി 
(26) കടുപ്പട്ടൻ ( Kad ippattan ) 
( 27) കയ്24 ാലൻ (ka kolam ) 
28 കോശി (Kelas) ( കലിപണിക്കർ) 
( 2 ) കരിപ്പ"അല്ലെങ്കിൽ ക്രിപ്പ് നീക്ക 
(30) കാ അല്ലങ്കിൽ പിശ കുർള (വിശ 
കർമ്മ, കരുവൻ, - വിക്ഷാശാൻ, 

വിശ 
( ബാഹ്മണൻ, വിരബാഹ രചർ, ആശാരി, 

മൂശാരി, തട്ടാൻ), 
(31) കന്നിയൻ (Kain id yas) 
(32) കണിശ അകിൽ ക നിയാ3 പ നി 

അല്ലെങ്കിൽ കണിയാൻ ഗ്രണിക) 
അല്ലെങ്കിൽ കാശാൻ അല്ലെങ്കിൽ മാത 

(Kamnan) 
( 33) കാവ്യതിയ 11 ( Ravuthiyat1) 
(34) കാവടിയാർ ( Kavud yaru) 
(35) കിടാൻ 
(35) കൊ യ ർ (Kotiyar) 
(37) കഷ പാൻക 
(33) മകര മുതലി 
(39) കമ്പി 
( 0 കുശവൻ (കുലാൾ ) (kulal) 
( 41) കുസ്ഥാൻ ( viinburan ) 
( 42) ലത്തീൻകത്തോലിക്കർ 
43 മടിവല ( M.ulivala ) 
( 4 ) മാപ്പി 
( 45) മറവി ( Miravanis) 
(45) മരുത്വാ( Muttuvar) 
(47) മുക്കുവാൻ അല്ലെങ്കിൽമകായ ( Makaya) 
(48 ) ധ്യസ്സി. 
(49 ) മൊഗവിര ( Moraaveera) 
(50) നായിക്കൻ 
(51) മാടൻ 
(52) കസ്തുമതത്തിലേക്ക് പീഡനം 

ചെയ്ത പട്ടിക ജ.മിക്ഷാ 


. കാണി 


കുമ 
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(53) പണ്ഡിതർ 
(54) പന്നിയാർ (Paraniyar) 
(55) പട്ടാര്യ 
( 56 ) പെരുംകൊല്ലൻ 
( 57) പെരുവണ്ണാൻ ( വാരണവർ) ( Varanavar) 
( 58) പുള്ളുവൻ 
(59) രാജപുർ (Raj pur) 
(60) ശ കവർ ( കാവതി) 
(61) സൗരാഷ്ട് 
( 62) ശാലിയ (Saliyas) 
(63) സനയ തലവൻ ( എ വാണിയർ) , 

(Elavaniar) 
(64) എസ്, എ , ഇ , സി , 
(65) തോൽക്കും:ല്ലൻ ( Tholkollans ) 
(66) തോട്ടിയി 
(67) വടുവൻ 
(63) വാലൻ (Valans) 
(6 ) വോൻ (Velans) 
(70) വാണ" യൻ ( വാണിക, വാണികവൈശ്യ, 

- വാണിഭ ചട്ടി,(Van yan ) വാണിയിട്ടി, 

അയിരവർ, നാഗരതർ, വാണിയൻ 

(Vaniy ...) 
(71 ) വനിയർ ( Vaniar) 
( 72 ) പക്കലിഗ (Valkkaliga ) 
(13 ) പീ രാശവ ( യോഗി, യോഗീശ്വര 
(74 ) വരുത്താത്ത നായർ, ത്തേടൻ, 

വണ്ണത്താൻ (Vannathani) 
(75) വിളക്കിത്തലനായർ ( വിളക്കിത്തലവൻ) 
(76) യ വർ (Yaitlava ") ( കോലയ), ആയർ, 

മായർ, ഉണ്യാനി, ഇരമൻ 
മലബാർ ജില്ലയിലും കാസർകോട് താലൂക്കിൽ 
(1 ) കണക്കൻഅല്ലെങ്കിൽ പട 


(18) വാല്ലാൻ (Valon) 
(19) വണ്ണാൻ 
( 20 ) വേലൻ (Velan ) 
(21) വേടൻ (Vetan) 
(22) വെട്ടവൻ (Veruvan1) 
(23) ഇരവല്ലം ( Eravallam) 
(24) ഹിൽപുലയ ( Hill Pulaya 
(25) കാണിക്കാരൻഅല്ലങ്കിൽകാണിക്കാർ 
(26) കൊച്ചുരാമൻ 
(27) മലകുറവൻ 
(28) മലയ അരയൻ ( Mala Arayan ) 
(29) മലയഴപഞ്ചാര. 
( 30) മലയ വേടൻ 
(31) " മലയൻ 
(32) മലയരയർ ( Malayarayar) 
.(33 ) മണ്ണാൻ 
(31) പലേയൻ (Palleyan) 
(35) പളളിയൻ (Palliyar ) 
(36) 22 ളാടൻ ( Hill divellers) 
( 37) ഊരാളി 

(38) പിഷവൻ( Vishavani) 
v . സംസ്ഥാനത്തൊട്ടാക, മലബാർ ജില്ലാ മജി 

(1) ആദി ആന്ധ 
( 2) ആദി രാവിഡ 
(3) ആദി കർണ്ണാടക 
(4 ) അജീല (Ajila) 
(5) അരന്തതിയാർ (Arunthathiyar) 
( 6) 

ബൈർ(Bara) 
സകുട (B :kuda ) 
(8) ബജി(Bandi) 
(9) ബല്ല ര (Ballara ) 
(10) ചാരർ തം സങ്കിൽ മുച്ചി 
( 11) ചണ്ഡാല 
(12) ചെറുമൻ 
(13) ഗൊഡഗലി ( Godagali) 
(14 ) Guana " ? (Godda ) 
(1 ) ഗോസാൻഗി 
(16) ഹാലയ (Holeya) 
(17) കടയ്യൻ(Kadaiyan) 
(18) കാടി ( Kalladi) 
(19) കരിമ്പാലൻ 
(20) കൂസ( KSosa) 
(21) കുടുംബൻ 
(22) മ യ ല ( Maila) 
ടി - 


II. 


| (2 ) " പാണൻ 


III. കാസർകോട ത 2 ലൂ ക a • 1 ച ക യ മ 
ലബാർ ജില്ലയിൽ 

പരവൻ 
Iv , മലബാർ ജില്ലയിൽ 

(1) അയ്യനവർ 
( 2) ത 
3) 

g ബായൻ 
(9) 

089.mund (Domban ) 
(5) ഗൻജാം റെഡ്ഡി ( Gangan Reddit 
( 6) കാലൻ 
(7 ) കാവര ( Kavara) 
3) കൂടൻ (കൂഡൻ) (Koodan) 
(9) മണ്ണാൻ 
(10) പാടണ്ണൻ ( Padannan ) 
( 11 ) പളവൻ 
(12) പതീയ 
(13) പെരും ജോൻ 
(14) പുലയൻഅല്ലെങ്കിൽചേർ 
(15) തണ്ടാൻ 
(16) 29ഉടൻ 
(17) ഉൗരാളി 


(29) മാവിലൻ 
(24) മൊഗർ 


(25) മുല( Mundala) 
(26) നികേയവ ( Nalakeyava) 
(27) പമ്പട (Pambadla) 
(28) പഞ്ചാ 
(29 ) പൂതിരയി വണ്ണാൻ (Puthirayi Vannan) 
(30 ) ആണയർ (Raneyar) 
(31) 

MUSEUSO (Samagara ) 
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മു 
. 


( 40) 


(32) സാമ്പ 

മട്ടിച്ചയയ്ക്കുകയും ചെയ്യേണ്ടിയിരുന്നു . പി . എസ 
( 33) സമ്മാൻ ( Sennai) 

ഫോറം നമ്പർ 1 , പി . എസ്. ഫോം നബി II എന്നി 
( 3 ) cogi ( T hoti) 

ങ്ങനെരണ്ടാം അപേക്ഷാ ഫോറങ്ങളും ഉണ്ടായി 
(35) അഴിയൻ ( diyan ) 

.ഈ ഫോറങ്ങളിൽ, പി .എസ്.നമ്പർ 1 ഡിസ് റി 

(11" -- 1 ( as മനു ബോഡികള് പോയ . 
(36) അ രണ്ടൻ ( Arandan ) 

പി , എസ്, നമ്പർ 11 പബ്ലിക് സർവീസ് കമ്മീഷനി 
(37) കമ്മം( Kammara ) 

ലേക്കും അപേക്ഷിക്കുവാനുള്ളവയായിരുന്നു . ഇവ 
(38) കാട്ടുനായകൻ 

വളരെ കാലം മുമ്പ് ആസൂത നംചെയ്തവയുമായി 
(39) കൊണ്ടകപൂസ് (Kundakapus) 

റുന്നു . 

- ഖജനാവിൽ പണ - ചെലാൻ വാങ്ങുന്ന 
കൊറെഡ്ഡി 

തിന " ദീർഘമായി ക നിൽക്കേണ്ടിവന്നിരുന്നതു 

കൊണ്ട 
(41 ) കോരഗ ( Koraga ) 

ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾക വളരെ കായികശ 
(42 ) കോഴ ( Kota ) 

ങ്ങൾ സഹിക്കേണ്ടിവന്നിരുന്നു . ഇതിനുംപുറമേ നിന 
(43) കൂടിയ അല്ലെങ്കിൽ മാലകുടി 

വിൽ പണമടച്ച് ചലാൻ 

വാമ്പായ പലാനിൽ 
(44 ) കുറിച്ചൻ (Kurichchan ) 

തെററായ - താക്കൗണ്ട ഹഡ് പേർക്കുന്നതുകൊണ്ടാ, 
(45) കുറുമൻ 

അപേക്ഷകളിൻലൊട്ടിക്കുന്ന കോർട്ടഫീസർ സാ 
(46) മല്ലലേസർ ( Mala Malabar) 

മ്പുകൾ തികയാതെ വരുന്നതുകൊണ്ടോ, അപേക്ഷാ 
( 47) മലസർ 

ഫാറംതന്നെ തെററി ഉപയോഗിക്കുന്നതുകൊണ്ടാ അപേ 
(48) മലയേണ്ടി( Malayalandi) 

ക്ഷകൾ നിരസിക്കപ്പെടുന്നതിനും ഇടവന്നിരുന്നു . 
( 49) പളളിയൻ ( Palliyan ) 

മേൽപ്പറഞ്ഞ കാരണങ്ങൾമുഖാന്തിരം ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ 
(50), പണിയൻ 

മുണ്ടായിരുന്ന ക്ലേശങ്ങൾ പരിഹരിക്കുവാനായി 1972 
(51) പുലയൻ 

ജൂൺ6 -ാം തീയതിക്കു മുമ്പ്നിലവിലിരുന്ന നടപടിക 
(52) റെഡ്ഡിയാർ 

ളിൽ ഗണ്യമായ പരിഷ്ക്കരണം 1972ജൂൺ6-ാം തീയതി 
V1. കാസർകോട് താലൂക്ക്വിടി ബാർ ജില്ല 

മുതൽ വരുത്തിയിരിക്കുകയാ ണ്, ഈ പരിഷ്കരണ 
യൊഴികെ സംസ്ഥാനമൊട്ടാക 

ിന്റെ ഫലമായി താഴെചേർക്കുന്ന നടപടികൾ പാബ 
(1) ഗാവര ( Gavara) 

ല്യത്തിൽ വന്നിട്ടും . 
(2) കുറുമ്പ 

(1) ലാൽ അപേക്ഷാഫാറത്തിൽതന്നെ അപേ 
( 3 ) മലയൻ 

ഷാഫീസ മരണംചെയ്ത് വിൽക്കപ്പെടുന്നതാണ്. 
(4) പുലയവെട്ടുവൻ 

തൻലം, ലാൽഅപേക്ഷാഫീസ് ഖജനാവിൽ അ 
VII,. 9 
ലബാർ ഡിസ് റിക്ററിലെ കാസർകോട 

യ ക്കുകയോ, ചെലാൻ വാങ്ങുകയോ, അപേക്ഷകളിൻ 
താലുക്ക്ഒഴികെ സംസ്ഥാനമൊട്ടാകെ 

d ൽ കോർട്ട് ഫീസ് സ്ററാസ് മട്ടിക്കുകയോചെയ്യേണ്ട 

ആവശ്യം ഇല്ല. മാത്രമല്ല, അങ്ങനെചെലാൻ സഹിത p3 
(1) ബതഡ (Bathada) 
(2) എസലാ ( Hansla) 

കോർട്ടുഫീ സ്റാമ്പികൾ ഒട്ടിച്ചോ അയയ്ക്കുന്ന 
(3 ) മറാട്ടി, നാൽക്കുടയ ( Marani Nalakadaya ) 

അപേക്ഷകൾ നിരസിക്കപ്പെടുന്നതാണ്. 

(2) പി. എസ്. ഒന്നും രണ്ടും അപേക്ഷാഫാറ 
വിശദീകരണ +: ഈ പട്ടികയിൽ, മലബാർ ജില്ല 
എന്നതുകൊണ്ട് അർത്ഥമാക്കുന്നത് 1956 - ലെ 

ങ്ങൾക്കുപകരം ഒരു അപേക്ഷാഫാറ . മാതമേ ഉണ്ടായി 
സ്റേറററ് നാർഗനൈസേഷൻ ആക്ടിലെ 

രിക്കുകയും 
സെക്ഷൻ 5 - ൽ സബ്സക്ഷൻ ( 21- ൽ പരാമർ (3) അഞ്ചുറുപ്പികയും അതിൽകൂടുതലും അപേ 
ശീച്ചിട്ടുളള മലബാർ ഡിസ്( ററി . ” ആണ്. ക്ഷാഫീസ് നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള തസ്തികകൾക് 

അപേക്ഷാഫാറങ്ങളും ഈ ഇനങ്ങളിൽ പട്ടികജാതി 

കാർക്കും, പട്ടികവർഗ്ഗക്കാർക്കും അപേക്ഷിക്കുവാ 
അനുബന്ധം 3 

നുളള അപേക്ഷാഫീസിന്റെ കാൽഭാഗംമാത്രം വരുന്ന 
പസറിലീസ 

അപേക്ഷാ ഫീസുളള അപേക്ഷാ ഫാറങ്ങളും 

ഷിൽ തമേ ലഭിക്കുകയില്ല. മറിള അപേക്ഷാ 
പസ്സി സർവ്വീസ് കമ്മീഷനിലേക്കുംഉദ്യോഗ 
- അത്തിന് അപേക്ഷകൾ സമർപ്പിക്കുന്നവരുടെ 

ഫാറങ്ങൾ ഇംഗ്ലീഷിലോ, മലയാളത്തിലോ ലഭിക്കുന്നതാ 
പത്യ ( ശാധയ്ക്ക 

യിരിക്കും. എന്നാൽ ഏതെങ്കിലും തസ്തികയ്ക്കു ക 

കുറം സാമാന്യ വിദ്യാഭ്യാസയോഗ്യത എസ്. എസ്. 
പബ്ലിക്ക് സർവ്വീസ് കമ്മീഷനിലേക്കോ, ജില്ലാമാഫീ എൽ സി, യോ , ജ ,എസ്എൽ സി , യോ ,അതിൽനിന്നും 
സുകളിലേയ്ക്കോ ജോലിക്ക് അപേക്ഷിയ്ക്കുമ്പോൾ ഉയർന്നതോആയ പരീക്ഷ പാസ്സായതാണെങ്കിൽ 
1972ജൂൺ6 -ാം തീയതിക്കു മുൻപ് നിലവിലിരുന്ന 
നടപടിയനുസരിച്ച് 5 കയിൽ കൂടുതൽ അപേക്ഷാ 

അപേക്ഷകൾ 12 ഗ്ലീഷ് ഫാറത്തിൽ അയയ്ക്കേണ്ടതാ 
ഫീസ് നിശ്ചയിച്ചി58തസ്തികകൾക്ക്അപേക്ഷാ ണ് ,ഇംഗ്ലീഷ്ഫാറം വാങ്ങുവാൻകിട്ടാത്തപക്ഷംമാത്രമേ 
ഫീ hഷയിലാടുക്കി അരീന ലിച്ച ചലാൻ 

ഫാഅത്തി 
അപേക്ഷയോടൊന്നിച്ച് അയക്കുകയും 

4.തീപ്പ : തസ്തികകൾക്ക് മലയാളം 

5 ക . യോ 
അനിൽ നാ * ന്തോ അപക്ഷാഫീസ നീ പിച്ചി 

അപേക്ഷിക്കുവാൻ പാടുള്ളൂ.മറ്റുളള എല്ലാ7 സതിക 
ടുളള തസ്തികകൾക്കും അപേക്ഷകളിൻമേൽ അരപേ 

ക,.ഈ h a 

- പാമയിലോ, മലയാളം ഫോറ 
ഷാഫീസിനുള കാർട്ട്ഫീസ് സ്ററാസിക ത്തിലോഅപേക്ഷ സമർപ്പിക്കാവുന്നതാണ്. 
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അപ്പം. 


പാത. ഗഗമായി മേപ്പറഞ്ഞആഫീസുകൾക്കു 


ഒന്നാം 


( 4 ) അപേക്ഷാ ഫോറങ്ങ താ 

കാണുന്ന കൾ ക്ഷണിച്ചുറകാണ്ട് പബ്ലിക് സർവ്വീസ്കമ്മീഷൻ 
ഓഫീസുകളിൽനിന്നുമാത്രം വാങ്ങാവുന്നതാണ്. പുറപ്പെടുവിക്കുന്ന ഗസററ വിജ്ഞാപനത്തിന്റെ മുന്നോ. 
അപ++91 -ാറം 18ിക്കുന്ന കാഫീസ 

ഭാഗത്ത്, പറഞ്ഞിട്ടുണ്ടോആ ഉദ്യാഗ സ ° ഥാനം 60 ൽ 
15 ക , എടേയും 3 ക 

വിലാസം അച്ചടിച്ചിട്ടുളള ഒരു കവർ നിങ്ങൾക്ക് ഫോം 
75 പൈസയുടേയും സബ " (S ഷറികൾ 
അപേക്ഷാ ഫോറങ്ങൾ 

ത്തോടൊപ്പംആവശ്യപ്പെടാവുന്നത്. സൗജന്യമായി ലഭി 

ക്കുന്നതുമാണ്. എന്നാൽ അപേക്ഷ അയയ്ക്കേണ്ടത 
കമ്യൂണററി ഡവലപ്പ്മെൻറ് 
മേൽപറഞ്ഞവയൊഴി 

ഏതെങ്കിലും ഡിസ്ററിക്റ് ആഫീസർക്കാണെങ്കിൽ 
ബ്ലോക്കുകൾ, 

മുനിസിപ്പൽ 
എല്ലാ ഫോറ , കോർപ്പറേഷനുകൾ, മുനിസി 

(a ) ഡിസ്ററിക്റo 1 കൂട്ട്മെന്റ് ബോർഡ്ആഫീ 
പ്പാലിറ്റികൾ , ഗുരുവായൂർ സർ, ഓഫീസ് ഒാഫ് ദി ഡിസ”( ററിക് റിട്ട. 

മെൻറ് ബാൻഡ് എന്നു മാ ത e ആഫീസറുടെ മേൽ 

വിലാസമായി അച്ചടിച്ചിട്ടുളള , കൂടാതെ സ പ്രകാരം 
മേൽപ്പറഞ്ഞ സ്ഥാനങ്ങളിൽ നിന്നല്ലാതെ മററാരുടേയും 

അച്ചടിച്ചിട്ടുളള മേൽവിലാസം, ഡിസ് റിക്റ് ആഫീ 

സർ, പി ” സർവ്വീസ്കമ്മീഷൻ എന്ന് തിരുത്തി 
പുറമേ തിരുവനന്തപുരം ഗവൺമെൻ (പസ്സ് 
സൂപ്രണ്ടിന്റെ പക്കൽനിന്നുകൂടി 

അയയ്ക്കേണ്ടതാണ്. ഏത് ഡ 1 സ " ( റീ കം ” 0 0 

അപേക്ഷാ ഫോ 
ങ്ങൾ ലഭിക്കുന്നതായിരിക്കും. പോസ്റൽമാർഗ്ഗ 

ആണന്നും ഏത് പോസ്ററാഫീസാണെന്നും ഗസാ 
മായല്ലാതെ തിരുവനന്തപുരം പ്രസ്സ് സൂപ്രണ്ടിൻറ 

വിജ്ഞാപനത്തിൽ 

ഭാഗത്ത് കൊടുത്തിട്ടുളള 
പക്കൽ നിന്നും ഫോറങ്ങൾ വാങ്ങുവാൻ കിട്ടുന്നതല്ല . മേരീവിലാസം നോക്കി നിങ്ങൾ തന്നെപൂരിപ്പിക്കേ 
അങ്ങനെ പോസിഎൽ മാർഗ്ഗമായി അപേക്ഷാഫോറ 
ങ്ങൾ ലഭിക്കണമെങ്കിൽഅപേക്ഷാഫോറത്തിന്റെ വീല 

ണ്ടതാണ്. കവറീൻമേൽ ജോലിയുടെ പേരി , ഡിപ്പാർട്ട 
യായ 50 പൈസയ്യം അപേക്ഷാഫോറത്തിൽമുണം 

റിൻറയോ സ്ഥാപനത്തിന്റേയോ പേറും, നിങ്ങ 
ചെയ്തിരിക്കുന്നഅപേക്ഷാ ഫീസി തുകയും 2 മേൽവിലാസവും എഴുതുന്നതിനുള്ള സ്ഥലം 

ൽപ്പറഞ്ഞ സഫീസുകളുടെ ചുമതല വഹിക്കുന്ന 
ആഫീസറൻമാർക്ക് അതായത്, സബ്ടഷറി ആഫീ 

സൂചിപ്പിച്ചിട്ടുണ്ട , (പസ്തുത വിവരങ്ങൾ യഥാ 
സർ, ബ്ലോക്ക് ഡെവലപ്പ് മെൻ ആഫീസർ ,മുനിസി സ്ഥാനങ്ങളിൽ പൂരിപ്പിച്ച് അപേക്ഷാഫോറവം 
പ്പൽ കോർപ്പറേഷൻകമ്മിഷണർ, മുനിസിപ്പൽ കമ്മീഷ അതോടുകൂടി അയച്ചുകൊടുക്കേണ്ട രേഖകളും വേണ്ട 
ർ, എക്സിക്യൂട്ടീവ് ഓഫീസർ, ഗാംവായൂർടൗൺ 

പോലെ തുന്നിക്കെട്ടികവറിലിട്ട് വേണ്ട ത പോസ്റജ് 
ഷിപ്പ് ഓഫീസർ, തിരുവനന്തപുരം ഗവൺമെന 
(പസ്സ് സൂപ്രണ്ട് ആർക്കെങ്കിലും ണിയോർഡ 

സ്ററാനുകൾ ഒട്ടിച്ച് അയക്കേണ്ടതാണ്. അപേക്ഷ 
റായി അയയ്ക്കുകയും അതോടൊപ്പം ഏത്അപേ നേരിട്ടാണ് നിങ്ങൾ സമർപ്പിക്കുന്നതെങ്കിൽ പോസ്റൽ 
ക്ഷാഫീ സ - മു മണം 

ചെയ്തിട്ടുളളതും എന്ത സ്റാമ്പുകൾ കവറിൻമേൽ ഒട്ടിക്കേണ്ടആവശ്യം ഇല്ല . 
ഭാഷയിലുളളതും ( ഇംഗ്ലീഷിലോ, മലയാളത്തിലോ 

അപേക്ഷയും രേഖകളും കവറിലിട്ട് പശവെച്ച് 
ആയ ഫാറമാണ് വേണ്ടതെന്നും അപേക്ഷിക്കുന്ന 
fാലിക്കു നിശ്ചയിച്ചിരിക്കുന്ന കുറഞ്ഞ സാമാന്യ 

പബ്ലിക്ക് സർവ്വീസ് കമ്മിഷൻ ആഫീസിലാണെങ്കിൽ 
വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യത എന്താണെന്ന് ഏത് 

f ഗവൺമെൻ 

വി.ഗം= നി കൂട്ട്മെൻറ് ", " കോർപ്പ 
വിലാസം അച്ചടിച്ചിട്ടാള കവറാണ്അപേക്ഷ അയയ 
ക്കുന്നതിനുവേണ്ടി നിങ്ങൾ അയച്ചു തരേണ്ടതെന്ന് 

റേഷൻ വിംഗ് റിക്രൂട്ട്കമൻ എക്സാമിനേഷൻ 
കാണിക്കുന്നതും, നിങ്ങളുടെ പേരും വിലാസവും 

വിംഗ 

എന്നീ ബോർഡുകൾ വെച്ചിട്ടുളള പെട്ടികളിൽ 
നൽകുന്നതു നായ ഞ കത്തും, അ h°ാഫോറവും നിങ്ങൾ ഏതു വിംഗിലേക്കാണ് അപേക്ഷിക്കുന്നത് 
കുവാ . നിങ്ങൾക്ക് വിസ റദ പോസ്റ 
അയച്ചുതരുവാൻ tuniti | ക . 75 പൈസയുടെ പോസ് 

ആ ബോർഡുള പെട്ടിയിൽ നിക്ഷേപിക്കേണ്ടതാണ് 

ജില്ലംജഫീസിലേക്കാണ് അപേക്ഷ സമർപ്പിക്കുന്ന 
- റ സ്റാമ്പുകൾ ഒട്ടിച്ചിട്ടില്ല 30 സെൻറീ മീറ് 
നീളവും 15 സെൻറീമീറ്റർ വീതിയിലുളളതും നിങ്ങളുടെ 

ിൽഅവിടെയും അപേക്ഷകൾ നിക്ഷേപിക്കുന്ന 
രവിലാസം എഴുതീ തുമായ ഒരു കവറും ആ ഉദ്യാഗ 

തിനുള്ള പെട്ടി ഉണ്ടായിരിക്കും. 

അതിൽ നിക്ഷേപി 
സ്ഥാന അയച്ചിടക്കേണ്ടതാണ് അപേക്ഷാ 

ക്കേണ്ടതാണ് . 
ഫോറത്തിന്റെ മുഖവുരയായി അപേക്ഷകർക്ക് നൽകി 

... 
+ യിട്ടുള്ള നിർദ്ദേശങ്ങളിൽ പഞ്ചായത്ത്ആഫീസുക ( 6) അപേക്ഷാഫോറങ്ങൾ കളവായിച്ചടിക്കാതി 
ളിലുംമൂന്ന് ഗവൺമെൻറ് പസ കളീലുംകൂടി റീക്കുന്നതിനും അവ കരിഞ്ചന്തയിൽ വിൽക്കപ്പെടാതിരി 
ഭr: പേക്ഷാ ഫോറങ്ങൾ പാകപ്പെടുമെന്ന്പറഞ്ഞി 

ക്കുന്നതിനും വേണ്ടി ചില പ്രത്യേക മുൻകരുതലുകൾ 
ട്ടുണ്ടെങ്കിലുംതൽക്കാലത്ത് ഈ സ്ഥാപനങ്ങളിൽ 
നിന്നും അപേക്ഷാഫോറങ്ങൾ ലഭിക്കുന്നതല്ല . ഇവ 

ചെയ്തിട്ടുണ്ട്. അതായത് നാ പേക്ഷാഫാറം അ പ് 
യിൽ തിരുവനന്തപുരം ഗവണഎൻറ (പസ്സിൽ ക്ഷകൻറ പേരിൽത്തന്നെ വിൽക്കണമെന്നുംഅപേക്ഷ 
നിന്ന് പോസിററൽ മാർഗ്ഗമായി മാത്രം അപേക്ഷാ 

കാൻ പേറും ഇനിഷ്യലും താമസസ്ഥലവും താപേ 
ഫോറങ്ങൾ ലഭിക്കുന്നതാണ്. 

ക്ഷാ ഫോറത്തിന്റെ അവസാനത്തെ പേജിൽ രേഖപ്പെടു 
(3 ) അപേക 10 ഫോറത്തിൻറ - വില , 50 
പൈസയുംഅപേക്ഷാ ഫോറത്തിൽ 20 മണം ചെയ്തി 

അണമെന്നും, അപേക്ഷ വിൽക്കുന്നഉദ്യോഗസ്ഥൻ 

- പേര് 
. പക്ഷവിൽക്കുന്നതീയതിയും 
519 ള അപേക്ഷാ ഫീസുംകൂടീയുളളതാണ് ആ യത 
നിങ്ങൾ പണമായിഅപേക്ഷ വാങ്ങുമ്പോൾ കൊടുക്കേ ഉദ്യോഗസ്ഥൻ 

ആ ഫീസ് മാ നടിച്ചിരിക്കണമെന്നതാണ്. ഈ വിവര 
ണ്ടതാണ്.അപേകം ഷാഫാറം വാങ്ങായ അപേകം ഷ 

അറംഅപ . ht , ഫോറത്തിൻറെ അവസാനത്തെ പുറത് 
ഏത്ഉദ്യോഗസ്ഥനാണ്അയച്ചുകൊടുക്കേണ്ടത്എന്ന 

ചേർക്കുന്നതിനുള്ള സ്ഥലം പാതകം കാണിച്ചിട്ടുണ്ട്, 
നിങ്ങൾ അപേക്ഷിക്കുന്നതസ്തികയ്ക്ക് അപേക്ഷ നിങ്ങൾ നേരിട്ടാണ്അപേക്ഷാഫോറം വാങ്ങുന്നതെങ്കിൽ 


| ലഭിക്കുന്നഅപേക്ഷ ക ന = കാല വി 15 


19 
- അ . . . തരുന്നഉദ്യോഗസ്ഥന് പറയാൻ 

യാതെ: എം കൂടാതെപറപ്പിക്കുവാൻ നിങ്ങൾക്ക് 
ടുക്കുകയും 11 പറഞ്ഞ എല്ലാ വിവരങ്ങളുംഅപേക്ഷ 

സാധിക്കുന്നതാണ്. നാംപക് ഷായാടൊന്നിച്ചയാ 
ഫാറത്തിൽ - അവസാനത്തെ പുറത്ത് പൂരിപ്പിച്ച് 

ര വകം = പപ്പടെവിവ , - എ . 62 is h 
ആഫീസ് സീലും അപേക്ഷാഫാറം വിൽക്കുന്ന ഉദ്യോഗ 

ക്ഷാഫോറത്തിൽ പാ വിട്ടു . അവ 

ക ഷ 
സ്ഥൻ ഒപ്പും വച്ചിട്ടുണ്ടോഎന്ന്നിങ്ങൾ നല്ലവണ്ണ 

യോടൊപ്പം അയച്ചുകൊടുക്കുവാൻ (പത്യേകം ( ധി 
കണം.അപേക്ഷാഫോറത്തിലും അനുബന്ധിച്ചു . 

തീയതിയും വിക്കുവാൻ ചിക്കലും വിട്ടുപോക 
സിക്കപ്പെടുന്നതാണ്. നിങ്ങൾഒരാൾ , മൂവന്തി 
മാണ്അപേക്ഷാഫാറം വാദിക്കുന്നതെങ്കിൽ, നിങ്ങ 

ിലോ c ററു പിന്നാക്ക സ • 183യത്തിലോ പെട്ട നാം 
നന്ന 

| ഗ സ ന 
ളുടെ പേ !! ഇനിഷ്യൻസും, താമസ സ്ഥലവുംനിങ്ങൾ 

വിയ താപനത്തിലെ ഒന്നു!. 
അപേക്ഷിക്കുന്ന ജോലിക്കുനി ചയിച്ചിട്ടുള്ളകുറഞ്ഞ 

അനുബന്ധങ്ങൾ സ s" . വായിച്ചു നോക്കിയതിന 
സാമാന്യ വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യത എന്നാണെന്നും, ത 

ശേഷ . 2 ണ . തീരുമാനിക്കുവാൻ. നിങ്ങൾക്കു 1 
അപേക്ഷാഫീസ് മം . ചെയ്തിട്ടി .. ഈ ഗ 

ച്ചിട്ടു ജാതി തെളിയിക്കുന്നത്തിനും സർട്ടിഫിക്കാ 
ഷിയോ, മലയംപത്തിലോഉള്ള ഫാറമാണ് നി 

ഈ 

ബന്ധങ്ങൾ വാ 2:1 നും 11 പുര കില്യ , 
വോന്നും. ഏത് മാവിലാസംഅച്ചടിച്ച കവാണ് 

വെറും 17 കാംണ ന്ന പക്ഷം നിങ്ങളുടെ താ 
വേണ്ടതെന്നും വിവരങ്ങൾ അയാം - പകൽ എഴുതി 

യി നാ 133ാമിൽനിന്നു . നിങ്ങ to a നിസിപ്പൽ 
കൊടുക്കേണ്ടതും, അപേക്ഷാ ഫാത്തിന്റെ 10വസാ 

കോർപ്പറേഷനിലോ മ പ നി സാ പാ ലി ററി 1 4 1 
ന് പുറത്ത്ചേർക്കേണ്ട വിവരങ്ങളും മാറും മേൽ 

അണകിൽ ജതിൻ കി ? 191 നി 113 11 
വ വരിച്ചവ Rം ചേർത്തിട്ടുണ്ടോഎന്ന് 10യ്യളെക്കൊണ്ട 

യായ സട്ടിഫിക്കറ്റ്വാങ്ങേണ്ടതുംആയതിന്റെ പകർപ്പ 
ആ ന ". തപാൽ മാർഗ ഗ 

താപേക്ഷയോടൊപ്പം അ ജ : മോണ്ടാണ്" 
മാണ 

- അപേക്ഷാഫാറം വാങ്ങുന്നതെങ്കി 
അപേക്ഷാ ഫാറം ലഭിച്ചയുടനെതന്നെ അപേക്ഷാഫാറ 

| (10) പക്ഷie D ടെ ന്നിച്ചു കാശാക്കുന്ന വ 
ത്തിന്റെ അവസാനത്തെ പേജിൽ ചേർക്കേണ്ടതായ 

കളുടെ പക പ്പുകളുടെ അസൽ പാനങ്ങൾ ഈ 
പറാ വിവരങ്ങൾ ച്വർ ആയതിനെപ്പററിയുള 

വ പിന വാമ്പോൾ നിങ്ങൾ ച ta 32 കാണ്.. അ . ക 
നീർമ ദേശങ്ങൾ പാലിച്ചിട്ടുണ്ടോഎന്ന് നോക്കുകയും 

പ n ഷം നിങ്ങൾ ഈ 4 1ർവ നല്ല 
വേണം. ഇല്ലെന്ന്കാണുന്നപക് , തിയവ യഥാക്രമം 
പൂരിപ്പിച്ച് വാങ്ങിയതിനുശേഷംമാത 

- അപേക്ഷ 

( 1) 114പക്ഷക ഹ , 8 9 : 11 ( പമാ 1m 1 
അയയ്ക്കാവു . 

പറഞ്ഞിട്ടുള്ളപൂജനായ പോ ! +, അ e 4 ഷാഫc 
(7) അപേക്ഷാഫാറങ്ങൾ വിൽക്കുവാൻ അധികാര | കിം വാത്തിട്ട : 
പി . , 17 In1 31 നു 
പ്പെടുത്തിയിട്ടുളള ആഫീസുകളുടെ പ്രവർത്തനോതിർത്തി 
കുളളിൽ താമസിക്കുന്നഅപേക്ഷകൻ അതാ " ആ ഫീ 

മതിയിടുന്ന് ഒ സി ഒന്നുംചെന്ന 
സുകളിൽ നിന്നുംതന്നെഅപേക്ഷാഫോറം വാങ്ങു ഉദ്യോഗസ ധ പക്കൽ നിന്നും വാങ്ങി മുപേക്ഷ 
വാൻ കഴിയുന്ന ത ( കരിക്കേണ്ടതാണ്. 

യോടൊപ്പം നായയ്ക്കേണ്ടകോണ്. കഴിയുന്നിടം താളം 

19 ന മാനം പേർക " പ 21 വ ര ത 2 പേ 
(8) അപേക്ഷാഫാറ . വാങ്ങുന്നതിനു മുൻപ് ക്ഷിക്കുകയാണ് ഉ ... 
നിതാ ഏതു ജോലിക്കുപേക്ഷിക്കുവാനാണം ഉപദേശി 
ക്കുന്നത് ആ മാലിക്ക് അപേക്ഷകൾ ക്ഷണിച്ച്യ (12) ഗാന വി 15ാപ 9111 11 9 3 
കൊണ്ട് കുള പബ്ലിക് സർവ്വീസ് കമ്മിഷൻ പ്രസി ആ . ticപക്പാൽ : 19 : L * വവിയിലും പേ 
atധപ്പെടുത്തുന്ന ഗസററ് വിസ പന . വായിച്ചുനോക്കി ക ഷ ഫോറത്തി . 7 ) :നബml മില്യം 
ഏത"അപേക്ഷാഫീസ്പണം ചെയ്തിട്ടും താപേ ന ക1915- നി 83°4 (39 ം പാലിച്ചു പാത 183 2 1 4 
ക്ഷാഫ uth . ഏതു ta വിലാസം 

കുന്നു . പക് ഷകു നിരസിക്കപ്പെട്ട , കന്നു . 
കവറുമാണ് നിങ്ങൾ വാങ്ങി തന്നെ .സി - 2 

(13) സാപേക" ഫോറത്തിൽ കാ - വ വ 5 , No 1 

* * * പേക ukh = 1 ന 1 * 1,248ൾ എന്ന ത 
(9) സാധാരണയായി വർത്ത 

പ്പിതങ്ങളിൽ കേരളാ ട്ടിൽ നൽകിയിട്ടു! ?! 11: 3° 3:31 1990) യ പേ 
പബ്ലിക് സർവീസ് കമ്മിഷൻ പ്രസിദ്ധം ചെയ്യുന്ന 

കം 1 പേക്ഷാ ഫോറാനി 1 1 1 15.2 വി 3 7 ത്യ മ്യകളി 
ലഘുവി ാപനങ്ങൾ 0 0 , aniാക 1 (1ാപേ "പിക 12.3 യ 1 ആനിപ്പിടിപ്പിച്ചിരിക്കുന്ന സ ഥ 9.ച്ച് 
അയച്ചൻഅപേക്ഷാ ഫോറം പൂരിപ്പിക്കുന്നതിൽ പല .പേ. 111 1121 " as a 2 വിധി 

തെറവകളും ഉണ്ടായിരിക്കുവാൻ ഇടയുണ്ട്. മേൽപറഞ്ഞ ട്ടിയിട്ടു ബാക്കിയ 11 പേ .40 19 + 9 , 2017 
ലഘ്യവി ?” ഞാൻ നന്നങ്ങളുടെ ഉദ്ദേശം ഏതു ഗസാക്കി 

7:31.കപi ഫ hi 1 ന പ ന ധ വ്യം 
ലാ പോലിക്കും അപേക്ഷകൾ ക്ഷണിച്ചു 

ഒഫീസ്യ പ ാഗത്തിന് 19 സ ഥലമെ:11 കാണിച്ചിരി 
കൊണ്ടുള്ള വി ” ഞാപനം (പസികപ്പട്യത്തിയി ക്യ 111 11 വസനം - ( Sheet) 11 ( ജീപ്പാനിച്ച 
m " എന്ന്അപേക്ഷകൾ ആയിമാറാൻ പാ ത ായവ . സി വക35 പ . , ; ! • മാ . രാ 
മാണ് ആ സററ വിലാപനത്തിലെ എല്ലാഭാഗം : പിക് സർവ്വീസ കിഷം filvാ ആഫീസി 
അനുബന്ധംഅപേക്ഷാഫാറത്തിനും മുഖവുര N : g 1 111ായ എം ( 1111 , 
യായും പേക്ഷാഫാറത്തിലും അനുബന്ധത്തി . 
നൽകികുടിച്ചു നിർമ ദേശങ്ങൾ സമുധം വായിച്ചു ആ പ. an t3 31 ulam 1 ച lf. lutt.) ക്യ 
ഗ്രഹിച്ചതിനും വേണം 

പ ക ഷാ ഫാറം 

| | OnA ( പസ ലാസി പ ini 
കവാം പൂരിപ്പിക്കുവാൻ. 

പാദിച്ച15:11, 10 ത് അക പാക കുഷ UE ഗ 

മായ നിൻ 3 min അടങ്ങിയതായി പിഗണിക്കപ്പ 
പുതിയ നപേക്ഷാഫാറത്തിലും സം 171 0 1 രുത്. 
അനുനിസ ത്തി . - 4 9 , -2 , ചി , 
പൂരിപ്പിക്കുന്നതിന" വാ നിറ a” at ങ്ങൾ അപേക ഷi. 
ഫാത്തിന്റെ മുഖവും 07 :ം 15. " ഷാ ഫാറത്തില്ല . 

പ n (1879 വായ , 
അനുബന്ധത്തില്യം നൽകിയിട്ടും 17 f 

കട്ടി , 
വ Rം വായിക്കുന്ന 

പ ക H , (11പേക്ഷാഫോം തി13 വനവകുപുറം, കോ ? പി.ക u31 സ * * ഷ M. 
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കേരളാ പബ്ളിക് സർവ്വീസ് കമ്മീഷൻ 

വിജ്ഞാപനം 


"Test (Lower ). 


No. RIID (2 ) 35615| 72| G . W. 

തിരുവനന്തപുരം. 1972 ഡിസംബർ 22. 
കേരള സംസ്ഥാന സർവീസീൽ താഴെ പറയുന്ന 
ഉദ്യോഗങ്ങൾക്ക് 6 തരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുന്നതിന് യോഗ്യത 
യുളള പട്ടികജാതി പട്ടിക വർഗ്ഗക്കാരിൽ നിന്നു . 
നിശ്ചിത ഫോറത്തിൽ അപേക്ഷകൾ ക്ഷണിച്ചു 
കാട്ടുന്നു . 

(1 ) 
1. വകുപ്പ് നാഷണൽ എ . പ ാ യ പ മ ന റ 

സർവ്വീസ 
2, ഉദ്യോഗപ്പേര ഡിസ് ടികറ് എപ്പോയ 

മെൻറ് ഓഫീസർ 
3, ശമ്പളം-325-725രൂപ 
4. നിയമനരീതി - നേരിട്ടുള്ളനിയമനം 
5. യോഗ്യതകൾ - 
(1) സൈക്കോളജിയിലോ എഡിഷനിലോ 

ലഭിച്ചിട്ടുളള മാസ any" സ ഡി ഗാ 
അല്ലങ്കിൽ തത്തുല്യമായ കാരണം സ 

ഡിഗിയും അതിനുപുറമേ, 
L. വൊക്കേഷണൽ ഗഡൻസിൽ സ്പെഷ്യ 

ലൈസേഷൻഅല്ലങ്കിൽ 
2 സ ° റേറററ് വാക്കേഷണൽ ടെ ഗഡൻസ് 
ബറോയിൽ നിന്നോടീച്ചേഴസ് കടയി 
നിംഗം കോളേജിൽനിന്നോ ലഭിച്ചിട്ടുള 
വാക്കേഷണൽ ഗഡൻസ് ഡിപ്ലോമയും 
ഉണ്ടായിരിക്കണം. 
(Masters Degree or its equivalent Hons. 
Degree in Psychology of Education with 
1. Specialisation in vocational guidance 

or 
2 , Diploma in vocational guidance granted 

by a State vocational guidance Bureau or 
a Teachers Training College 

അല്ലെങ്കിൽ 
( 2) ( എ ) ഏതെങ്കിലും വിഷയത്തിൽ ലഭിച്ചി 

ടുളള മാസ്റ്റേഴ്സ് ഡിഗ്രി യോ 
ത ആ ല്യ മാ യ 2 3 4 ഞ ഷ സ 
ഡിഗിയോ അല്ലെങ്കിൽ ഏതെങ്കിലും 
വിഷയത്തിൽ ഒന്നാം ക്ലാസ്സിലോ 
രണ്ടാം ക്ലാസ്സിലോ ലഭിച്ച ബിരു 

ദവും, 
(Master s Degree or equivalent Hons. Degree 
or I or II class Bachelors Degree in any 
subject) 
( ബി ) താഴെ പറയുന്ന വിഭാഗങ്ങളിൽ പുറം 

ടൈം വർക്കറായി കുറഞ്ഞപക്ഷം 
അഞ്ചു വർഷത്തെ പരിചയവും ഉണ്ടാ 

യിരിക്ക ണം 
(1 ) വൊക്കേഷണൽ ഗൈഡൻസ 

(Vocational guidance ) 
( 2) ഒരു അംഗീകൃതസ്കൂളിലെ അധ്യാ 

പന പരിചയം ( Teaching experience 

in a recognised school) 
(3 ) സ്റാററിസ്ററിക്കൽവർക്ക 

(Statistical work ) 
(4) സോഷ്യൽവെൽഫയർ വർക്കു 

(Social Welfare work ) 
: കഡീസ " - (പാസീഡി ചാ 

(Ollice procclure ) 


അഭിലഷണീയം - 
ബാഷണൽ ഗഡൻസി ലാ വസാഷ്യൽ 
സർവീസിലോലഭിച്ചിട്ടുളള ഡിഗി അഥവാ ഡിപ്ലോമ, 

(Desirable:- Degree or Diploma in vocational 
guidance or social service) 
കുറിപ്പ്: - l. വിപ്തൻമാർക്ക് താൻ v പറയുന്ന 

യോഗ്യതകൾ മതിയാകുന്നതാണ്. 
(1) എസ്. എസ്. എൽ, സി, അഥവാതത്തു 

ല്യമായ യോഗ്യത. 
( 2 ) സായുധ സേനയിൽ കമ്മീഷൻഡ് മാഫി 

സറായി 5 വർഷത്തിൽകുറയാത്ത സ്വന 

പരിചയം, 
(1) General Educational qualification of 

S. S. L. C. standard or equivalent and 
(2 ) service of not less than 5 years 
as a Commissioner Officer in the Arned 

Forces) 
( 2) ( എ ) ഈ തസ്തികയിൽ നിയമനം ലഭിക്കു 

അവരുടെ തുർച്ചയായും 3 വർഷ 
ആ സവനത്തിൽ (ഉദ്യോഗത്തിൽ 
പ്രവേശിക്കുന്ന തീയതി മുതൽ) 
2 വർഷക്കാലം പാബേഷനായി പരീ 

- ഗണിക്കുന്നതാണ്, 
( ബി ) ഈ തസ്തികയിൽ നിയമനം ലഭിക്കുന്നവർ 

പാബേഷൻ കാലത്തിനുളളിൽത്തന്നെ, 
താഴെപറയുന്ന ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറൽ ടെസ്റ 

കൾ പാസായിരിക്കണം, 
(1) എംപ്ലോയ്മെന്റ്എക്സ്ചേഞ്ച് ( പാസീ 

ഡിയർ, 
(2) അക്കൗണ്ട് ടെസ്റ്റ് ( ലോവർ) Account 
(3 ) മാനുവൽഒഫ്ഓഫീസ് ഉപാസീഡിയർ 

( സെട്ടേറിയേററ ഒഴികെയുളള ഓഫീസു 
കളിലെ ഉപയോഗത്തിനുംപത ") ( Minnual 
of Office Procedure for use in Offices 

other than the Secretariat ). 
6 . ( പായ പരിധി - 1-7-1972- ൽ 25 വയസ്സിൽ കും 

യാനോ 35 വയസ്സ് തികയാനോ പാടില്ല . വയ 
സ്സിളവിനെ സംബന്ധിച്ച മാറാനുകൂല്യങ്ങ 

ളൊന്നും ഈ ഉദ്യോഗത്തിന് ബാധകമല്ല. 
7. ഒഴിവുകളുടെഎണ്ണ -1 (ഒന്ന്). 
8 . അ പക്ഷാഫീസും അപേക്ഷാ ഫാരവും : 

അപേക്ഷാഫീസ്- രൂപ 50 പൈസ, 

മേൽപ്പറഞ്ഞ താപേക്ഷാഫീസ് മു (രണംചെയ്തി 
ട്ടുളളതും ഇംഗ്ലീഷിൽ അച്ചടിച്ചിട്ടുളളതുമായ ഫാറത്തിൽ 
അപേക്ഷിക്കണം, 

(2 ) 
1 , വകുപ്പ് - ഗ്രിക്കൾച്ചറൽ ഇൻകംടാക്സ് ആന്റ 

സെയിൽസ്പാക് സ 
2 , ഉദ്യോഗപ്പേര്- അസിസ്റ്റൻറ സയിൽസ 

ടാക്സ് ഓഫീസർ. 
3. ശസം - 220-370 രൂപ, 
4. നിയമനരീതി കേരളത്തിലെ പട്ടികജാതി പട്ടിക 

വർഗ്ഗക്കാരിൽനിന്നുമുളള നേരിട്ടുള്ള നിയ 

മനം, 
5 , യോഗ്യതകൾ മംഗീകത യൂണിവേഴ്സിററി 

യിൽനിന്നും ലഭിച്ച B. A. അല്ലെങ്കിൽ B. Sc. 
അല്ലെങ്കിൽ B. Com. ബിരുദം. 
നോട്ട് :-(1) ബി . കോറോടുകൂടി നിയമബിരുദ 

മുളളവർക്ക് മുൻഗണന നൽകുന്നതാണ്. 
:) പറഞ്ഞിട്ടുള്ളഉദ്യോഗാർത്ഥികളുടെ 

അഭാവത്തി 
(2 ) ബി , എ . ബി . എസ്സിയോടുകൂടി നിയമ 

ീദാ:13 വർക്ക് മുൻഗണന നൽകുന്ന 
താണ്, 
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മല്ല .) 


മുകളിൽ (1) ഉം . 2) ഉം പരീക്ഷായോഗ്യതയു 

വരു . ഒമാവത്തിൽ 
(3) ബി, കോം ബിരുദധാരികൾക്ക്മുൻഗണ 

നൽകുന്നതാ ണ് . 
എന്നാൽ 1 യോഗ്യതയുള ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾക്കു 

ഏതെങ്കിലും നല്ല immercial firm- ൽനിന്നു . 
(പായോഗിക പരിജ്ഞാനം ലഭിച്ചിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ 
മുൻഗണന നൽകുന്നതാണ്, 
പ്പറഞ്ഞമുൻഗണനകൾ എല്ലാം G. 0. M. S. 50 

0/ PD airl 122.1970- ലെ നിബന്ധന 

കൾക്ക്വിധേയമായിരിക്കും . 
Qualifications 
. Must possess B. A. B. Sc|B, Cam, Preferelicte 

will be given first to candidateswith B. Com . 
aitid B. 1.. and Servictly to these who possess 
B. A. B. Sc. arul H , L. Guid ulirally to tlionte 
who possess B. Com. 
Provided that preference shall be given to candi 
dates who passess practical experience in a 
good Commercial Firl11. Tie preloremiere 
mentioned above willbe subject to the condi. 
tionis laid down in G.O.M. S. 50 /70/PD 
dated 12-2-1970), 
പാ R ഷൻ - ഈ ഉദ്യോഗത്തിൽനിയമിക്കപ്പെടുന്ന 
ഈ ഉദ്യോഗത്തിൽ പ്രവേശിക്കുന്ന തീയതി 
മുതൽ തുടർച്ചയായ മൂന്ന് 
പ്രസ്തുതരണ്ടു വർഷത്തിനുളളിൽ ഒരു വർഷ 
അത്തിൽ കുറയാതെയും കാലം അസ്സല 

മെൻറ് വർക്കിലായിരിക്കും. 
പാബേഷൻ കാലത്തിൽ താഴെ പറയുന്ന പരീക്ഷ 

കൾ പാസ്സാകേണ്ടതാണ്, 
(1) അക്കൗണ്ട് ടെസ്ററ് ( ലോവർ) 
(2) അഗ്രിക്കൾച്ചറൽ ഇൻകം ടാക്സ് ആൻ 

സെയിൽസ്ടാക്സ് ടെസ്റ് . (I at II ഉ 
III ഉം പാർട്ടുകൾ) 
( 3) സ്കൂട്ടറിയേറ്റ് മാനുവൽ ടെസ്റ് 
» 5യിനിംഗ് - ഈ ഉദ്യോഗത്തിന് തിരഞ്ഞെടു 

പ്പടുന്നയാൾക്കും ഉദ്യാഗത്തിൽ inid : 
pendent charge നൽകി നിയമിക്കു പ്പെടു 

ന്നതിനുമുമ്പ് ഒരു വർഷത്തിൽ കുറയാതെ 
യുള്ള കാലം ബോർഡ് നിശ്ചയിക്കുന്ന 
ഔ ക യിനിംഗ് ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണ്, 
ഈ »Iീനിംഗുകാലം കപാദബഷനും 

ഇൻ കമൻറിനും കണക്കാക്കുന്നതല്ല . 
പ്രായപരിധി 1-7-1972- ൽ 19 വയസ് തികഞ്ഞിരി 

തും 35 വയസ് തികയാൻ പാടില്ലാ 
ആ തു 1 3 കു . . ( വയസ്സിളവിന 
സം ബന്ധിച്ച നിലവിലു : യാ താരു 
ആനുകൂല്യങ്ങളും 

ഉ ദ്യാഗത്തിന് 
ബാധകമല്ല . 
ഒഴിവുകളുടെഎണ്ണം- രണ്ട്". 
പേക്ഷാഫീസ് 1 രൂ . 25 പസ, മേൽപറഞ്ഞ 

അപേക്ഷാഫീസ് മുദപണം ചെയ്തിട്ടു 
ഒതും ഇംഗ്ലീഷിൽ അച്ചടിച്ചിട്ടുളളതുമായ 
ഫാറത്തിൽഅപേക്പി കു ണം , 

(3 ) 
1. വകുപ്പ് ഡയറി ഡവലപ്പ്മ 
2, ഉദ്യാഗപ്പേര -ഡയറി എ ക സ റ + ഷi 13 

അസിസ്ററ #7" (Dairy Exteision Assis 

tant) 
3. ശമ്പളം - 175-315 രൂപ, 
4. നിയമനരീതി ചേര സംസ്ഥാനത്തിലെ പട്ടിക 

ജാതി പട്ടികവർഗ്ഗക്കാരിൽനിന്നും നേരി 

5 നീ യമനം, 
33,4534/ v 


5. evാഗ്യതകൾ - 10 ഗീത സ ടവ്വകലാശാല 

യിൽനിന്നാ സ ഥാപനി നിന്ന ഡ 
റിയിംഗിൽ (Dairyiting ) നാകു ന്ന ബിരു 
മാ ഡിപ്ലോമയോഉണ്ടായിരിക്കണം 

ലുങ്കി 
അഗിൾച്ചുപോ വൊന്നിനാ mund 
സികോ ഡയറിയ 7, ഗിൽ പ്രത്യേക പാന 
ദത്തോടുകൂടി . വി . 
ualificatills - 
. degree or diplomi in Dairying of a 
recognised University or Instituti... 

OR 
A degree in Agriculture or Veterinary 

Science with specialisation in Dairying. 
6. 1-7-1972 - ൽ 18 വയസ് തികുത്തിരിക്കേണ്ട5 

3 വ യ സ തികയാൻ പാടില്ലാത്തത 
മാകുന്നു. (വയസ്സി വി ന 

സം ബ 
ന്ധിച്ച് നിലവിലുള്ള ആനുകൂല്യങ്ങ 

-ാന്നു . ഈ തിരിപ്പിനു ബാധക 
7. ഴിവുകളുടെഎണ്ണം-5 ( 9 ഞ്ച "). 
8 . നപേക്ഷാഫീസ് 1 രൂപ 2. സ . 

മ പാത അപേക്ഷാഫീസ് മ 
ചെയ്തിട്ടും ഇത്യ. ഇംഗ്ലീഷിൽ അച്ചടിച്ചി 
ടൂതുമായ ഫ 9 1 ത്തി ൽ അപേക്പ 
ക ണം , 

( 4) 
1. വകുപ്പ് ലേബൽ. 
2. ഉദ്യോഗപ്പേര്- ഇ ൻ സ ക പ ക ാ കാ ഫ 

ഫാക് റീസ " (Inspector of Faictories ). 
3 . ശമ്പളം - 325-725രൂപ, 
4. നിയമനീതി_കോളസംസ്ഥാനത്തിലെ പട്ടിക 

ജാതി പട്ടികവർഗ്ഗകാരി 31 നിന്നും നേരി 

ട്ടുള്ള നിയമനം. 
5. യോഗ്യതകൾ_മാ അംഗീകൃത സർവകലാശാല 

യുടെ നിക്ഷാനിയ എൻജിനീയറിംഗ 

ഡീഗിം വാ തത്തുല്യമായ ഡിപ്ലോമയോ 
ആഭി ണീയം - പ്രശസ്തനിലയിൽ ന ... 

വർക്ക് പാപ്പിലോ 08 ( പാ.യോ 
ഗിക പരിചയം, 
Qualifications 

A degree or diploma equivalent to 
degree of a rengnised University in 

Mechanical Engineering 
De irable - Practical Experience in a work 

shi.vp hi" im.aul.ictuiting criticernit of vill 

<tanding 
കുറിപ്പ് -വികലാംഗ9 ( അതായ ത " (സന്ധ 

മാം , ബധിമാൻമാർ, ശാരീരികമായ 

-വകല്യമുഷ്ടവ:3 ) ഈ 3ാഗം 

താപേക്ഷിക്കാൻമാരാകുന്നില്ല. 
6 , പായപരിധി 1-7-1172-01 13 വയസ്മകനin11 

കേണ്ടതും 35 വയസ് തികയാൻ പാടില്ലാത്ത 
! " ! മാണ്". വയസ്സിളവി സംബന്ധിച്ച നില 

വിലുള്ള മറ്റ് ആനുകൂല്യങ്ങളൊന്നും • ഈ തി 

ഞ്ഞടുപ്പിന് ബാധകമല്ല . 
7 , ഒഴിവുകളും: എം - ന്ന് , 
8 . അപേക ഷാഫിസ് 2 രൂപാ , കാസ, 

ct 01പറ പാപക പരാഫീസ് 4 ( u , 
തിട്ടുളളത . ഈ ഗ്ലീഷിൽ അച്ചടിച്ചിട്ടുള്ളതുമായ 
ഫറാത്തി നാക് 11. 1) .. 


1. വകുപ്പ്-സഹകരണം(Co-operation) 
2. ഉദ്യോഗayരജനിയ 3 ഇൻസ്പക - 1 കോ 

റേററീവ് ക സാംസംഗികാം 
Junior Inspector Co-operative Societies ) 
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3. സിം - 17.5-315രൂപ. 
+ നി യ മ ന (1ീതി കേരളസംസ്ഥാനതല പട്ടിക 

ജാതി പട്ടികവർഗ്ഗക്കാരിനിന്നും നേരിടും. നിയ 
മനം, 
യോഗ്യതകൾ 
ഒരു അംഗീകൃത സർവ്വകലാശാലയിൽനിന്നുള 
ബി , കാം . ബിരുദം. ( സഹകരണം - പ 
( പാത്യക വിഷയമായിരിക്കണം) 

അല്ലങ്കിൽ 
- ബി , (1) കുര്യ അംഗീകത സവ്വകാശാലാ ബി 

വും 
2). സഹകരണത്തിൽ ഹയർ ഡിപ്പോൽ ( വ്. 

ഡി , സി , താം. കിൽ സഹകാ ണവകുപ്പ് 
നടത്തുന്ന സംബാർഡിനോപണ 
11 (140 ) നിംഗ thാ സ പാസ്സായ101 
và 12 . 

അല്ലങ്കിൽ 
സി . സഹാകരണ , പ്രത്യകവിഷയ മായ ഷ ഡിപ്പോ 

ാൻ ഏറൽ സർവ്വീസ് ( നാഷണൽ കൗൺസി 
tiാൻ 1 ഹയർഎഡിഷൻ നൽകുന്നത്) 

അല്ലങ്കിൽ 
ഡി , കാസർ " സഹകരണബാങ്കിലോ സ 
റി . പി എ സി 11 , ഡിസ്( റനിക റാല സഹ 

ാങ്കി ാ സൂപ്പർ5 വസർ ഇൻസപക 
ടർഎന്നീഉദ്യോഗങ്ങളിലിരിക്കുന്നവർക്കും, ടീ 
സ്ഥാപന ങ്ങി . മിനിസ്റ്റീരിയർ സ 
ഫിനും > പ L റി സഹകരണ സ്ഥാപനങ്ങ 
ളിൽ 22ാലിനോക്കുന്നവർക്കും താഴെപറയുന്ന 

യോഗ്യതകൾ ഉണ്ടായിരിക്കണം. 
(1) സഹകരണത്തിൽ 

ഡിപ്ലോമയോ 
(എച്ച്. ഡി , സി ) സഹകരണവകുപ്പ് നട 

ന്ന സബോ വിനോ പഴസണൽ 
-യിനിംഗ് കോംസോ പാസ്സായിരി 
ക്കുകയും 
( 2) കോമസ anonn സഹകാണാബാലീ ലാ 

സൗനറി ല ഏതങ്കിലും ഡിസ് റി 
ക സഹകരണ ബാങ്കി ചാ 

സർ ഇൻസ്പക്ടർ ആയോ അല്ല 
ങ്കിൽ ടീ സ്ഥാപനില.എങ്കിലും 
മിനിസ്ററീരിയ 8 തസ്തികയിലോ അ 
കൾ » പറി കോ ഓപ്പറേററീവ് സ്ഥാ 
പനങ്ങളി കാർക്ക് : സ ( കട്ടറി/മാനേജ 
എന്നീ വിഭാഗത്തിലോ അഞ്ചുവർഷത്തിൽ 
കറയാതെയു : ൾ സർവ്വീസ്ഉണ്ടായിരിക്കു 

ലയും വേണം. 
Q ... lifire.itoll 
A, B, Cinimi. D • gi e if a ittonist tl Uilisersity 
with operation as a special subject . 

OR 
B , (i) B, A. | H. S., B, Chim. Degree from a 

reorised University and (ii) Higher 
Diplom ,in o+of ratin11 (1 , 1), (C) pr 
Successful completion of the Subordinate 
Personnel Training conducted by the 
Cooperative Department. 

OR 
C. Diploma in Rural Service with Cooperation 

as a special subject awarded by the National 
Council for Rural Higher Education. 

OR 
1). Iii thitt avi tit Siiiitervinil Invictiinfinisterial 

Staflernploved in the Kerala StateGopera 
tive Baik it il iniy പf tlie District ( a tra 
tive Bank in the State as well as the 


emple yees of the Primary Cooperative 
Institution , the following qualifications, 
namely: 
(1) Higher Diploma in Co-operation or success. 

fil completion of Suabordinate Personnel 
Training Cure conducted by the 

Co-operative Department and 
(2 ) Service of at least five years as Supervisor 

Inspector or in any ministerial post in 
the Kerala State Co-operative Bank or 
in any District Cooperative Bank in the 
State or as a clerk , secretary or manager 

in Primary Cooperative Institutions. 
കുറിപ്പ്-1.. ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം അപേക്ഷി 

കുന്ന ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾക്കായി ആവശ്യ 
ഒന്നു നന്നുന്നപക്ഷം പിന്നീടെ* നി ve പ 
യിക്കുന്ന സ്ഥലം സയ ത്തും പൊ 
പി ഞാനം ( Gent kalowledge ) സഹ 
ക 2 ണ ത ത , പൂ | പ്രായോഗികതയും 
(Principles and Practice of Co-operation ) 

ഗാമാ ണ വികസനം ( Rural Developmenit) 
എന്നീ വിഷയങ്ങളിൽ മൂന്നു മണിക്കുർ 
നീണ്ടു നിരക്കുന്ന ഒരു എഴുത്തുപരീക്ഷ് 

നടത്തപ്പെടുന്നതാണ്. 
2. അംഗീകത സർവ്വകലാശാലാ ബിരുദത്തിൽ 
അഗിക്കാറില്ല ബിരുദവുംഉൾപ്പെടുന്നു. 
പാസഷൻമുതലായ ചട്ടങ്ങളും 

വ്യവസ്ഥകൾ 
(1 ) ജൂനിയർ ഇൻസ്പെക്ടറായി തിരഞ്ഞെടുക്ക 

പ്പെടുന്നവർ തുടർച്ചയായ മൂന്നു വർഷ 
ാംകുളിരി രണ്ടു വർഷം - ( 

പാഷ 
ണറായിരിക്കുന്നതാണ്. 
2) തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുന്നവർ സഹകരണത്തിൽ 

ann പരിശീലനം , ലഭിച്ചിട്ടില്ലാത്ത 
പക്ഷം ഗവൺമെൻറ്* അംഗീകാരമുള് 
ഒ സ്ഥാപനത്തിൽ ഒരു സബോർഡി 

not a-യിനിംഗ് കോഴ്സിന് വിധേ 
യറാകാണ്, 
- സററുകളും പരീക്ഷകളെ 
നേരിട്ടുള്ള നിയമനരീതിയിൽ തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടു 
നവർ ഉപാബേഷൻ കാലയളവിനുള്ളിൽ രണ്ട 
ടെസ്ററ് ലാവർ ജയിച്ചിരിക്കേണ്ടതാണ്. 
കരാർ സർവീസിൽ ജൂനിയർ ഇൻസ്പെക്ടറായി 

നിയമിക്ഷിപ്പന്നയായ റൂൾ 2-3 നിർദ്ദേ 
- ശിച്ചിട്ടു a (F യിനിംഗ് കോഴ്സിന 
വിധേയനാകുംമുൻപ് താൻ (1) ടി 
എ -യിനിംഗിന്റെയും , ഇൻസടക് 
പറയും , w വൻ കാലാവധിയും അതിന് 

വിധേയനായി കൊടുക്കാമെന്നും; 
(2) ക ഴയിനിംഗ് പൂർത്തിയായതിനു ശേഷം 

അഞ്ചു വർഷത്തിൽകുറയാത്രയും കാലം 
സഹകരണ ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറിൽ സേവനം 

അനുഷ്ടിച്ചു . കാച്ചാംമന്നു ; 
( 3) lee 2-. ഖണ്ഡികകപ്പിൽ പ്രസ്താവിച്ചി 

34 ള വ്യവസ്ഥകളിൽ ഏതെങ്കിലും നിറ 
വേറാറാൻ കഴിയാതെ വരുന്ന പക്ഷം 
റൂം ( 2 )-ൽ നിർദേശിച്ചിട്ടJul » ജയി 
നിംഗിൻറയും ഇൻസപക്ഷൻ 
കാലാവധിക്കുള്ളിൽ ശസായിയിലു്. 
അധവൻiായും (യാതപ്പടി ഒഴികെ) താൻ 
പററിയിട്ട മുഴുവൻതുകയും സ റേറററ 
ഗവൻ- നിന് തിരിക അച്ചു കാട്ടാ 
ha ന്നും ഊതികുൻ ബാദ്ധ്യത . ഉറപ്പ 
പിയ്ക്കു ന്ന കുറാർ ശരിയായ ഫാറത്തി 
വണ ഭാഗ്യക്കാർ സഹിതം" എഴുതി സമ്മ 
തിച്ച് ഒപ്പിട്ടു കൊടുകേണ്ടതാണ്. 


സൂപ്പർ 


| 23 , 
Rules and conditions regarding probation training ele. 

( ബി) മുനിസിപ്പാലിറ്റികളിലും ന് സപ്പ 
(1) Every person appointed as Junior Inspe. 

കോപ്പ ഷ ml . അഞ്ചു വർഷത്തിൽ 
cbur shall be un probation for a total 

"കായ് ത ത -ഇൻസ്പക്ട 
period of two years duty within a 

റായി സർവ്വീസുവാ. 
rnnirunais period of three years. 

( സ ) മറാളറിൽനിന്നും, 
( 2) Training - Selected carididl.ites which have 

5 യോഗ്യതകൾ 
not already undergone training in Cr 

1. 4 ( എ യും + 1; യം വിഭാഗങ്ങളിൽ പെടു 
operation hall u dergo a course of 

സ al ta 
Subordinate Personal training in an 

(1) S. S. 1.. C. പ സ സായിദീ.കുണ.. 
Institution approved by Government. 
The above training shall be completed 

ii) • Te ടെസ n " ലോവർ 1) 

അ E ങ്കി 93 11ാകണ്ട ംസ് o " ഫാർ 
within the period of probation . 

സബോർഡിനോ ക ഫീ സ y" സ 
Tests and Examinations 

പാട്ട്-1, at9ാസ്അല്ലെങ്കിൽ ലോക 
A Jurur Inspector appointed by direct recruit 

ബോഡീസ് 1 2 3ാസ " -ലെ ജീവനകാ 
ment should pass the Account Test (Lower ) 

ക്കുളള അക്കൗണ്ട് ടെസൻറ്, അല്ലെങ്കിൽ 
within the perid of probation. 

പുക സിക്യൂട്ടീവ് | ഓ ഫീ സ ** സീ ന 
Ageratuital - A persutiippinterl to the service as 

( കേരളം ) . മാരാ വ 1 2 2 
Junior Inspecter shall before undergoing the 

താകൗണ്ട് ടെസ്റ്റ് അല്ലെങ്കിൽ കോള 
nurse of training and Instructii prescribed 

മുനിസിപ്പൽ ടെസന പന്ന്യം, രണ്ടും 
in rule ( 2 ) above exerute an agreement in 

പേപ്പറും പാസ്സായിരിക്ഷണം 
priper form with twn Sureties binding him 

ഈ വിഭാഗത്തിൽപ്പെടുന്ന ( 14 ഗാത cl 
self. 

കാം അവരുടെ സ്വിസും പാസ്സായി 
(i) to undergo the entire course of the said train 

981 ഡിപ്പാർട്ടു , മൻ ! ടെസ വക ഉയ്യ. 
ing and instruction . 

കാണിച്ച 52 പ സ എട്ടിഫി നാം ഓവ 
(ii) to serve in the Co-operative Department for 

റുടെഒാഫീസ് ലധികാരികളിൽ നിന്നും 
a period of not less than five years after com 

* വാങ്ങി ജപം" യാ അപ്പം അയകേ 
pletion of training and 

താണ്. 

2 
(iii) in case fie lails to fillfil either of this chandi 

4 ( 1) വിഭാഗത്തിൽപ്പെടുന്നവർക്കു മറ്റു ഗാ 
tions mentioned in clause (i) and (i ), to 

കത സർവ്വകലാkാലാ ബി . 
refund to the State Govt. the totalamount 

കുറിപ്പ് - 1| അൽ ഇൻഡ്യാ ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട 
drawn by him as pay and allowances (exclud 

ാഫ് ലോക്കൽ സെൽഫ് ബിൻ 
ing travelling allowance ) during the course of 

നകന്ന എ 35, എസ്. ജി . ഡിപ്പോ എല്ലാ 
training and instruction prescribed in rule 

വിഭാഗങ്ങളിൽ പ്പെട്ടവർക്കും ഒരു അഭിലഷ 
( 2) above. 

ണായ , നയാഗ്യതാ മജിസ് ക dhാകം1 ന 
6 . പായപരിധി - 1-7_1972- ൽ 18 വയസ് തിക 

താണ്, 
ഞിരിക്കേണ്ടതും 35 വയസ - തികയാൻ 

Qualifications 
പാടില്ലാത്തതുമാകുന്നു . (വയസിളവിനെ 
സംബന്ധിച്ച് നിലവിലുള്ള മറ " ആ ക 

1. For candidates belonging to 4 (a ) and 
.. ല്യങ്ങളൊന്നു . ഈ തിരഞ്ഞെടുപ്പിന് ബാധക 

+ (1 ) groups above: 
ല്ല . 

(I S. S. L. C. 
ഒഴിവുകളുടെഎണ്ണം--1 ( ത്തി) 

(2 )Must have posted Account Test ( Lower ) 
8 താപേക്ഷാഫീസ --1 , 25 പൈസ.. ca 

OR Account Test for Suburditute Officers 
പ്പറ ഭാപക" ഷാ ഫീസ മുണ്. 

Part 1 of Madras OR Acent test pres . 
ചെയതിട്ടും ഇംഗ്ലീഷിൽ അച്ചടിച്ചിട്ടു 

cribed for the Employees of Lacul Bidies 
-ചതു നായ ഫാറത്തിൽഅപേക്ഷിക്കണം, 

( 11. tiris) or cer init Test line Executive 
VI 

otirers ( NIi (disis or her.al.l) 08_tlie 

Cochin funicipal Account Test OR a 
1 . വം» പ്പ -മുനിസിപ്പാലിററികൾ 
2. ഉദ്യോഗപ്പേര്-മുനിസിപ്പൽ ക യി ഷ നൽ 

pass in papers I & II of Kerala Munici 

pial Test , 
ഗഡി (I ( Malicipal Commissioner, 
Gr. IIT) 

Candidates belonging to the above category 
3 : ശമ്പളം 80-525രൂപ. 

should producealong with their appli 

cation certificate obtained from their 
4, നിയമനരീതി - താഴെപ്പറയുന്ന വിഭാഗങ്ങളിൽ 

head . Ofice shaving the detailsof their 
പ്പെടുന്ന പട്ടിക ജാതി പട്ടികവർഗ്ഗക്കാരിൽ 

e vice and also the Departmental Tests 
നിന്നു . നേരിട്ടും നിയമനം. 

Passed . 
തസ്തിക 

II. For critidottery lineligig til + ( c get tip 
യ 18 സേവനംഅനുഷ്ഠിച്ചവർ, 

Must possess a degree of a recognised 

University 
(1 ) മ നിസിപ്പൽ ആഫീസിലേയുംമുനിസി 
പ്പൽ കോർപ്പറേഷനിലേയും നേ 

,Vinit - I } ... S. (G , Diplittill isstiell lot tlie 

di lusimte of Lical Self Coxen 
(2) 4 നിസിപ്പാലിറിക്കിയു . മുനിസി 

titiit will lift a clesil,the qualificatilil. 
പ്പം , - കോർപ്പറേഷനിലേയും അപ്പർ 

ടയിനിംഗ . (പാപനം 
ഡിവിഷൻ 12 കൗ * വന്യ ആ 1 
സർ, 1 ഇൻum"ടർ, 

(1) 10 ഉദ്യാഗത്തിന് 4 ( ക) പയ , + ( ബി ) 1 . 
(3) മുനിസിപ്പാലിറ്റികളിലേയും കനിസി 

വി eor ങ്ങി നിന്നു. 

ിപാട , പ 
പ്പൽഡിവിഷൻകാണാൻ. 

ന്ന 11 ക്ക ;. ). I. S. til 0.1 1.2 
കാർപ്പറേഷനിലേയും അപ്പർ 

dt. 4-8-16.1-3( സ്താവി + 81513ിഷ !! m 


( എ ) താഴെപ്പറയുന്ന എ 
. കയ 


മാർ . 
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( c) ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം അപേക്ഷ ക 
+ ആ + ( 9 യി നി . ഗ് ഉണ്ടായിരിക്കുന്ന 

നവർ അതാത്ഉദ്യോഗങ്ങൾക്ക് നിശ്ചയി 
ാണ്. ഇടയിനിംഗ കാലത്ത് 1 ന 

ച്ചിരിക്കുന്നഅപേക്ഷാഫീസ് മും 
തസ്തികയിൽ ലഭിക്കുമായിരുന്ന നിരക്കി 

യം തിട്ടുളതും ഇംഗ്ലീഷിൽ അച്ചടിച്ചി 
28 ശമ്പളത്തിനും അലവൻസിനും 
ാവർക്കുംഅഹയു ണ്ടായിരിക്കും. 

5 ളതുമായഫാറത്തിൽ 11 പേർ ഷി കണ്.. 
2. ഈ ഉദ്യോഗത്തിന് 4 ( സി ) വിഭാഗത്തിൽ നിന്ന്, എല്ലാ ഉദ്യോഗങ്ങൾ 4.താപേക്ഷ അയക്കേണ്ട 
തിയാക്കുവാപ്പടുന്നയാൾക്ക് 6 , 0.NI. S. 654 

വിലാസം 
55/NILD ,Dard 4-8-1965- ൽ പ്രസ്താവിക്കുറിപ്പ 
ട്ടിരിക്കുന്നവിധത്തിലും ഇരുപത്തിയാറ് ആ ചി 

The Deputy Secretary, 
ാത്ത 7(5 യിനിംഗ് ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണ്. Ginvertiment wing ( Rescuitimciit), 
യിനി+ ഗ് കാലത്ത" സലവൻസുകൾ കൂടാതെ 

Oficeof the Kerala Public Service Commission , 
യുളള അടിസ്ഥാന 111112. ( Milaimurn Scale of 

Pattom Palace P.O., 
p.ty without 11iy" allowances) മാത. നൽകു 

Trivastalriiiii- 4. 
ന്ന താണ്. യിനിംഗിനോടനുബന്ധിച്ചും 
യാ തകൾ - യാ തപ്പടിക്ക് അർഹതയുണ്ടായി മേ ൽപ്പറഞ്ഞവിലാസം അച്ചടിച്ചിട്ട് , കവർ 

മാപേക്ഷാഫാ , 
രിക്കും. ട്രയിനിംഗ് കാല . ഒ( പാ.ബഷനോ 

വാങ്ങാതീ നാടൊപ്പം നിയോക്ക് 
ഇൻ(കമെൻറിനോകണകാകുന്നതല്ല . 

സൗന്യമായി ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതും ലഭിക്കുന്നതു 

മാണ്, 
( 3) പാപi 11 കാലം എല്ലാ വിഭാഗത്തിൽപ്പെട്ട ( d) അപേക്ഷ അയക്കേണ്ടരീതി ; 
-രണ്ട് വർഷമായി ന്നു വർഷത്തിനുള്ളിൽ 

( എ ) കവറിന്റെ മുകൾഭാഗത്ത് സൂചിപ്പിച്ചീ 
(4 ) കപാബേഷൻ കാലത്തിൽ 5 -ാം ഖണ്ഡിക 

നീക്കുന്ന സ്ഥലത്ത് അപേക്ഷിക്കു ന്ന 

ഉദ്യോഗത്തിന്റെ പേരും. ഏതു ഡിപ്പാർട്ട 
യിൽ 1 ( 2) ൽ പറയുന്നഏതെങ്കിലും ടെസ്റ് 

മൻറിലേക്കാണ് നിങ്ങൾ അപേക്ഷി 
മുൻപ് പാസ്സായിട്ടില്ലാത്ത പക്ഷം കേര 

ക്കുന്നത് 

അതിന്റെ പേരും പൂറിപ്പി 
1 നിസിപ്പൽ പns on പാസ്സാകു 

കണം, 
താണ്. 
6 . പായപരിധി 1-7-1972 - ൽ 20 വയസ്സ് തിക 

( ബി ) ഉദ്യോഗാർത്ഥിയുടെ പേരും മേൽവിലാ 

സവും കവറിന്റെ ഇടതുവശത്ത് - from 
ഞിരിക്കേണ്ടതും 35 വയസ്സ് തികയാൻ പാടി 

എന്ന് അച്ചടിച്ചിരിക്കുന്നതിന്റെ അടി 
ല്ലാത്തതുമാകുന്നു. (വയസ്സിളവിനെ സംബ 
ന്ധിച്ച് നിലവിലുള്ള മന്ത 

യിൽ എഴുതേണ്ടതാണ്. 
ആനുകൂല്യങ്ങ 
പളാന്നു . ഈ തീരം തൊടുപ്പിന് ബാധകമല്ല .) 

" ( സി ) നിങ്ങൾക്ക് ലഭിക്കുന്ന കവർ പോസ 

മാറ w " ( ഫീ അ ല 3 അ ത ക ക ക ാ 
7. ഒഴിവുകളുടെഎണ്ണം-1 (ഒന്ന്. 

പോസ്റ - മാർഗ ഗമായ 

നീ 
8. അപേക്ഷാഫീസ - 2രൂപ 50 പൈസ. 

ത പക്ഷ അൽവക്കുന്നപക്ഷം ത 
t ൽപ്പാത അപേക്ഷാഫീസ്സ ക ണം 

പോസ്ററൽ സ്ററാമ്പുകൾ കുവറീൻമേൽ 
ചെയ്തിരിക്കുന്നതും, ഇംഗ്ലീഷിൽ അച്ചടിച്ചിട്ടു 

ഒട്ടിച്ചിരിക്കേണ്ടതാണ്. 
ത്യമായ ഫാത്തത്തിൽ അനുപേക്ഷിക്കണം. 

( ഡി ) അപേക്ഷാഫീസ 4 (5 ഷറിയിൽ അടച്ച 
കുറിപ്പ് : ഈ ഉദ്യോഗത്തിന മു മ്പ 1 ല ക അ 

ചെയാൻ വാങ്ങുകയോ അപേക്ഷഷാഫാറ 
വിജ്ഞാപനം (14-9-1971) അനുസരിച്ച് 

ത്തി ൽ കോർട്ടഫീസ് സ്നമ്പ്കുട്ടിക്കു 
അപേക്ഷകൾ സമർപ്പിച്ചിട്ടുള്ളവർ ഈ 

കയോചെയ്യേണ്ടആവശ്യമില്ല . അതിനു 
വിജ്ഞാപനത്തിൽ പറയുന്ന പ്രായപരിധി 

പകരനാണ് അപേക്ഷാഫീസ്മുണ് 
കളിൽ വരുന്നവരാണെങ്കിൽ മറ്റു താത്തി 

പയ്തിട്ടുള പേക്ഷാ ഫോറങ്ങൾ 
അവരുടെ അരപക ഷകൾ സ്വീകാര്യമാണ 

വാങ്ങുന്നത്. അപേക്ഷാഫോറങ്ങൾ 
1m6] ് പകരം വീണ്ടും അപേക്ഷകൾ 

എവിടെനിന്നും വാങ്ങാമെന്നും 

അവ 
സമർപ്പിക്കേണ്ടതില്ല . അവരുടെ അപേക്ഷി 

വാങ്ങുമ്പോം പ ത്യകം ( ശ 3 ധിക്കുണ്ട 
കൾ ഈ വി °ഞാപനമനുസരിച്ച് ലഭിക്കുന്ന 

കാര്യങ്ങൾ ഏതെല്ലാമാണെന്നും താഴെ 
അപേക്ഷകളായി പരിഗണിക്കുന്നതാണ്. 

പൊതു വ്യവസ്ഥകളിൽ കൊത്തിയി 
ന വില ാപനത്തിൽ പറയുന തസ * 3ികയി 

ക്കുന്നത് സാധ, വായിച്ചുനോക്കുക. 
ലക്ഷം നേരത്തേയുളള ഗസാറ വി ?* ഞാപന പ്രകാരം ഓരോതസ്തികകൾക്കും 20 ൽ കാണിച്ച് ഒഴിവുകൾ 
അപേക്ഷകൾ സമർപ്പിച്ചിട്ടുളപര് * ഈ വിജ്ഞാപ ഇപ്പോൾ കണക്കാക്കപ്പെട്ടിട്ടുള്ളതാണ്. ഈ വി " ഞാപന 
നത്തിൽ നിശ്ചയിച്ചിട ( പ്രായപരിധി കഴി ഞ്ഞ 

( പ്രകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്നലിസ്റൻ ഒ വർഷം നില 
പോയിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ അവർ സ a പ്പിച്ചിട്ടുളള അപേക്ഷ 
കൾ നിരസിക്കാപ്പടുന്നതും അവർ 

ടുക്കിയിട്ടുള 

വിലിരിക്കുന്നതും അതുവരെ പട്ടികജാതി പട്ടികവർഗ്ഗ 

ക്കാരിൽനിന്ന് ഉപ്പള നിയമനത്തിനായി എഴുതി അറിയി 
അപേക്ഷാഫീസ് തിരി ക നൽകുന്നതുമാണ്. എന്നാൽ 
മററു കാര 11 ഒളാൽ അപേക്ഷകൾ നിരസിക്കപ്പെടുന്ന 

ക്കപ്പെടുന്ന ഒഴിവുകളിലേക്ക് പ്രസ്തുത വിസ നിൽ 
വർക്ക് അപേക്ഷാഫീസ് തിരിച്ചുകൊടുക്കുന്നതല്ല . 

II 
2, ( al aaj ൽ പറഞ്ഞ ഉദ്യോഗങ്ങൾക്ക് അപേക്ഷ 
- സമർപ്പിക്കുന്നഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ യോഗ്യ 

(1) 
യായി നീ ചയിച്ചിട്ടുളള പീക്ഷ Yം, RIB (2)-22153872|Gw. 
കാംക്ഷ ലഭിച്ചിട്ടുളള ഭാർ ലിസറിൻ 
സ്വയം സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തിയ ശരിപ്പകർപ്പ 

തിരുവനന്തപുരം, 1972 ഡിസംബർ 27. 
കൂടിഅപക്ഷയോടൊപ്പം ഹാജരാക്കേണ്ട 1. വകുപ്പ് - മെഡിക്കൽ കോളേജ (Medical 
താ ണ് . 

College) 
( b) മേൽപ്പറഞ്ഞ കുന്ന 

a 11ാ ഉദ്യോഗ 
ങ്ങൾക്കുംഅപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്ന അവ 

2. ഉദ്യോഗപ്പേര് - കാർപെൻറർ ( CC.arpeiter) 
സാനത്തീയതി 1973 ഏപ്രിൽ മാസം 

3 , ൾസർ+ _-8-150 രൂപ 
13 -ാം തീയതി ബുധനാഴ്ച വൈകുന്നേരം 

+. നിയമനീതി - പട്ടികജാതി പട്ടികവർഗ്ഗക്കാ 
ാഞ്ചി )മണിവരെ 

രിൽനിന്നും നേരിട്ടുളള നിയമനം 
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5 . യാഗ്യതകം; 
(1 ) മലയാളത്തിലോ, 

തമിഴിലോ, കർണ്ണാടക 
അത്തിലോ എഴുതാനും വായിക്കാനുമുള 

ജിവ 
( 2) കാർപ്പെൻററിയിൽ സ്കൂൾ ആഫ് ആർട്ട് 

സിൽനിന്നോ മറേറതെങ്കിലും അംഗീക ത 
സ്ഥാപനങ്ങളിൽനിന്നോ 

ല ടി പി 5 ഉള 
സർട്ടിഫിക്കറ്റും കാർപ്പെൻറർ ജോലിയിൽ 
അഞ്ചുവർഷത്തിൽ - ക് റ വാ ന ത യു 
തൊഴിൽ പരിചയവും ( Certificate in 
Carpentry from the School of Arts or any 
other recognised institutions with not less 
than five years professional experience.) 

അല്ലെങ്കിൽ 
കാർപ്പെൻറർ ജോലിയിൽ ,ഏഴുവർഷത്തിൽ 
കുറയാതെയുളള തൊഴിൽ പരിചയം (ഏതെ 
മിലും വർ ഷോപ്പിലുള്ള പരിചയമാണ് 
കൂടുതൽ സ്വീകാര്യം) ( Not less than sever 
years professional experience preferably 

in a workshop). 
6. പ്രായപരിധി 1-7-1972 - ൽ 18 വയസ്സിൽ 

കുറവോ 35 വയസ്സിൽ കൂടുതലേം ആക 
രുത്( വയസ്സിളവിനെ സംബന്ധിച്ച നില 
വിലുള മറ ആനുകൂല്യങ്ങളൊന്നും ന 

തെരഞ്ഞെടുപ്പിന് ബാധകമല്ലേ . 
7 ... ഒഴിവുകളുടെ എണ്ണം-1 (ഒന്ന്) തീരുവനന്ത 

പുരംജില്ല 
നോട്ട്:-പസ്തുത ഒഴിവുകൾ ഇപ്പോൾ നിലവി 
ലുള്ളതാണ്. എന്നാൽ ഈ വിജ്ഞാപന 
(പകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക്ലിസ്റ് 
സാധാരണഗതിയിൽ ഒരുകൊല്ലക്കാലം ( പാ ബ 
ല്യത്തിലിരിക്കുന്നതും പ്രസ്തുത കാലയളവി 
നിൽ പട്ടികജാതി പട്ടികവർഗ്ഗക്കാരിൽ 
നിന്നും നിയമനത്തിനായി എഴുതി അറിയിക്ക 

പ്പെടുന്ന ഒഴിവുകളിലേക്ക് ഈ ലിസ്ററീൽ 
നിന്നു . നിയനം നടത്തിയേക്കാവുന്നതുമാണ്. 
8 . അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്നഅവസാനത്തീയതി 
1973 ഏപ്രിൽമാസം 18 -ാം തീയതിബുധനാഴ്ച 

വൈകുന്നേരം അഞ്ചുമണിവരെ 
9 . അപേക്ഷാഫീസും അപക ഷാഫാറവി - 

അപേക്ഷാഫീസ് __50 പെസ 
മേൽപ്പറഞ്ഞഅപേക്ഷാഫീസ്മുണംചെയ്തി 

ളളതും ഇംഗ്ലീഷിലോമലയാളത്തിലോ അച്ചടി 

ച്ചിട്ടുളളതുമായ ഫാറത്തിൽഅപേക്ഷിക്കണം. 
10 . അപേക്ഷ അയക്കേണ്ട വിലാസം: 

The District Officer, 
Public Service Commission , 
Pattonni P. 0 ... 

Trivandrum - 4 
നിങ്ങൾ അപക, ഷാഫാറം വാങ്ങുന്നതോടൊപ്പം 

താഴെ കാണുന്ന വിലാസം അച്ചടിച്ചിട്ടുളള ഒരു 
കവർ നിങ്ങൾക്ക് സൗജന്യമായി ആവശ്യപ്പെടാ 
വുന്നതും ലഭിക്കുന്നതുമാണ് 
To 

The District Recruitment Board Officer, 
Office of the District Recruitment Board, 

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 
ഈ കവറീൻമേൽഅച്ചടിച്ചിട്ടുളള മേൽവിലാസത്തിൽ 
ആവശ്യമായ തിരുത്തലുകൾ വരുത്തി 
പ്പറഞ്ഞ മേൽവിലാസത്തിൽതന്നെ താപക പ 
അയക്കേണ്ടതുമാകുന്നു . 

(2 ) 
1 വകുപ്പ്-പസ്സിക്ക ഹെൽത്ത എഞ്ചിനീയറിംഗ 

ഡിപ്പാർട്ടുമെൻ " (P. H , E. D.) 
. ഉദ്യോഗപ്പേര് - ഓപ്പറേററർ അ സി സ റം പം 

ഷിഫ n പാപ്പകറ് 
(Operator/Assistant Shift Operator) 
8914534/ v 


3. ശവം- 35-175 രൂപ, 
-1 . നിയമനരീതി പട്ടികജാതി പട്ടികവർഗ്ഗക്കാ 

രിൽനിന്നും നേരിട്ടുള്ളനിയമനം, 
5. യോഗ്യതകൾ 
(1 ) എസ്. എസ്. എൽ. സി . പാസ്സായിരി 

ണം , 
(2) ഓട്ടോമൊണാൽ 

എഞ്ചിനീയറിംഗിലോ, 
പമ്പിംഗല പാൻറുകളും വൈദ്യത യന്ത 
ങ്ങളും പ്രവർത്തിപ്പിക്കുന്നതിലോ - ഉള 

പറയാഗിക പരിചയം, 
(i) NMinimum General Educational qualifica 

tion of the S. S. L. C. Standard. 
( ii) Experience in Automobile Engincering or 

experience in operating Pumping Plants 

21.d ElectricalMachinery . 
6, പായപരിധി 1-7-1972 - ൽ 19 വയസ്സ 

തികഞ്ഞിരിക്കേണ്ടതും35 വയസ v സം തികയാൻ 
പാടില്ലാത്തതുമാണ്. (വയസ്സിളവിനെ സം 
ബന്ധിച്ച് നിലവിലുളള മററ ആനുകൂല്യ 

ങ്ങൾ ബാധകമല്ല ) 
7. ഒഴിവുകളുടെ എ H T 

തിരുവനന്തപുരംജില്ല 
കൊല്ലം ജില്ല -2 
ആലപ്പുഴ ജില്ല -1 
കോട്ടയം ജില്ല -1 
ഇടുക്കി ജില്ല - കണക്കാക്കപ്പെട്ടിട്ടില്ല . 
എറണാകുളം ജില്ല പ്ര 
തശ്ശൂർ ജില്ല 
പാലക്കാട് ജില്ല 
മലപ്പുറംജില്ല കണക്കാക്കപ്പെട്ടിട്ടില്ല. 

കോഴിക്കോട് ജില്ല 

കണ്ണൂർ ജില്ല 
നോട്ട്: പ്രസ്തുത ഒഴിവുകൾ ഇപ്പോൾ നിലവി 
ലളളതാണ്. എന്നാൽ ഈ വീജാപന 
പകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക് ലിസ്റ 
സാധാരണഗതിയിൽ മറുകൊല്ലക്കാലം നിലവി 
ലിരിക്കുന്നതും അതുവരെ എഴുതി അറിയിക്ക 

പ്പെടുന്ന ഒഴിവുകളിലേക്ക് ( പസ്തുത ലിസ 
റനിൽനിന്നും നിയമനം നടത്തിയേക്കാവുന്നതു 

മാണ്. 
8 , 

അപേക ഷ സ്വീകരിക്കുന്ന അവസാനത്തീയതി 
1-4-1973 ബുധനാഴ്ച : വകുന്നേരം അഞ്ച 

മണിവരെ. 
9. അപേക്ഷാഫീസ "_50 പൈസ (അൻപത 

പസമാ തം) 
മേൽപ്പറഞ്ഞഅപേക്ഷാഫീസ മണംചെയ്തി 
ടതി• : ഇംഗ്ലീഷിൽ 

അച്ചടിച്ചിട്ടുളളതുമായ 
ഫാറത്തിൽ അപേക്ഷിക്കണം. എന്നാൽ 10 Mi 
ഷിൽ അച്ചടിച്ച ഫാറങ്ങൾ വാങ്ങുവാൻ കിട്ടാത 
പക്ഷ, മലയാളത്തിൽ അച്ചടിച്ച ഫാർത്തിലം 
അപേക്ഷിക്കാവുന്നതാണ്. 

(3) 
1, വകുപ്പ്-പബ്ലിക്ക് ഹെൽത്ത്എഞ്ചിനീയറിംഗ് 

( P. H്. E , D.) 
2. ഉദ്യോഗപ്പേര്-- മെക്കാനിക് ( Icchaalic) 
3. ശമ്പളം 85-175രൂപ. 
4. നിയമനരീതി പട്ടികജാതി പട്ടികവർഗ്ഗക 

രിരാനിന്നും നേരിട്ടുളള നിയനേ.. 
5 , യോഗ്യതക 
(1) . എസ്. എസ്. എ . സി. പാസ്സായിരി 

that . 
(2 ) മെക്കാനിക് സൾട്ടിഫിക്കറ് 
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4 


26 


മായിപ്പറഞ്ഞഅപേക്ഷാഫീസ്മുണംചെയ്തി 
ട്ടുള്ളതും ഇംഗ്ലീഷിൽ അച്ചടിച്ചിട്ടുളളതുമായ 
ഫാറത്തിൽ അപേക്ഷിക്കണം. 


അല്ലങ്കിൽ 
ഒരു സുസജ ജികുത മെക്കാനിക്കൽ വർക്ക 

ഷാപ്പിൽ മൂന്ന് വർഷത്തെ പ്രായോഗിക 
പരിചയം 

അല്ലങ്കിൽ 
പബ്ലിക്ക ഹെൽത്ത 

എഞ്ചിനീയറിംഗ 
ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറ് നടത്തുന്ന ഫിറച്ച സ 
ീസ റ 

അല്ലങ്കിൽ 
ര്യ അംഗീകൃത സ്ഥാപനത്തിൽനിന്നും 
ഒരുവർഷത്ത aകാസിനശേഷം ഓട്ടോ 
മൊബൈൽ എഞ്ചിനീയറിംഗിൽനിന്ന 

സർട്ടിഫികററ്. 
പിമുക്ത ഭടൻമാർക്ക്താഴെ പറയുന്ന യോഗ്യതകൾ 

ഉണ്ടായിരുന്നാൽ മതിയാകുന്നതാണ്. 
(1) 9-ാം സററാൻഡേർഡ് പാസ്സായിരിക്കേണ്ട 

താണ്, 
(2 ) മിലിട്ടറിയിൽചെക്കാനിക്കായി ഒരുവർഷത്തെ 

(പായോഗിക പരിചയം, 
നോട്ട : മെക്കാനിക്ക് സർട്ടിഫിക്കററ സഥാപന 

തത്തിന്റെ മേലധികാരിയിൽനിന്ന് ലഭിച്ചതായി 

രിക്കു ന്ന . 
Qualifications : 
(1) Minimum general educational qualifica 

tion of the S. S. L. C. Standard . 
(2 ) Mechanics Certificate or 3 years experi 

ence in a well equippedMechanical Work . 
shop or Fitter s test conducted by the 
Department or a certificate in Automobile 
Engineering awarded after oneyear course 

in a recognised institution . 
Qualifications for Ex-Servicemen : 
(1) A pass in the 9th standard and 
(2) One years experience as Mechanic in the 

Military Service. 
.Note :-The authority for issuing thie Mechanic 

Certificate will be Head of the Institution . 
6. ( പ്രായപരിധി - 1-7-1972 - ൽ 19 വയസ്സ 

തീകത്തിരിക്കേണ്ടതും 35 വയസ്സ് തികയാൻ 
പാടില്ലാത്തതുമാകുന്നു . (വയസ്സിളവിനെ 
സംബന്ധിച്ച് നിലവിലുളള ആനുകൂല്യങ്ങ 

ളൊന്നും ഈ തെരഞ്ഞെടുപ്പിന് ബാധകമല്ല ) 
7. ഒഴിവുകളുടെഎണ്ണം-1 (ഒന്ന്) തിരുവനന്തപുരം 

ജില്ല . 

കൊല്ലം ജില്ല 
ആലപ്പുഴ ജില്ല 
ഇടുക്കി ജില്ല 
- കോട്ടയം ജില്ല 
എറണാകുളം ജില്ല ഒഴിവുകൾ കണക്കാക്കി 
തൃശ്ശൂർ ജില്ല 

യിട്ടില്ല . 
പാലക്കാട് ജില്ല 
മലപ്പുറം ജില്ല 

കോഴിക്കോട് ജില്ല 
കണ്ണൂർ ജില്ല 
നാ :-ഈ വിജ്ഞാപനപ്രകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെ 
ടുന്നറാങ്ക് ലിസ്റ് സാധാരണഗതിയിൽ അവ 
നിലവിൽവന്ന തീയതിമുതൽ ഒരുകൊല്ലക്കാല 

ത്തെക്ക | പ്രാബല്യത്തിലിരിക്കുന്നതും 
കാലയളവിനുളളിൽ റിപ്പോർട്ടുചെയ്യപ്പെടുന്ന 
ഒഴിവുകളിലേക്കും ( പസ്തുത ലീസററിൽ 

നിന്നും നിയമനം നടത്തിയേക്കാവുന്നതുമാണ്. 
8. അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്ന അവസാനത്തീയതി 

18-4-1973 ബുധനാഴ്ച വൈകുന്നേരം അഞ്ചു 

മണിവരെ 
9 , അപേക്ഷാഫീസ്_50 സ . 


1. വകുപ്പ്-കുഷി ( സോയിൽകൺസർവേഷൻ) 

( Agriculture - Soil Conservation ) 
2, ഉദ്യോഗപ്പോ_വർക്ക്സൂപ് 

(Work Superintendent) 
3. ശമ്പളം - 90-190 രൂപ 
4. നിയമനരീതി - പട്ടികജാതി പട്ടിക വർഗ്ഗക്കാ 

രിൽനിന്നും നേരിട്ടുള്ളനിയമനം. 
5. യോഗ്യതകൾ - 
( എ ) (i) എസ്. എസ്. എൽ. സി . 
(ii) സർവേയിംഗം 

ലവലിംഗം 
( ലോവർ) കെ . ജി , ടി . ഈ , അല്ല 

കിൽ എം . ജി , ടി . ഈ 
(ii) താഴെപറയുന്നവയിൽഏതെങ്കിലും 

രണ്ടു യോഗ്യതകളുംകൂടി ഉണ്ടായി 

രീക്ഷണം 
(1) ബിൽഡിംഗ ( ഡായിംഗം 
എസ്റ്റിമേററിംഗം 

( ലോവർ) 
കെ . ജി . 11 , 12 , 

-അല്ലെങ്കിൽ 
എം . ജി . ടി . ഈ 
( 2 ) ബിൽഡിംഗ 

മെററീരിയൽസും 
കൺസ്( ററക്ഷനും ( ലോവർ) 

കെ . ജി . ടി . ഇ . അല്ലെങ്കിൽ 

എം , ജീ , 9ി , ഈ 
( 3) എർത്തുവർക്കും റോഡ്രേക്കിംഗും 

( ലോവർ എം . ജി . ടി . ഈ 

അല്ലെങ്കിൽ കെ . ജി . ടീ . ഇ . 
(4 ) ഹൈ a( ഡാളീക സം ഇറിഗേഷൻ 

എൻജിനീയറിംഗും ( ലോവർ) 
എം . ജി . ടി . ഈ 

അല്ലെങ്കിൽ 
കെ . ജി . ടി . ഇ . 
(5) മെൻസഷൻ ( ലോവർ) എം . ജി . 

ടീ . ഈ . അല്ലെങ്കിൽ കെ . ജി . 


ടി . ഇ . 


അല്ലെങ്കിൽ 
( ബി) ( കാഫ്റ്സ്മാൻ ടയിനിംഗ് 

- സക്കീം അനുസരിച്ച് ഡയറക്ററർ 
ജനറൽ ാഫ റൻ സെറ്റിൽമെൻ 
ആൻഡ് എംപ്ലോയ്മെൻറ് നൽകുന്ന 
" സർവേയർ ടയിഡ് സർട്ടിഫി 
കാററാ ചെക്കാനിക്കലിലോ സർവീ 
ലിലോ ഉളള ഐ . ടി . ഐ . 
( ഡാഫ്ററ്മാൻ സർട്ടിഫിക്കറേറാ ഉണ്ടാ 

യിരിക്കണം. 
നോട്ട് : മേൽപറയപ്പെട്ട സ്ഥാപനങ്ങളിലെ 18 

മാസത്തെ ഇടയിനിംഗ് ഈ ഉദ്യോഗത്തിന് 
മതിയായ യോഗ്യതയായി പരിഗണിക്കപ്പെടു 
ന്നതും ഒരു വർക്ക്ഷോപ്പിലോ, ഫാക്റ്ററി 
യിലം നിശ്ചയിക്കപ്പെട്ടിളള ഇൻപ്ലാൻറ് 
യിനിംഗിന വിധേയരായിട്ടില്ലാത്തവ 
ടെ 6 മാസത്തെ സർവ്വീസ് പാസഷൻ 
കാലമായി പരിഗണിക്കപ്പെടുന്നതുമാണ് 
6, പ്രായപരിധി 1-7-12 - ൽ 18 വയസ്സിൽ 
കുറവാ 35 വയസ്സിൽകൂടുതലോ ആകാൻ 
പാടില്ല . 
(വയസ്സിളുവിനെ സംബന്ധിച്ച് നിലവി 
ലൂ 013 മറാ വ്യവസ്ഥകൾ ഈ സിലക്ഷന 

ബാധകമല്ല ) +! 
1. ഒഴിവുകളുടെഎണ്ണ - 

തിരുവനന്തപുരം ജില്ല 
- കൊല്ലം ജില്ല 

കണക്കാക്ക 
ആലപ്പുഴ ജില്ല 

പ്പെട്ടിട്ടില്ല . 


} 
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5 , ആലപ്പുഴ ജില്ലയിൽ അപേക്ഷിക്കുന്നവ 

ഡിസ" ( റിക് * iാഫ13, 
പബ്ലിക്ക് സർവ്വീസ് കമ്മീഷൻ, 
ഡീ itu ( ക * മാഫീസ്, 
ബിൽഡിംഗ് നമ്പർ 36 , 
മുനിസിപ്പൽ ഓഫീസ വാഡ , 
! വാടി, 


- 1 


കോട്ടയം ജില്ല 2 
ഇടുക്കി ജില്ല 
എറണാകുളം ജില്ല 
ൾ ശുർ ജില്ല 

ക : 29 
പാലക്കാട് ജില് 

പ്പെട്ടി, J. 
മലപ്പുറംജില്ല 
കോഴിക്കോട് ജില്ല 2 

കണ്ണൂർ ജില്ല കണക്കാക്കപ്പെട്ടിട്ടില്ല . 
നോട്ട :-പ്രസ്തുത ഒഴിവുകൾ ഇപ്പോൾ നിലപാ 

ലുളളതാണ്. സാധാരണഗതിയിൽ D 
വിജ്ഞാപന പ്രകാരം തയാറാക്കപ്പെടുന്ന 
ലീസററ ഒരു കൊല്ലക്കാലം നീലവിരി 
ക്കുന്നതും ( പസ്തുത കാലയളവിനുള 
എഴുതി അറിയിക്കപ്പെടുന്ന ഒഴിവുകളിലേക്ക 
| പ്രസ്തുത വീസ റദീനിന്നും നിയമനം 

നടത്തിയേക്കാവുന്നതുമാണ്. 
8 . അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്ന അവസാനതീയതി 

1973 എ പി മാസം 18-ാംതീയതി ബുധ 

നാഴ്ച വൈകുന്നേരം 5 മണിവരെ 
9. അപേക്ഷാഫീസും അപേക്ഷാഫാറവും: 
അപേക്ഷാഫീസ് 50 പൈസ (അൻപത് പൈസ 

മാതം) 
മേൽപറഞ്ഞഅപേക്ഷാഫീസ്മിണംചെയ്തി 
ട്ടുളള ഇംഗ്ലീഷിൽ അച്ചടിച്ചതുമായ ഫാത്തിൽ 
അപേക്ഷിക്കണം. എന്നാൽ ഈ ഗ്ലീഷിൽ അച്ച 
ടിച്ച ഫാറങ്ങൾ വാങ്ങുവാൻ കിട്ടാത്തപക്ഷം 
മലയാളത്തിൽ അച്ചടിച്ച് ഫാറത്തിലും അപേ 
ക്ഷിക്കാവുന്നതാണ്. 
മേൽപറഞ്ഞ രണ്ടു മുതൽ നാലുവരെ ഉദ്യോഗങ്ങൾ 

ക്കു അപേകം പ അയക്കണ്ട വിലാസവും 

രീതി യും - 
1. തിരുവനന്തപുരം ജില്ലയിൽ അപേക്ഷിക്കു 
ന്നവർ 
ഡീസ്( ററികറ ഒാഫീസർ, 
പബ്ലിക്ക് സർവ്വീസ് കമ്മീഷൻ, 
ഡിസറിക ററ് ആഫീസ്, പട്ട , 

തിരുവനന്തപുര-4, 
2 . കൊല്ലം ജില്ലയിൽഅപേക്ഷിക്കുന്നവർ 

ഡീസ്( തിക 0 ഒാഫീസർ 
പബ്ലിക്ക് സർവ്വീസ് കമ്മിഷൻ, 
ഡിസ ( റിക്റ് ഓഫീസ്, 

ളിമന, 
" സീവിം സ g റേറഷനു സമീപം, 

കൊല്ലം, 
3. കോട്ടയം ജില്ലയിൽഅപേക്ഷിക്കുന്നവർ 

ഡിസീക " ഓഫീസർ, 

കോട്ടയം, 
പണ്ണിക്ക് സർവ്വീസ്കമ്മീഷൻ, 
ഡീസ ( ററാക on ഓഫീസ്, 
മുനിസിപ്പൽ ബിൽഡിംഗസ്, 
കഞ്ഞിക്കുഴി, 

കോട്ടയം-1 , 
4. നടുക്കി ജില്ലയിൽഅപേക്ഷിക്കുന്നവർ 

ഡി സ ( ററിക ററ് ഒാഫീസർ, 
ഇടുക്കി, 
പബ്ലിക്ക് സർവ്വീസ് കമ്മീഷൻ, 
ഡിസ ( ററിക് ഫീസ്, 
ബിൽഡിംഗന 11 ർ 420 
വാർഡ് നമ്പർ , 
മട്ടനലം പി . ഒ. , 
കോട്ടയം-1, 


6. എറണകുളം ജില്ലയിൽ അപേക്ഷിക്കുന്നവർ 

- ഡി സ ( തിക ററ ഒാഫിസർ, 
പബ്ലിക് സർവ്വീസ് കമ്മീഷൻ, 
ഡിസ "( 1ീക്ഷ ഒാഫീസ " , 
AXI- 0 ) ചിറൂം3 റോഡ്, 

എറണാകു - കൊച്ചിൻ 11. 
1 , തൃശ്ശൂർ ജില്ലയിൽ അപേക്ഷിക്കുന്നവർ 

ഡീസ്( റിക് ഓഫീസർ, 
- പച്ചിക്ക് സർവ്വീസ് കമ്മീഷൻ. 
- ഡിസ "|റാക് കാഫീസ്, 

ീവി സാറിനു സമീപം, 
അ 0 , 

സ്റ്റൂർ_3, 
8 , പാലക്കാട് ജില്ലയിൽ അപേക്ഷിക്കുന്ന1 

ഡിസ" ( ററികടന്ന് മാഫിസർ, 
പബ്ലിക് സർവ്വീസ് കമ്മീഷൻ, 
ഡിസ" ( റിക് ഫാസ , 
കല്ലേപ്പാളി. 

പാലംകാട് . 
9. മലപ്പുറംജില്ലയിൽഅപേക്ഷിക്കുന്നവർ 

ഡീസ്( മിക റാ ” മാഫിസർ, 
പറ്റിക് സർവീസ് കമ്മീഷൻ, 
- ഡീസലടിക കാഫീസ്, 
ഹൗസ് നമ്പർ26/ xii. 

മലപ്പുറം. 
1 0. കോഴിക്കോട് ജില്ലയിൽ അപേക്ഷിക്കുന്നവർ 

ഡിസ ( ററികററ്റ് ഓഫീസർ, 
പബ്ലിക്ക് സർവ്വീസ് ക 1n1hu ൻ, 
ഡിസ" ( ററിക് ഓഫീസ്, 
സിവിൽ സ aീഷൻ, 
മാല പസാ, കോഴിക്കോട്, 

കോഴിക്കോട്, 
11. കണ്ണൂർജില്ലയിൽഅപേക്ഷിക്കുന്നവർ 

ഡിസനിക് കാൻസർ , 
പബ്ലിക്ക് സർവ്വീസ്കമ്മീഷൻ, 
ഡിസീറ ഒഫീസ , 
വിമലാലയം- പി , 1 , 
ചാല 

കണ്ണുർ-1, 
നിങ്ങം അപേക്ഷാഫാറം വാങ്ങുന്നതിനോടൊപ്പം 
താഴെകാണുന്ന വിലാസം അച്ചടിച്ചിട്ടുള 
ഒറ്യ കവർ സൗജന്യമായിആവശ്യപ്പെടാവുന്നത്. 
ലഭിക്കുന്നതാണ്. 
f T 

The District Recruitment Board Officer , 

District Recruitment Board 
ആ കവറിലെ മേൽവിലാസത്തിൽആവശ്യമായ തിരു 

അലുകൾ വരുത്തി 
തായത 


To 

The District Officer, 
P.S. C. District Office. 

-- ** * * * * * * 4 . 4 . . . . . . . . . District. 
ന്ന " പി . പാർപ്പിച്ച അപേക്ഷ ഫ 9 കവ 

ി അയ താണ 
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നോട്ട്:-(1) കേരള പബ്ലിക് സർവീസ് കമ്മീഷൻ 

II പൊതു വ്യവസ്ഥകൾ 
സെകട്ടറിയുടെ മേൽവിലാസത്തിൽ 
അയക്കുന്ന അപേക്ഷകൾ നിരുപാ 

ഓരോഉദ്യോഗത്തെ സംബന്ധിച്ചും മേൽ ചേർത്തി 
ധികം നിരസിക്കപ്പെടുന്നതാണ്. 

ട്ടുള്ള വിജ്ഞാപനം ഒന്നാം ഖണ്ഡികയുടെ താ 

(പത്യേകിച്ച് എടുത്തുപറഞ്ഞ് ഒഴിവാക്കിയിട്ടില്ലാത്ത 
(2 ) അപേക്ഷാഫോറത്തിൽ 

കാളി - 18 പക്ഷം താഴെ പറയുന്ന നിബന്ധനകൾ മേൽപറഞ്ഞി 
( എ )-ൽ നിങ്ങൾ ഉദ്യാഗം കിട്ടാൻ ട്ടുളള എല്ലാ ഉദ്യോഗങ്ങൾക്കും ബാധകമാണ്. 
ആഗ്രഹിക്കുന്ന ജില്ലയുടെ പേർ 
വ്യക്തമായി കാണിച്ചിരിക്കണം. 

1. (1 ) അപേക്ഷകർ ഇൻഡ്യൻ യൂണിയൻ 

പൗരൻമാരോ പാകിസ്ഥാനിൽനിന്നാടിബററിൽനിന്നോ 
അപേക്ഷ അയക്കേണ്ട രീതി: 

1-1-1962- നു മുമ്പ് ഇൻഡ്യയിൽ സ്ഥിരമായി താമസി 
( എ ) കവറിന്റെ മുകൾഭാഗത്ത് സൂചിപ്പിച്ചിരി 

ക്കുന്നതിനുള്ള അർഹതാ സാക്ഷ്യപത്രം ലഭിച്ചിട്ടുള്ള 
ക്കുന്ന സ്ഥലത്ത് അപേക്ഷിക്കുന്ന്ഉദ്യോ 

വരോ ( തെളിവിന് ഇൻഡ്യാ ഗവൺമെൻറിൽനിന്നും പരി 
ഗത്തിന്റെ പേരും ഏത് ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറിലേ 

ച്ചിട്ടുള്ള യോഗ്യതാ സർട്ടിഫിക്കറ 

ഹാജരാക്കണം) 

സിലോണിൽനിന്ന്. ഇൻഡ്യയിലേക്ക് തിരിച്ചയക്കപ്പെട്ടി 
ൻ പേറുംപൂരിപ്പിക്കണം. 

ട്ടുള്ളവരോ, ( തെളിവിന് സിലോണിലെ ഇൻഡ്യൻ ക 

കമ്മീഷണറുടെസർട്ടിഫിക്കറ്റ് ഹാജരാക്കണം) 
( ബി ) ഉദ്യോഗാർത്ഥിയുടെ പേരും വിലാസ 
വും കവറിന്റെ ഇടതുവശത്ത " From " . 

ശങ്ങൾ ഇവകളീലെ പൗരൻമാരോ ആയിരിക്കണം, 
എന്ന് അച്ചടിച്ചിരിക്കുന്നതിന്റെ അടിയിൽ 
എഴുതേണ്ടതാണ്. 

(2) സൽസ്വഭാവികളായിരിക്കണം. 
( സി) നിങ്ങൾക്ക് ലഭിക്കുന്ന കവർ പോസ്റേറ 

( 3) പ്രത്യേക കാരണങ്ങളാൽ ഗവൺമെൻറിൽ 
ഫ 1 അല്ലാത്തതുകൊണ്ട പോസററൽ നിന്നും ഒഴിവാക്കപ്പെട്ടിട്ടില്ലെങ്കിൽ പുരുഷൻമാരാണ 
മാർഗമായി നിങ്ങം അപേക്ഷ അയക്കുന്ന 

ങ്കിൽ ഒന്നിലധികം ഭാര്യമാർഉണ്ടായിരിക്കരുത്. സ് ( തി 
പക്ഷം വേണ്ടത് പോസ്ററൽ സ്ററാ 

കളാണങ്കിൽ ഭാര്യയുളള പുരുഷനെ വിവാഹം കഴിച്ചിരി 
കൾ കവറിൻമേൽ ഒട്ടിച്ചിരിക്കേണ്ടതാണ്. ക്കരുത്, 
( ഡി ) അപേക്ഷാഫീസ് ( S ഷറിയിൽ അടച്ച് ചെ 

2. ഗവൺമെൻറ് സർവ്വീസിംലാ, അർധസർക്കാർ 
ലാൻ വാങ്ങുകയോ അപേക്ഷാഫോറത്തിൽ 

സ്ഥാപനങ്ങളിലോ ( Quasi Government Institutions) 
കോർട്ടുഫീസ് സ്ററാസ് ഒട്ടിക്കുകയോ ചെ 

സഥിരമാം താൽക്കാലികമായോ ജോലി നോക്കുന്ന 
യ്യേണ്ട ആവശ്യമില്ല . അതിന് പകരമാണ 

അപേക്ഷകർക്കും തങ്ങൾഅപേക്ഷിക്കുന്ന ജോലിക്ക 
അപേക്ഷാഫീസ്മുണംചെയ്തിട്ടുളള 

നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ളഎല്ലാ യോഗ്യതകളും ( പ്രായപരിധി 
ഫാറങ്ങൾ വാങ്ങുന്നത്. അപേക്ഷാഫാറ 

യുൾപ്പെടെ) ഉളളപക്ഷം സിലക്ഷന് നിശ്ചയിച്ചി 
ങ്ങൾ എവിടെനിന്നും വാങ്ങാമെന്നും അവ 

ട്ടുള്ള മററു നിബന്ധനകൾക്ക്വിധേയമായി അപേക്ഷ 
വാങ്ങുമ്പോൾ പ്രത്യേകം ശ്രദ്ധിക്കേണ്ട കാ 

കൾ സമർപ്പിക്കാവുന്നതാണ്. എന്നാൽ ഈ അപേക്ഷ 
ര്യങ്ങൾ ഏതെല്ലാമാണെന്നും താഴെ പൊതു കാരിയിൽനിന്നുംഅപേകം നാക്കു 
പതി ( ഈ ( പതി . 
വ്യവസ്ഥകളിൽ കൊടുത്തിരിക്കുന്നത് സ 
ശ 8° ധം വായിച്ചുനോക്കുക. 

മു ണം ചെയ്തതായിരിക്കണമെന്ന് നിർബന്ധമില്ല ) 

തനിക്ക് കിട്ടിയിട്ടുണ്ടെന്നും ആയത് സ്വീകരിക്കുന്നതിൽ 
ഈ വീ ഞാപനമനുസരിച്ചുളള 

തെരഞ്ഞെടുപ്പ് തനിക്ക് ആക്ഷേപം വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അപേക്ഷകൾ 
ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തിൽ 27-5-1971 - ലെ ഗവൺ സ്വീകരിക്കുന്നതിന നിശ്ചയിച്ചിട്ടുളള അവസാന 
യെ ൻറ ഒാർഡർ എം . എസ്. 154 1 പി , ഡി , തീയതി കഴിഞ്ഞ്രണ്ടാഴ്ചക്കുളളിൽകമ്മീഷനെ അറിയി 
( G." 0 . M. S. No. 154/71 PD datedl ക്കുന്നതാണെന്നും കാണിക്കുന്നതും അദ്ദേഹത്തിന്റെ 
27-5-1971]-ലെ പ്രത്യേക വ്യവസ്ഥകൾക്കനു ഒപ്പോടുകൂടിയതുമായ ഒരു രസീത് ഹാജരാക്കേണ്ടതു 
സൃതമായി നടത്തുന്നതാണ്. ഈ വിജ്ഞാപ ാണ്. ഇപ്രകാരം അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്നതിലുള 
നമനുസരിച്ച് ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തിൽ തയാറാക്കു ആക്ഷേപം അവസാനത്തീയതിക്കുശേഷം രണ്ടാ, ച 
റാങ്ക് ലിസ നിരിന്നു . ഒരു ജില്ല 

. അപേക്ഷകൾ നിരസിക്കപ്പെടുന്നതാണ്. 

ളിൽ കമ്മിഷനു ലഭിക്കുന്നതായാൽ അത്തരത്തിലുളള 
ച്ചയായി സർവ്വീസ് ആരംഭിക്കുന്ന തീയതി 
മുത ൽ അഞ്ചുവർഷക്കാലത്തിനിടയ്ക്കു ആ 

റിപ്പറഞ്ഞ പ്രകാരം ആഫീസ് മേലധികാരിയുടെ 
ജില്ലയി ൽനിന്നും മറെറാരു ജില്ലയിലേക്ക് 

ലഭിക്കുന്നതിനായി ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ 
on , അനുവദിക്കുന്നതല്ല . അഞ്ചു വർഷത്തി 

അസ്സൽ അപേക്ഷയും അതിന്റെ ഒരു പകർപ്പും 
നുശേഷം മറേതെങ്കിലും ഒരു ജില്ലയിലേക്ക 

+ തങ്ങൾ ജോലി നോക്കുന്ന്ആഫീസ ദലധികാരിക്കും 
മാററം അനുവദിക്കുകയാണെങ്കിൽ ആ മാററം , സമർപ്പിക്കേണ്ടതാണ് ഇപ്രകാരം തങ്ങൾക്ക അപേ 
2-1-1961 - ലെ ഗവൺമെൻറ് ഓർഡർ എം . ക്ഷകൾ സമർപ്പിച്ചിട്ട് ഒരാഴ്ചക്കുളളിൽ അപേക്ഷ 
എസ്, 4 പി . ഡി . ( G , 0 , M. S. No. 4/ PD 

യുടെപകർപ്പ് തനിക്ക് ലഭിച്ചിട്ടുണ്ടെന്ന് കാണിക്കുന്ന 
dated 2-1-1961 ) 

-ലെ വ്യവസ്ഥകൾക്ക് വിധേ രസീതും അസ്സൽഅപേക്ഷയും ഉദ്യോഗാർത്ഥിക്ക 
യമായിരിക്കുന്നതാണ്. ഇപ്പോൾ സർക്കാർ 

ലധികാരി മടക്കിക്കൊടുക്കേണ്ടതാണ് 
സർവ്വീസിൽഇതേ ഉദ്യോഗത്തിൽ ഒരു ജില്ലയിൽ മേൽപ്പറഞ്ഞവിധം രസീത് നൽകപ്പെട്ടിട്ടില്ല . ഒരു 
ഇരിക്കുന്നവർക്ക് ഈ ഉദ്യോഗത്തിന് മററാരു 
ജില്ലയ്ക്ക് അപേക്ഷിക്കുവാൻ പാടില്ല . 

ഉദ്യോഗാർത്ഥി സർവ്വീസിലിരിക്കും നാം ഏതെങ്കിലും 

ശിക്ഷണനടപടിക്ക് വിധേയനായിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ ആയത് 
എന്നാൽ അവർക്കും ഇതി ൽ ഉയർന്ന ഉദ്യോഗ സംബന്ധിച്ച വിവരങ്ങൾ ടി മേലധികാരീ രസീത്നൽകി. 
അതിന് അപേക്ഷിക്കാവുന്നതാണ്. 

യതിനുശേഷം ഒരു മാസത്തിനുളളിൽപബ്ലിക്ക് സർവ്വീസ 
ഈ പീ r ഞാപനം അനുസരിച്ച് ഒരു ഉദ്യോഗാർ 

ക മായി ഷ ക ന അറിയിക്കേണ്ടതാണ്. ഇ പ്രകാരമുളള 
തഴഥി മേൽപറഞ്ഞഉദ്യോഗങ്ങളിൽ ഒരു ഉദ്യോഗ അറിയിപ്പൊന്നു • ബന്ധപ്പെട്ട് 20ലധികാരിയിൽ നിന്നു 

LIഭിക്കുന്നില്ലെങ്കിൽ ഉദ്യാഗാർത്ഥീ ശിക്ഷണനടപടി 

കൾക്കൊന്നുംവിധേയനായിട്ടില്ലെന്ന് കണക്കാക്കുറിപ്പടുന്ന 
തായി ഒന്നിൽ കൂടുതൽജില്ലകളിലേക്ക് അപേ താണ്, 
ക്ഷിക്കുന്നവർക്ക് നിയമനം ലഭിക്കുന്നതം 3. പ്രതിരോധ സേനയിൽ സേവനമനുഷ്ഠിച്ചു 
യാൽ ആ നിയമനം റ avദാക്കുന്നതുംഅപേക്ഷ കൊണ്ടിരിക്കുന്ന അപേക്ഷകർ നിശ്ചിതഫാത്തിൽ 
as - നി സ 1.ht ണനപടി . Cം നടത്ത അ91114 attam homemainm " നിർബന്ധമില്ല നൽ 
ന്നതുമാണ്. 

വിലാസം, ജനനതീയതി, സ "(തീയോപുരുഷനോ എന്ന 


. മസാ 


ത്തിന് ഒന്നിൽ ക്യഷി . ഇതിന് വിപരീത 


29 


വിവരം, വീക ഷായോഗ്യതകംഎന്നിവ വ്യക്തമാക്കി 
ക്കൊണ്ട് നിർദ്ദിഷ്ട ഫീസിന്തുല്യമായ പോസ്റൽ 
ആർഡർ സഹീതം അവർക്ക്അപേക്ഷിക്കാവുന്നതാണ്, 
അപേക്ഷ സമർപ്പിക്കുന്നത് സംബന്ധിച്ച മാർ നിബ 
ന ധനകളി ൽ മാറാനൊന്നുമില്ല . 

4. ഏത്ഉദ്യോഗത്തിനായാലും അപേക്ഷകരുടെ 
സംഖ്യ കൂടുതലായാൽ ആവശ്യമെന്ന് തോന്നുന്നപക്ഷം 
കമ്മീഷൻറ് തീരുമാനമനുസരിച്ച് പരീക്ഷായോഗ്യത 
യുടേയോ, മാർക്കിന്റെയോ, എഴുത്തുപരീക്ഷയുടെയേ 
പാക്ടിക്കൽ പരിക്ഷയുടെയോ മറേറതെങ്കിലും മാന 
ണ്ഡത്തിന്റെയോ അടിസ്ഥാനത്തിൽ അവസാനപരി 
ഗണനയ്ക്കായി എടുക്കുന്ന അപേക്ഷകരുടെ എണ്ണ 
പരിമിതപ്പെടുത്തുന്നതാണ്. 

5. അപേക്ഷകർ സ്വന്തംചെലവി ൽ നിർദിഷ്ട 
സ്ഥലത്തും നിശ്ചിത സമയത്തും ഇ t1 ർവ്യൂവി 
പരീക്ഷയ്ക്കോഅല്ലങ്കിൽ രണ്ടിനുമാനിർദ്ദേശാനു 
സരണം ഹാജരാകേണ്ടതാണ്. 
6. ഉദ്യോഗത്തിന് തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുന്ന അപേ 


| 


(1 ) അപേക്ഷകൾ പൂർണ 3 1. 2 . 

വിലാസവം. 
2 ) അപേക്ഷാഫാ തേി 39മുദണംചെയ ത11 

കേ ണ അപേക് കാ ഫീസ് 
( 3) ഏത് വിലാസം അച്ചടിച്ചിട്ട 23 കാ 

ണ് അപേക്ഷാ ഫാറ g 20 ടാപ്പ • 1 1 

ണ്ട് . 
( 4 ) അപേകംപാക്കുന്ന ജോലിചക് നീക ചലിപ്പ 
5. കുറ - സ ... വ വ്യാഃ സ 

യേ ാഗ്യത . 
(5 ) ഏത്ഭാഷയിൽ ( 2 ഗ്*ളീഷിലോ, യാ 

രത്തിലോ, അച്ചടിച്ച ഫാാാണം വേണ്ട . 
( സി (1) അപേക്ഷാno31 . 3 1.10 a 

(പത്യേക. ( 3°ule H ണ്ട കാര്യങ്ങൾ : 
അപേക്ഷാ ഫാൻ കല്ലായി അടിക്കുന്നതിനേയും 
കരിഞ്ചനയിൽ വിൽക്കുന്നതിനോ , നടന്നതിനായി 
താഴെ കാണുന്ന വിവാദം അപേക്ഷാ ഫാ മതി 
അവസാന പേജിൽ ചേർത്ത* അപേക്ഷാഫാ . വിൽ 


ക്ഷകർ നിയമനാധികാരിയുടെ നില 
നിശ്ചിത 


മാദ രാഹ , ഉപ്പിട്ട് ഒാഫോസ്21 അതിനു നാ . , 


ത്തിൽ ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. ഏത് ഉദ്യോഗത്തിനാണ 
തിരഞ്ഞെടുത്തിരിക്കുന്നത് അതിന് നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള 
വയസ്, പരീക്ഷായോഗ്യത എന്നിവ ഉൾപ്പെടെയുള 
യോഗ്യതകൾ തെളിയിക്കുന്നതിനുളള അസ്സല് പ്രമാണ 
അച്ചും നിയനാധികാരിയുടെ യു വിൽ ജോലിയിൽ 
പ്രവേശിക്കുവാൻ പറ്റും വാൾ ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. 

7. ( എ ) a lam ചെയ്ത അപേക്ഷാഫാറങ്ങൾ 
എവിടെനിന്നും . അങ്ങനെവാങ്ങണം: 

പട്ടികജാതിക്കാർക്കും പട്ടികവർഗ്ഗക്കാർക്കുംഅപേ 
ക്ഷിക്കുന്നതിനു 3 രൂപ 75 പൈസയുടെ അ 
ക്ഷാഫീസ മുണംചെയ്തിട്ടുള്ളഅപേക്ഷാഫാറ 
ങ്ങൾ പാലക്കാട്, കണ്ണൂർ എന്നിവ ഒഴിച്ചുള്ള താലൂക്ക 
കളി.ല സബം ( s ഷിയിൽനിന്ന് മാ ത ലും ഇല്ലാ 
ഫാറങ്ങളും കമ്മ്യൂണിറവി ഡവലപ്പ്മൻ ” ഡോ സക 
ടെയും. മുൻസിപ്പൽ കോർപ്പറേഷനു കാടൻ , മുനി 
സിപ്പാലിറികളുടെയും, ഗുരുവായൂർടൗൺഷിപ്പിന്റെ 
യും ഓഫീസുകളിൽനിന്നും വാങ്ങാഎന്നതാണ് പാല 
ക്കാട്, കണ്ണൂർ എ 117 താലൂക്കുകളിലും അപേക്ഷകർ 
3രൂപ 75 പസയുടെ ഫാറങ്ങൾ പാലക്കാട്, 
താണ്. കോത പ്രഗലം താലൂക്കിൽ ഇപ്പോൾ സസ് 
(ട്രഷറിയില്ല ത്തതുകൊണ്ട് ആ താലൂഷിപുവർ 3രൂപ 
75 പൈസയുടെ ഫലങ്ങൾ സ 11 . താലൂക്കുകളിലുള 
സബ " (5 ഷറികളിൽനിന്നുംവാങ്ങേണ്ടതാണ്. 

alam ചെയ്തിട്ടുള് അപേക്ഷാഫീസിനു 
പുറമേ ഫാത്തിന്റെ വിലയായ 50 പൈസയും കൂടി 
ഫാറം വാങ്ങുവാൻ കൊടുക്കണം. 

നോട്ട് : -അപേക്ഷാഫാറങ്ങൾ വിൽക്കുവാൻ അധി 
കാരപ്പെടുത്തിയിടു ഏതെങ്കിലും ഓഫീസി.എൻ 1 
പർത്തനാതിർത്തിക്കുക താമസിക്കുന്നഅപേക്ഷകർ 
- ആ മാഫീസിൽ നിന്നുതന്ന പേക uiാഫാഗങ്ങൾ 
വാങ്ങാൻ കഴിയുന്ന ത് ( ശി തോണ 

( ബി ) അപേക്ഷാ ഫാങ്ങാം താപേക്ഷകൻ 
മരിരാ മററാരെങ്കിലും മുഖാന്തിരമോ പോസ " 10 ൽ 
മാർഗ്ഗമോവാങ്ങാവുന്നതാണ്, പോസ്റൽ മാർഗ 
മായി വാങ്ങുകയാണെങ്കിൽ 11 രാപ്പാഞ്ഞ ഓഫീസുകും . ട 
ചാർജ് വഹിക്കുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥൻമാറിൽ നിന്നും 
ലഭിക്കുന്നതിനുപുറ i, തിരുവനന്തപുരം ഗവൺമെൻ 

സ പണ്ട് അവർകളുടെ പക്കൽനിന്നുകൂടി 
വാങ്ങാവുന്നതാണ്. അങ്ങനെ പോസ്റh ൽ മാർഗ ഗായ 
വാക്കുന്നവർഅപേക്ഷയുടെവിലയായ 50 പസായ 
അപേക്ഷാഫീസും കണിയാർഡർ ആയും അവ പോ 
സററൽ മാർഗ്ഗമായി കുട്ടിച്ചുകൊടുക്കുന്നതിന് അപേ 
ക്കാൻ വിലാസം എഴുതി 1 രൂപ 75 പസ 
യുടെപോറൽ സറാമ്പ് ഒട്ടിച്ചിടും 30 സെൻ 
തീററർ നീളവും 15 സെൻ 1മീററർ വീതിയനു ഒ 
കവറോടു്താഴെപറയുന്നവീവർ 11 ൾ അടങ്ങിയ ഒരു 
അപേക്ഷ മേൽപ്പറഞ്ഞ എ തങ്കിലും ഓഫീസർക്ക 
അpa im , 

33,4534+/ V 


അടിച്ചിട്ടും എന്ന്ഇപ്പ !വ്യക = വേണം. 

(1) ഉസ 
ceപ രി പ + 211 : സി . 
( 2) അപേക്ഷാഫാ . വി 73ഇന്ന തീയതി, 

(2 ) അപേക്ഷാഫാറി,അപേക്ഷകൻ തിടു 
വാങ്ങ 1 2 3 , അക ക ൻ പേ . 1 , 3 ഷ്യ 
സു . താമസസ് യു . അപേക്ഷ വിൽ എന്ന ക്യാമ 
സ ഥന " പാത്തു കാട്ടുക ക ം അവ അവസാനം 710 
പേജിൽ എഴുതി.കുകയ ! , ar . ഞ്ഞ നിബന്ധനകൾ 
പാലിച്ചിട്ടുണ്ടോ എ, ന്ന് ഉറപ്പു വരുത്തുകയ . വേണം. 
അപേക പാക് നേരിട്ടപ്പോ 1 112 11 :ം ഖാന്തി31 . 
ഫാ , വാങ്ങുന്നതെങ്കിത്, താപേക്ഷ »- ക് പേര , ഇൻ 
പി,രസ *, താസസ്ഥലവും പേക" hailam വാ 
ഉദ“ ദേശിക്കുന്ന മാതിന് നി ". * ച്ചി : 33 കാ 
ഞ്ഞ സാമാന്യവി്യാന്യാസം ഗ്യത !ം എത നക് 
ഫീസ " | ണം ചെയ തിടു : നാപക പാ ഫാ . നോ 
വേണ്ടത് എന്നും പി . എ a cer :വിലാസം ത 
ടിച്ചിട്ടും കവർന്ന് 11,1 " പു 11 വിവരം 14 
ങ്ങിയ ഒരു കത്തി ആ സംവദ, കാടുത്ത 2കുകu 
a. ൽ പന്നാം വകുപ്പിൽ പാഞ്ഞിടുമ വിവാദ താ 
അപേക്ഷാ ഫണി. 11 അവസാന 

- 1 1 
ർത്ത് ഓഫീസ് മു 13 നാട്ടിച്ചിട്ടുണ്ടോഎന്ന ന 
ക്കൻപായിച്ചിട്ടു മാറി നോക്കിച്ച 
ഉപ്പു വരുത്തുകയും വേണം. 

(3) പോസ്നാൽ വഴിയായിട്ടാണ്താപേക്ഷ1 
ഫാറവും കവറും വാങ്ങുന്നതെങ്കി 33 നാം 11. al. ഫാ , 
ലഭിച്ചാലുടൻതം . പി നിർത്താംപാ 
ച്ചിട്ടുണ്ട് എil.m് പേഷ് കുൻ നോക്കി, ഇന്ന് 
കണ്ടാൽ അവ പൂരിപ്പിച്ച് വാങ്ങണം. 

1രാപ്പാ വ്യവസ്ഥകൾ വാ ( പാമാന്യ വ 
യാകയാൽ അവ വേദിയായി പാലിച്ചിട്ടില്ലാത്ത 19 പക്ഷ 
കൾ സ്വീകരിക്കുന്നതല്ല 

( ഡി ) ഈ വീ ra* ഞാപനത്തിലെ ഒന്നാംഭാഗത 
നിക്കും എന്ന് മാലിൽ 11 അപേക” എന്നു വ 
സി tvാലിക്ക് നിചയിച്ചിട്ടു സാക്ഷാഫീസ 
നിങ്ങൾ വാങ്ങുന്ന അപേക്ഷാ ഫാറങ്ങി ,latina 
ചെയ" തിടും എന്ന്പ്രത്യേകം നോക്കും 11 . 

, ( 1 ൽഇന്നാംവണ് ഡികയിൽ പറയുന്നത 
ഴിക, 4 (37ം ചെയ്യ 15 അപേകം പ ഫ 141 1111 
സമർപ്പിടുന്ന താപേകം പ n - ചെല്ലാൻ ഡ 1 -നാട 
കൂടിയോ, പോസൽ41 ർഡാട്യം1 2 3 * *** m 
അപേകപികും സ്വീകരിക്കുന്നില്ല. 

( എഫ "}, കീ പitin " സ : പി ന 12 » 19 
ഫാറത്തിൽമുണംചെയതിട്ട പ ഫീസ് യ സ 
കാരണവശാലുംനാപേക allah " മല കടി കൊടുക്കുന്ന 


പസ 


30 


8 . ാപേക്ഷയോടൊന്നിച്ച് താഴെ കാണിച്ചിരി 
കുന്ന പമാണങ്ങം രാവകതാണ്. 

( 11) വയസ് തെളിയിക്കുന്നതിനുള്ള രേഖകൾ - 
ഇ . എസ്. എൽ. സി , അല്ലെങ്കിൽ എസ്. എസ്, എൽ, 
സി . ബുക്കിലെ സംഗതമായ പേജിന്റെ ശരിപ്പകർപ്പ് 
91ാം പകിൽ സ്കൂൾ അഡ്മിഷൻ റജിസറിൻ 
പകർപ്പ്, അല്ലെങ്കിൽ വിടുതൽ സർട്ടിഫികാറിന്റെ 
പകർപ്പ് " 

വിദ്യാഭ്യാസ സം സന്ധമായ രേഖകൾ 
ങ്ങളായി സ്വീകരിക്കുകയും 

( ബി ) വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യത തെളിയിക്കുന്നതി 
നു . രേഖകം : --സർവ്വകലാശാലയിൽ നിന്നും ലഭിച്ചി 
ടുളള ബിറും നേഖ (Degree) ഹാജരാക്കുവാൻ സാധിക്കു 
ന്നില്ലെങ്കിൽ അതാത് യൂണിവേഴ്സിറ്റിയിൽനിന്ന 
ബിദിനുള്ള പരീക്പ പാസായതായി ലഭിച്ചിട്ടുളള 
താ അംബാലിക സർട്ടിഫിക്കറുകൾ { Piovisional Certific 
cite) ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. മാർക്കു ലിസ്റ്റുകൾ അവ 
യിരിക്കുന്ന ഉദ്യാർത്ഥികൾക്ക് ലഭിച്ച ക്ലാസോ, 

പരീക്ഷ 
പാസായതിന* തളിപായി സ്വീകരിക്കപ്പെടുന്നതല്ല . 

(ഡിപ്ളോകളുടെയും സർട്ടിഫിക്കറ്റുകളുടെയും 
കാര്യത്തിൽ ഡിപ ാക്യാ, സർട്ടിഫിക്കുകളും നാവ 
യ്യടെ അഭാവത്തിൽഉത്തരവാദപ്പെട്ട അധികനിൽ നിന്ന് 
ലഭിച്ചിട്ടുള്ളതാൽകാലിക സർട്ടിഫിക്കറ്റുകളോ മാ തമേ 
സ്വീകരിക്കുകയുളളു . ഇവയ°4 ഷ് പകരമായി മാർക്കു 
cഗിസറുകൾ സ്വീകരിക്കുന്നതല്ല . 

നീ ചിത വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യത S. S , L. C, യാ ണ 
കി ൽ 11 സ ". എ സ് . കട്ടൽ. സി .ബുക്കിലെ ഭവ്യമായ 
പ് 11 v സമെടുകൂടിയ പേ ഹാജരാക്കോ 
താണ്. 

മേൽ വിവരിച്ചതിൽകുറവായം വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യത 
കളുടെ കാര്യത്തിൽ സം റികാർഡുകളിൽനിന്നോ, 
രജിസ്ററുകളിൽനിന്നോബന്ധപ്പെട്ട ഭാഗങ്ങൾ സ്ഥാ 
പന തലവ ഒപ്പോടുകൂടി ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. 
അല്ലെങ്കിൽ അവ സ്വീകരിക്കുന്നതല്ല . 

- ( സി ) പാതി, സമുദായം ഇവ തെളിയിക്കുന്നതി 
നുള്ള സർട്ടിഫിഷററ് : - പസ്, എസ്, എൽ. സി . 
thിലോ, അഡ്മിഷൻ രജിസററിലോ ജാതി രേഖ 

പ്പ :na na enി ൽ തഹശീൽദാറൊ, മുനിസിപ്പൽ 
അതിർത്തികളി tv പ്പ് അപേക്ഷകനാണെങ്കിൽ, മുനി 
സിപ്പൽ കനാൽ , മുനിസിപ്പൽ കോർപ്പറേഷനിൽ 
പ്പെട്ട് ആളാണെങ്കിൽ കോർപ്പറേഷൻ കമ്മീഷണറോ നൽ 
കുന്ന സർട്ടിഫിക്കറ്റുകളോമൂലം ജാതി തെളിയിക്കോണ്ട 
താ 111* കേരളസംസ്ഥാനത്തിലെ പട്ടികജാതി/hാർ, 
പട്ടികവർഗ്ഗക്കാർ എന്നീ വിഭാഗങ്ങളിൽപ്പെട്ട സമുദായ 
ങ്ങളും ലിസ van (5-7-1972 -നുശേഷം കേരള ഗവൺ 
hin ൺ ഗസറ കളി ൽ പാർട്ട് 1 വീ.യിൽ പ്രസിദ്ധപ്പ 
ടുത്തിയിട്ടുള വായിച്ചുനോക്കുക.. 
( ഡി ) പരിവർത്തന 

ട്ടിഫിക്കറ്റ് - 
കിസ്തു മതത്തിൽ നിന്നും ഹിന്ദുമതത്തിലേക്പരി 
വർത്തനം ചെയ്തിട്ടുളളവ തെളിവിനായി താഴെ പറ 
യുന്നഏകിലുംഒരു സ്ഥാപനത്തിൽനിന്ന് അതിന്റെ 
സെകട്ടറി സ്ഥാപനത്തിന്റെ 2 e യോടുകൂടി നൽകിയി 
ടുളള സർട്ടിഫിക്കറ” ഹാജരാവണം. 
( 1) കേരള ഹിന° 

ദുഷൻ, തിരുവനന്തപുരം, 
(2 ) അവിലാരത ദയാനന്ദസാൽവേഷൻ മിഷൻ 

(ആര്യസമാജ്) കേരളശാഖ, തിരുവനതപുരം. 
( 3) അവിലഭാരത അയ്യപ്പസേവാസംഘം, കോട്ടയം 

സർ * വിജ° തൊപനത്തിന്റെ പകർപ്പ് തെളിവായി 
സ്വീകരിക്കപ്പെടുന്നതല്ല 

( 2) ഐഡൻറിററി സർട്ടിഫിക്കറ v :-(1 ) ചില 
- 0 പേക പാ ഫാറങ്ങളിലും പേരു , വിദ്യാഭ്യാസ 

യേകത,വയസ്മുതലായവ കാണിക്കുന്നസർട്ടിഫിക്കററി 
ലുളള പേരും വ്യത്യസ്തമായി കാണാറുണ്ട്. അങ്ങന 
അപേക്ഷ സമർപ്പിക്കുന്നവർ വിദ്യാജ്യാസ യോഗ്യത , 


വയസ് മുതലായവ തെളിയിക്കുന്ന സർട്ടിഫിക്കറുക 
ളിൽ പ്രസ്താവിക്കുന്ന ആളും അപേക്ഷകനും ഒരേ 
ആൾതന്നെയാണെന്ന് കാണിക്കുന്നതിനുളള ഒരു സർട്ടി 
ഫിക്കറ" ( Identity Certificate) ഒരു ഗസ ഡ ഉ u ,, ഗ 
സ Iഥനിൽ നിന്നും വാങ്ങി അപേക്ഷയോടൊന്നിച്ച് 
അതിന്റെ പകർപ്പു 

ഇൻറർവ്യൂവിന് വരുമ്പോൾ 
അസലുംഹാജരാക്കിയതാണ്, അല്ലാത്തപക്ഷം പേര 
വ്യത്യസ്തപ്പെടുത്തിക്കൊണ്ട് പ്രസിദ്ധ ചെയ്തിട്ടുള 
ഗസററ 

വിജ്ഞാപനത്തിന്റെ ശരിപ്പകർപ്പ് സ്വയം 
സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തിഅപേക്ഷയോടൊപ്പവും അതിന്റെ 
അസൽ ഇൻറർവ്യൂ സമയത്തും ഹാജരാക്കേണ്ടതാ in 
മുകളി ! ( ഡി ) യിൽ 

മതപരിവർത്തന 
മുള്ള വ്യത്യസ്ത പേരുകൾ ഉണ്ടെങ്കിൽ താപകാര 

മുകളിൽ 
ഇ (1)-ൽ പറയുന്ന വിധത്തിലുള്ള ഐഡൻറിഫിക്കേഷൻ 
സാട്ടിഫിക്കറ്റ് ഹാജരാക്കേണ്ടതില്ല . 

(എഫ്) പബ്ളിക് സർവീസ് കമ്മിഷൻ നട 
ആന്ന .ഴുത്തുപരീക്ഷകൾക്കും പാക റിക്കൽ 
ടെസറുകൾക്കും ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾക്ക്" നൽകുന്ന 
ഹാൾടിക്കററിന്റെ അടിയിലായി ഉദ്യോഗാർത്ഥിയുടെ 
ഒരു ഫോട്ടോ ഒട്ടിക്കുവാൻ നിർദ്ദേശിച്ചിട്ടുണ്ട്. ഈ 
ഫോട്ടോയിലും അതിന്റെ അടിയിലും ഉദ്യോഗാർത്ഥി 
പ്പിട്ടിരിക്കണ.. 

( ജി ) കേരള ഗവൺമെൻറ" സർവീസിൽ ജോലി 
നോക്കുന്നവരിൽ നിന്നും അപേക്ഷകൾ ക്ഷണിച്ചു 
കൊണ്ടുള്ള വിജ്ഞാപന പ്രകാരം അപേക്ഷിക്കുന്നവർ 
തങ്ങളുടെ സർവ്വീസ് തെളിയുക്കുന്നതിനും സർട്ടി 
കുറാ പധപ്പെട്ട മേലധികാരികളിൽനിന്നും വാങ്ങി 
അത പൻ സ്വയം സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തിയ ശരിപ്പകർപ്പ് 
അപേക്ഷയോടൊപ്പം ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. 

9. അപേകംപായോ. 11ാന്നിച്ച അനക്ക്സന്ന 
(പ്രമാണങ്ങളുടെ( രേഖകളുടെ) അസൽഅയയക്കു ഭവ 
ശില്ല . ശരിപ്പകർപ്പ് മതിയാകുന്നതാണ്. 
അളു . പകര്പ്പെടുത്ത് അടിയിൽ ശരിപ്പകർപ്പ 
പ്, ന്നെഴുതിഅതിനു താഴെഅപേക്ഷകൻ ഒപ്പിട്ട് ഹാജ 
രാക്കേണ്ടതാണ്. അപേക്ഷകർ ഇൻറർവ്യൂവിന് വരു 
a 111ാം അസസ്, പമാണങ്ങൾ ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ് . 
അവ ഹാജറാകാതിരുന്നാൽ എന്റർവ്യൂ ചെയ്യുന്നതല്ല . 
ഹാജരാക്കുവാൻ സമയംനൽകുന്നതല്ലേ. 

, ഒരു ഉദ്യോഗാർത്ഥി തന്ന ഒന്നിലധികം 
ഉദ്യോഗങ്ങൾക്ക് ഒരപേക്ഷിക്കു | തിൻ ഓരോ അപേ 
ക് പ ; യു . വെര കാറുകളിൽ അടി = ചെയ തിരി 

തോണം, 
അപേക്ഷാ ഫോറത്തിലും ചേർത്തിട്ടുള 

--അപേക്ഷകൾ - വി r ാപക 
വയ്ക്കു " ഗസാറിൽ അർപ്പാഴപ്പോൾ പരസ്യം ചെയ്യുന്ന 
8351കാം ബാധകമാണ് ശരിയായി മനസ്സിലാക്കി 
യതിനുശേഷംഅപേക്ഷാഫോറം പൂരിപ്പിക്കണ്ടതാണ്, 
അപേക്ഷയിലെ ന്യൂനതകൾ പരിഹരിക്കുന്നതിന് 
അപേക്ഷകന് പിന്നീട് അവസരം ലഭിക്കുന്നതല്ല. 

11 . അപേക്ഷാ ഫാറത്തിൽ അവകാശപ്പെടാത്ത 
ഒന്നു തന്നെപിന്നീടുള്ള വർഷങ്ങളിൽ സ്വീകരിക്കപ്പെടു 
ന്നതല്ല . അപേക്ഷാ ഫോറത്തിൽ അവകാശ പ്പഴാം ത തെളി 
വു ത , അപേകക്ഷയോടൊപ്പം ചേർത്ത് അയച്ചാലും 
ആ പതിവ് അവകാശമായി സ്വീകരിക്കപ്പെടുന്നതല്ല 

12 അപേക്ഷാഫാറങ്ങൾ പൂർണ്ണമായി പൂരിപ്പി 
ഭിമണൽപ അപേക്ഷയിലും അനുബന്ധത്തിലുംഅപ 
കു പകുൻതന്നഒപ്പിടേണ്ടതാണ്. 

അപേക്ഷാഫാറത്തിലേയും താനുബന്ധതീge 
യും എല്ലാ കോളങ്ങളും പൂർണ്ണമായി പൂരിപ്പിച്ചിരി 
ടതുംയാതൊരു കോളങ്ങളുംകുത്തുകളോവരയോ മാറു 
10 ടയാളങ്ങളോ ഇട്ടു പൂരിപ്പിക്കുകയോശൂന്യമായി വിടു 
കയോചെയ്യുവാൻ പാടില്ലാത്തതുമാകുന്നു . ഏതെങ്കിലും 
കോളത്തിൽ ആവശ്യപ്പെട്ടിട്ടും ഒരു വിവരം ഒരു 
(പ്രത്യക (1 പേക്ഷകന് സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം 
പ്രസക്തമല്ലെങ്കിൽ ആ കോളത്തിനെതിരെ "Not Appli 
cable/ NA " ബാധകdi " എന്ന് വ jഴുതേ ണ്ടതാണ്. 
അപേക്ഷാഫാറ. പൂരിപ്പിക്കേണ്ട രീതിയെപ്പററിയും 


ഇവർ 


അനുസരിച്ചല്ലാതെഇരിപ്പിടിക്കുന്നത് മാ 


31 
അത് അയയ്ക്കേണ്ട വിധത്തെപ്പറ്റിയും മറ്റും അപേ Office of the Public Service Commission നപക at 
ക് കാഫാറത്തോടൊപ്പം പ്രത്യേകം അച്ചടിച്ച് ചേർത്തി കൾ അയയ്ക്കുന്നതി നിന്നു . 11a3 ധി . ക 3 . 
ടുളള നിർദ്ദേശങ്ങളിലും അപേക്ഷാഫാറത്തിലും 

പങ്കെടുക്കുന്ന (പായോഗികം പരീക്ഷയിൽ 
അതിൻറെ അനുബന്ധത്തിലും നൽകിയിട്ടുള്ള നിർദ° 3 

സാധനങ്ങളോ, Niv പാൻക്ഷയിലെ 
അപേക്ഷകൾ പൂരിപ്പിച്ച് അയക്കേണ്ടതാ . കൂടാതെ 
ശങ്ങളിലും പറയുന്ന കാര്യങ്ങൾ പഠിച്ച് അതനുസരിച്ച് 

z 3 [ കിമിന് നടപടികൾ എടുക്കുക , അവർ ഏ 
പിക് സർവ്വീസ് കമ്മീഷനിലേക്കു വനപേക്ഷകൾ ങ്കിലും ജോലിയിൽ നി ിക്കപ്പെട്ടുകഴിഞ്ഞു വിൽ ന 
സമർപ്പിക്കുന്നവരുടെ പ്രത്യേക ശ 8° ധ്യ 11i ണ്ടി കമ്മീ - ജോലിയിൽനിന്നും അവ നീക്കംചെയ്യുകയോ, ഡിസ 
ഷൻ പുറപ്പെടുവിച്ചിട്ടുളള (പസ്റിലീസ് 6-7-1972- നു മിസ്ചെയ്യുകയോ, അനുയോജ്യമായ 271 അച്ചടക്കനട 
ശേഷമുള്ള കേരള ഗവൺമെൻറു ഗസാറുകളിൽ പാർട്ട് പടികൾ അവരുടെ നേരെ സ്വീകരിക്കുക , 2 19 
ബി.യിൽ 3 -ാം അനുബന്ധമായി ചേർത്തിട്ടു . പാത്തവയിൽ - ന്നാ ഒന്നിലധികം നടപടികൾ 
ബതാണ് പറഞ്ഞ നിർദ്ദേശങ്ങൾ ഈ വിയ പന 
( ശദ്ധാപൂർവ്വം വായിച്ച് പ്രേക്ഷകൾ പൂരിപ്പിക്കേ അവർക്കൊതി399ി കൈക്കൊള്ളുകയോ ചെയ്യുന്നതാണ 

ന്നു . വിവരം അപേക്ഷ പ്രകാരം ത്യപ്പടുത്തി കാ 
അത്തീൻ ഭാഗമായി 

പരിഗണിക്കപ്പെടേണ്ടതും കയും ചെയ്യുന്നു 
അവയും ഗസററുവിജ്ഞാപനത്തിലെ നിർദ്ദേശങ്ങൾ , 

(11 കോ പാവപ്പിക" സ ർവ്വീസ് കാർഷന്* ആ 
ക്ഷ സർപ്പിച്ചിട്ടുളള ഒരു ഉദ്യോഗാർത" u 

ഥിയോ, ബാ 
ചെയ്യുന്നഅപേക്ഷകയ 

കുംവേണ്ടിമാമാങ്കിലും കമ്മീഷൻ ചെയർമാനെയോ. 
ന 2 3 : - അപേക്ഷാഫാറത്തിൽ കൊടുത്തിട്ടുള കുമാരൻ അംഗങ്ങളോ കമ്മീഷനെ നൻ വി 
അപേക്ഷകർക്കുള്ള നിർദേശങ്ങൾ താഴെ പറയുന്ന സഹായിക്കുന്ന ഉപദോഷം , പരീക്ഷാ 
തീരത്തിനു വിധേയമായി വായിക്കേണ്ടതാണ്. സ്വാധീനിക്കുവാനുള്ളഎന്തെങ്കിലും ( 1 . ; 

ാർപ്പറഞ്ഞ നിർ3° ദേശങ്ങളിൽ 3 ഗവൺ എൻ (2 ) ബനർഹമായ നുകുലയാകുവേണ്ടി 
(പസ്സുകളിലും പഞ്ചായത്ത്ആ ഫീസുകളിലുംനിന്ന് കയീപർ ഉത്തരവിൻ പ്രകാരം മ്യാഗിക പ്രഖ്യാപനം 
അപേക്ഷകൾ വാങ്ങുവാൻ ലഭിക്കുന്ന 

പറഞ്ഞി 

ഉണ്ടാകുന്നതും രഹസ്യമായി വച്ചിരിക്കും വിവര 
ട്ടുണ്ട ഈ സ്ഥാനങ്ങളിൽനിന്നും അപേക്ഷാഫാറ ങ്ങൾ ചോർത്തിയെടുക്കുന്നതിനുംവേണ്ടിയോ, കാ 
ങ്ങൾ വാങ്ങാൻ കിട്ടുന്നതല്ല . എന്നാൽ ഇവയി18 തിരു ആഫീസുകളിലെ ഉദ്യോഗസ്ഥരെസ്വാധീനിക്കുവാ 
വനന്തപുരംഗവൺ മൻ " (പസ് സൂ (പണ്ടിന്റെ പക്കത് നുളളഏതെങ്കിലു • Iാൾ ; 
നിന്ന് പോസ്ററല്ല മാർഗ്ഗമായി നാം അപേക പാക 

( 3 ) കേരള പ i പിക് സർവ്വീസ ക 1nd ൻ പു 
വാങ്ങാവുന്നതാണ 

ങ്കിലും ലിക്കു നടത്തുന്ന ഒരു അടുപ്പിക്കു 
13. ചെയർമാൻ, കിഷൻ മെ 11 ർ മാർ എന്നിവരിൽ വേണ്ടി നായ-യ കുന്നഅപേക്ഷയിലോ അതി വി അനു 
ആരുടെട യങ്കിലും പേർഷോ, സെകട്ടിപടുന്നതാണ് 
. 

ബന്ധത്തിലോ ഒതരഞ്ഞെടുപ്പു സംബന ധിച്ച് ഹാജരാ 

കുന്ന മറ്റു പ്രമാണങ്ങളില് ക വായ വിവരങ്ങൾ ചോയ 
1-4 . പബ്ളിക് സർവ്വീസ കമ്മീഷനിലേക്കു പ്പെടുകയോ, തിരഞ്ഞെടുപ്പുകാര്യത്തിൽ സംഗതമായ 
സമർപ്പിക്കുന്നഅപേക്ഷകളോ അവയിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള 

ഏതെങ്കിലും സാരമായ വസ്തുതകം(t ന :പൂർവ്വം 3.1 
അവകാശങ്ങളോ തിരസ്കരിച്ചുകൊണ്ട് അപേക് പാ പനിൽനിന്നും മറച്ചുവയംകീയോചെയ്യ 8 : 
കർക്കു ലഭിക്കുന്ന ഡോകളിൻമേലും അപ്പീലുകൾ ( 4) കമ്മീഷൻ മു 15. ക ക വായ 5 കി11 
(പസ്തുത മെമ്മോയുടെ തീയതി മുതൽ 10 ദിവസത്തി യതോആയ പാ ണബൾ ഹാജരാകുക ,എങ്കിലും 
നകം 4 മ്മാ അയയ കുന്നഉദ്യോഗസ്ഥന് ലഭിക്കത്തക ജോലിക്കുട്ടി( സെലക്ഷൻ സംബന ധ 199ി ഹാജരാക 
വണ്ണംസർപ്പിക്കേണ്ടതാണ്. പ്രസ്തുത അവധി കഴി 

പ്പട്ട പാണങ്ങളി ൽകതിമായി മാറ്റം വരുത്തുക 
ഞതും അപ്പീലുകൾ സ്വീകരിക്കുന്നതല്ല . അപേക പയ്യൽ; 

രേഖകൾ : പ്രകാരം 5) കമീഷൻ മു വാകെ ഒരു റാലിക്കുള ന 
സമർപ്പിക്കുവാൻ 

ഞ്ഞെടുപ്പിൽ 38 താൻ പാതിരാളിയായ അപേക്ഷപകർന 
ണങ്ങൾ ഉണ്ടെന്ന് കമ്മീഷന് സാദ്ധ്യമാകാത്ത പക്ഷം 
അപേക്ഷയോടൊന്നിച്ച് സർപ്പിക്കാത്ത യാതൊ2 രേഖ • വാനം ( an. ; 

കുറിച്ച് കട്ടായ ഏതെങ്കിലും പരാതി ? സാധിപ്പികു 
കളും ! അപ്പീലിൽ സ്വീകരി ക്കുന്നതല്ല . അങ്ങിന 
ബോദ്ധ്യമാകുവാനുള്ള കാരണം വിശദമായി അപ്പീ 

( 1 കമീഷൻ ചെ 1333m a 5 , 1918 
ലിൽകാണിച്ചിരിക്കേണ്ടതാണ്. 

ഏതെങ്കിലും നോലിക്കു 1 കിതാ ഒ .പ്പി ഒ ഷാ 1 ul n 
15, നീയ :നങ്ങൾ നടത്തുന്നത് 10 നോട്ടിഫി 

സഹായിക്കുന്നഉപ Latiായോ, പാക പi. കാ .. 

കമീഷൻ ഓഫീസിലള exാഗസ ഥ 931 ,1 x : 
ഷൻ ആസ്പദമാക്കി തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന ലിസ്റ്ററിലെ പാറി കളവായ ആരോപണങ്ങൾ ഉന്നയിക്കുക 33 : 
റാം മനുസരിച്ചും പട്ടികജാതി പട്ടിക വർഗ്ഗങ്ങൾ 
ക്കു ! നിയമനകാര്യത്തിൽ അപ്പോഴപ്പോഴുണ്ടാകുന്ന 

(7) കനീ പina നടത്തുന്ന കാർ ,വിവോ പാ 
പാതക ചട്ടങ്ങൾ അനുസരിച്ചു . 1951- ലെ കുർ 

കകളിലോ അനിര* പിതാവ്യ വ്യാ .. 
സ an *വൻ സബോർഡിനോം സർവ്വീസ് ചട്ടങ്ങ • 

| ( 8) Ann1ath ൻ - ആത്തുന്ന പരീക പക , ഇന 
ളുടെ2 -ാം ഭാഗത്തും 3 ( സി ) വകുപ്പിനു വിധേയമായും കടലാസുകളിൽകുതി.Fായിനോക്കാം വ്യത്യhas 
ആയിരിക്കുന്നതാണ്. കൂടാ: ത പട്ടികവർഗ്ഗക്കാർക്കുള പരീക ഫയിൽ പ കടുംകുന്ന ഒരു ഉദ്യോഗാർത്ഥി പാർ 
- (പ്രത്യേക സംവരണം സംബന്ധിച്ചു G, 0 , Afs , N .. ക് ഷകർ തന്നെ തിരിച്ചറിയുവാൻ 11x1 ഇമാം 
142/12/PI dated 13-1-1972 - ലയം G. 0. Als. ലാസി1 നൽകിയിട്ടും നിർ *Lulu 
254172 PD dated 26-6-1972- ലേയും വ്യവസ്ഥകൾ ഈ അതിൽഎങ്കിലും എഴുതുകയോചെയ്യ, 8 ; 
-രഞ്ഞെടുപ്പിനു ബാധകുമാ ണ് . 

( 1) ഏതെങ്കിലും ജോലിസ് കമീഷൻ 11- ന്ന 
16. മുന്നറിയിപ്പ് : -താഴെപറയുന്ന നടപടിയൂഷ്യ 

തിരഞ്ഞെടുപ്പ നീതിപൂർവ്വമായി കാര്യം ചെയ്യന്ന 

തിന് പ്രതികലമായി ബാധിക്കാവുന്നതായി കാ ഫാനു 
അതിൽ ( !iscondiict) അപക"( 1കുക " കാരന 
മായ മുന്നറിയിപ്പു നൽകുകയും ഏതെങ്കിലും നടപടി 

തോന്നുന്നഎങ്കിലും പാർത്തനായി ഏർപ്പ് . 
ദൂഷ്യത്തി ൽ ഏർപ്പെടുന്ന താപേക്ഷകര് ഏതൊര 
രജാലിക്ക് അവർ അപേക്ഷിക്കുന്നുവോ അതി വക്കു 

അയോഗ്യരാക്കുകയോ, 
നിക ചിതകാലത്ത് കോ 

... പത സ a 13:13:35 , 
പ 11°ിക് സർവ്വീസ് കമ്മീഷനിലേക്കോ, ഡിസ"( നി 

സി കുട്ടൻ , 
ക് " വികൂടുമെൻ കോർഡുകളിലേക്കോ (District തി 19പൂർ പ 811314 31 സ് .aa..tiny 


- യോടൊന്നിച്ചു സമർപ്പി 
.പത്തിന് 
നാന നാന പാൻ 


- പരീണി 
, പി പി 
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KERALA PUBLIC SERVICE COMMISSION 

NOTIFICATIONS 

I 
No. EIB( 3)31225/71/EW . 

Datud , Trisindrom . 6 4 May 1972. 
The rarkd List of candidates for the post of English Shorthand Reporters on Rs. 170-385 for appoin 
ment in Legislature Secretariat is publisised below : 

(2 ) The 1sthsc me into force with effect from 28-4-1972. The list will normally be in fo ce for pe iod 
ofone yea from 24-4-1972 unless it is cancelled by the Commission before completin of the ab re period or 
repl..ced by a new list prepared on the basis of fresh seletioa to this post. 

The word provision I noted in the last column ofthe list indir stes thatthe nameofthe candid te 
has been incl. ded in the list provisionally subject to the final orders on the discipliny proceedings against ille 
candidate. 

(4) The chances of reciuiment depend on the number of vacancies repo ted to the munision during 
the fendenyof the list. Fence lee is negu rantee that all the candidates relt.ded in the list will serie 
appointment du ing the percent of this list. Candidates left cver at the timeofpublic en olle ncx list will 
have no claim itall for pprinment on the basis of their inclusion in this list. 

(5 ) Rec uitment to the pist will be made in the order of rank in the list sulject to the rules regarding 
the reservation of pp ic.tment to Borkward Cl sses. Scheduled Castes and Scheduled Tribes and other rulea 
relating to recruitment passed from timeto time. 
RANKED LIST OF CANDIDATES FOR THE POST OF SHORTHAND REPORTER (ENGLISH ) ON Rs. 170-995 IN THE 

DEPARTMENT OF LEGISLATURS SECRETARIAT . 

This list is brought into force with effect f:om 28-6-1972 , 
SI. 
Rank No. None 

Date of birth Community 

Remarks 
11 S. Vijayammt 

10-12-1951 
2 9.G. K , Siil Kumuy 

5-2-1951 

O.B.C. 
6 M. K. Radhakrishnan 

15-7-1918 

Ezhiva 
8 V. Raghunathan 

14-5-1910 Ezhava 

Prox inal 
15 P. Vijayan 

22-4-1941 


. 


1 


4 
5 


No.SI (2 ) 42226/71(CW . 

Dal:d, Trivandrum , d . 1972 
SUPPLEMENTARY RANKED LIST OF CANDIDATES FOR RECRUTINYNT 10 THE POST OF 

L. D. CLERK/CASHIER ON Rs. 135-245. (IN THEKERALA STATE ELECTRICITY OA XD ) 
The following list contains the namesof the candidates for appointment to the post of 1. D. Clerk,Ca hier on 
Rs. 135-245 in the Kerala State Electricity Board . 

The names in the list have been arranged in the order of merit. Candidates form the list will be adused for 
appointment in accordance with the rules and orders regarding reservation and rotation as amend d fra te time to 
timeagainst the vacancies reported to the Commission during the pendency of the lists. Aschances of point 
ment deperd upon the courrence of vacancies, there is no guarantee that all the candidates in the list will sesure 
appointment. This list is in continuation of the Ranked list for the post brought into force with effi ct from 1-12-1971 
respectively and willnormally be in force for a period of one year, unless otherwise decidedly the Comission . 
The candidates remaining in the lists at the time of cancellation will have no claim for appointmenton the basis 
of their inclusion in the list. 
Supplementary Ranked List of Cardidates for the post of Clerk Cashier in the 

Kerala State Electricity Board . 
Rent R. No. Nanu 

Date of 

Сорилипity 

Birt 
(1) (2 ) ( 

( 5 ) 
Ezhava 
1 2054 T. S.Guru Dutt 

24-4-1913 

Eh va 
2 6 K.C. Ananda Kumar 

29-9.1943 

Thivya 
3 1552 P. K. Jayarajın 

17-2-19 :14 

Tliyya 
6797 Kumari D. Krishna 

24.4-1944 

Elva 
5 7461 Sadanandan G. 

9-3-1946 
6291 Anup m .M.C. 

6-10-1956 

Ezhava 
7 12423 Pethambaran R. 

17-12-1916 

E : have 
33 /4534 / L . 


4 


Ezhava 


6 


34 


(1 ) 


(2 ) 


8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 


6279 
5215 
7369 
843 

752 
7160 
3781 
9743 

2:12 
11029 
10132 
9131 
2029 
6423 
1053 
41193 
2685 
6099 

828 
3974 
10 11 

9892 
11678 

803 
242 
9820 

254 
6107 
1277 
7729 


( 4 ) 
6-2-1947 
30-3-1947 
10-9-1947 
15-12-1987 
31-5-19--8 

24-7-198 
12-12-19.8 

15-5-19 9 
15-10-1949 

5-3-1950 
9-7-1951 
18-9-1943 
15-2-1944 
17-6-1941 

3-3-19 :5 
17-5-19.15 
4-5-196 
29-5-19.6 

3-9-1946 
62-1917 
21-3-1947 
13-5-1947 
24-5-1917 
18-12-19-17 

24-5-1948 
10-10-1918 
13-2-1919 
22-1-1950 
17-3-1950 
12-2-1951 


(5 ) 
Ezhaya 
Echava 
Ethva 
"Thiyya 
Thiyya 
Eh.va 
Ezhava 
Ezhava 
Thiyya 
Exha 
Echeva 
Ezhava 
Thiyy : 
Ehava 
Echava 
E hava 
F : hava 
Exhave 
E : hava 
Eh va 
E.:hava 
Echiva 
Exhava 
Thiyya 
Ez aya 
Thiyya 
Erhava 
Ehiva 
Ezhava 


Thiyya 


1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 


7057 
47 

12 
10302 

573 
6395 
1119 ! 

745 
8917 

711 
6523 
1700 
827 
2164 

179 
1321 
9971 
2622 
12-15 

1307 
9739 
10625 
6444 
703 

41 
214 
10210 

4 
11792 
6525 
8189 
8903 


(3) 
Anandan , K.K. 
Dasappan , P. K. 
Ridh.krishnn , K. P. 
Vasavan , E. 
Sad and in , S. K. 
R.dhakrishnan , K. K. 
Sunard.ppin , A. 
Rochw.than . G. 
Sukladı, T. N. 
R veendran , J. 
K. Sasidhara 
Mudhusuthanan , V. 
Viswambharan, V. K. 
Bhu, G. 
Sinthakum ri, R. 
Vi wail.thin , V. 
Sugun in , V. G. 
JH damm , P. P. 
Thilakın , T. P. 
Thil :kan , C. B. 
Sathyadevan , G. 
S.Lyub.bu K 
Visw.anthan , V. G. 
Sivad.san , T. S. 
Ramchandran , N. 
Sabhn , S. S. 
Ravindrin , P. 
Kunjum in , M. V. 
R.jendr.dis, V. 
Sobhana, S. 

0. B. c . 
Cmina, D. 
Bian , P. V. 
Avikk 1, R.jin 
Sidsivn, K. P. 
Kunhir..man N.ir, V. P. 
Bhargaan Achary, P. 
RhD vi, A. 
R nuk Devi, R. 
Kumri Sudha , V. S. 
Rmn, P.K. 
Copinathin Achary, A. G. 
Nariyanan , M.K. 
Thus.dhura , V. 
Ayyapp.n , P. 
Nirayanan , T. V. 
Sundari, K. 
S...samm , V. 
R vikrishn n , C. 
Gop . 1. krishnan , P. S. 
Sundar- n , C. R. 
Reun karın Nadar, N. 
Vijyakumari, S.R. 
Chellappan Chettiar, L. 
Rwveerdran , M. 
BL , K. 
Ravendran . T. P. 
S sidharan , S. 
Asok n , l. P. 
Azhakesan , L. 
Gopinathin , V. N. 
Chindrika , A. 
Kun..ri Sumam , V.S. 

Muslim 
K. D. Abdul Salam 
A. M. Shamsuddin 
Abdul Sim d , ... 


28-3-1915 
5-8-1945 
8-1-1911 
31-1-1947 
15-7-1947 
22-5-1948 
6-6-19-18 
10-8-1918 
17-2-1951 

7-3-1914 
6-5-19 
8--19 : 5 
23-1-19.6 
18-4-1946 
5-5-197 
10-5-1917 
10-9-1947 
24-9-947 
30-11-947 
11-2-1943 
15-3-1748 

3-8-1948 
21-8-1943 
10-10-1948 
3-12-1943 
10-1-1949 
4-3-1949 

1-7-1949 
18-5-1950 

9-6-1950 
6-10-1950 
17-2-1951 


O.B.C 
O.B.C. 
O.B.C. 
O.BC. 
O.B.C. 
O.B.C. 
O.B.C. 
O.B.C 
O.B.C. 
Овс 
O.B.C. 
O.B.C. 
O.BC. 
O.BC 
ов с 
OB.C. 
OB.C. 
O.B.C. 
O.B.C. 
O.B.C. 
O.B.C. 
O.B.C. 
O.BC. 
OB.C. 
OB.C. 
O B.C. 
O.B.C. 

O.BC 
O.B.C. Tamil 
O.B.C. 
O.B.C. 
O.B.C. 


18 


19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 


2 
3 


1418 
7777 
8300 


6-5-1943 
22-1-1944 
2-5-1944 


Muslim 

usim 
Muslim 


35 


(1) 


( 2 ) 


( 3 ) 


5) 


Islam 
Fuslim 
Muslim 
Duslim 

uslim 
Muslim 

ulm 
Muslim 


Copii 


4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
2+ 
25 
26 
27 
28 
29 
3 ) 
31 
32 
33 
34 


835 
2973 

421 
9138 
6629 
7012 
2950 
11338 

411 
500 
10246 
9196 
8043 
10144 
8132 
8108 
12032 
8739 
12719 
1118 
410 
909 
2153 
3001 
9117 
8740 
7104 
10833 
30 + 5 
1001 
935 


1-7-1944 
4-12-44 
17-5-45 
1-6-46 
24-1-41 
8-9.16 
15-5.47 
22-5-17 
23.1.42 
1-7-17 

1-7..7 
6-11-47 
26-11-27 

2-2-43 
29-2-18 

3-3-43 
11-3-43 
27-1-48 
29-5-43 

2-6-48 
15-7-18 

8-3-48 
20-12-18 
23-12-48 

3-1-49 
25-5-49 

2-6.39 
13-3-30 
7-3-30) 
1-7-50 
15-5-51 


Musliin 
Musiim 

ruslim 
Muslim 
Muslim 
Muslim 

uslim 
Muslim 

uslm 
uslim . 
Muslim 

uslim 
Muslim 
Suslim 

uslim 

uslim 
Muslim 
Muslim 

luslim 
Viuslim 
Xuslim 
Muslim 


0. U man koya 
P. O. Aisha Bui 
P. Abdull : Kutty 
Mohmed Rasheed M. 
M. Jameela Reevi 
K. i. Mustafa 
P. P. Abul Khadır 
Moh.md Anversat 
P. V. Abdulla Koya 
V. Fathi.n.bi 
K. M. Sayidpookoy Thang 
A. lohammed Thumpi 
M. Yoosul Kunju 
Shuhabb K. 
Shaiwatabdeen Ruther, M. 
Abdul Khuer Kunju U. 
Koyakutiy1. 
Jam el Brevi S. 
KM Noorj chin 
K Arif 
P. Alik.ya 
N.Abdull . YousufAli 
P. P Ali kunju 
MO. Abdul Majeed 
Mahid A. 
Jameelt Beevi P. 
M. Shrabudeen 
M. Alikitty 
P. K. B .sh er Kya 
P. K. Mohmed Mustafa 
K. Abdul Salam 

Scheduled Caste 
Sumathy V. K. 
Thampy P.J. 
Bhaskara , K. 
Divak ran G 
Ch krap ni K. 
Mudh van T. 
Krislinan V. 
Krishnin Kutty E. K. 
Radhakrishnan K. 
Bhaskaran P. 
B bu A. Y. 
Gopinathan B. 
Pris d D.. 
Devaki V.K. 
Siviisink.r . K. 
Bhskuran C. 
Mund in P. K. 
Suresh C. P. 
Th numalya Perumal S. 
Sadanandan P. 

L. C. 
Be trice J. 
T. Esthappin 
Irene Ry,ppan 
Antony C. V. 
Sylvester P. B. 
Vincent A. 

argretRose F. 
Albina G 
Jsephinc K , P. 
Mercy P. M. 


1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 


6187 

5912 
11977 
12057 
6430 
683 

979 
5414 
3629 
+ 46+ 
8409 
8565 
10682 
4223 
7405 
11510 
11717 

3391 
10:01 
7744 


22-9-19-12 
15-10-13 
24-1-16 
14-3-16 
18-1-16 
2-1-1-46 
15.6-16 
29-10-16 
18-4-17 

1-3-17 
2 +-3-17 
16-5-7 
18-5-17 
22-5-47 

3-6-17 
1-7-47 
4-9-18 
28-6-9 
15-11-19 
30-12-19 


S. 
S.C. 
S.C. 
S.C. 
S.C. 
S.C. 
S.C. 
S.C. 
SC. 
S.C. 
S.C. 
S.C. 
SC. 
S.C. 
S.C. 
S.C. 
S.C. 
S.C. 
S.C. 
S.C. 


2 
3 


5 


6400 
6505 
6643 
2979 
26593 
7924 
69-40 
12116 
-12781 

2308 


19-5-1943 
17-5.4 + 
7-10-24 
15--15 

1.4-6 
19-7-6 
22-10-27 

10-18 
16-10-48 
11-1-50 


7 
8 

9 
10 


L.C. 
L.C. 
L.C. 
L.C. 
L.C. 
L.C. 
L.C. 
LC. 
L.C. 
L.C. 


38 


III 
No.EU (2 40619/71 . 

Dated, Trivandrum , 3011 October 1972 
R.111.19 OF THE SELECTIVE THAT VOR LOWER GRADE MALAYALAM TYPIST ON Rs. 90-190 IN THE VARIOUS 

DEPARTMENTS 
The Distiet-wise ranked lists for rec uitment to the post of Liwer Grade Malayal: Typists on Rs. 90-190 
in the Various Departcents, prepared on the basisof tho selective tests conducted by be Commissing in January 
1972 repliched telow . 

( 2) These lists have come into force with effect from 3-6-1972. 

(5 ) The lists published below will be in force until cancelled Luy the Commission or replaced Ly lists,pepired 
on 1 b sis offesh selection to the post. The lists will normally he in forre for two years from he date of their 
finisai , ic. 3.6-1972 

(4 ) The chances of recruitment from these lists depend on the number of vacanciesreported to the concerned 
DistritOffi crs f the Commission. Hence, there is no guarantee that : ll the candidates included in the lits 
willsheapp intment during the pendency of these lists, Cundidates included in these lists, leftover at the time 
of Phillition ofthe text list will h ve no claim at all for recruitment on the basis of their inclusion in these lists. 

(5) Recruitmentto the post willbemade in the order ofmerit subject to the rulesrelating to reservation and 

tot Bickward Chasse , Scheduled Castes and Tribe and other rules regarding recruitment hid down from 
time to time. 
RANKED LIST OF CANDIDATES FOR THE POST OF LOWER GRADE MALAYALAM TYPIST ON Rs 90-190 

(VARIOUS DEPARTMENTS) 

(This list is brought into force with effect from 3-6-1972) 
Rank R gister Nam 

Date of Commiyaily 

Remarks 
No 

Birth 
( 1) (2 ) (3) 

(5) 

(6) 
CANN.INORE DISTRICT 
3 " Dainodaran, K. N. 

2F -11-1914 

Ezhava 
39 Sahadevan , N. 

10-9-1949 

Thiyya 
25 Rwindran , A 

4-12-1946 

Thivya 
1 Bhaskiran . P. 

3-3- 951 

Thiyya 
30 Shailaja Miwi 

3-4-1946 

Thiyya 
5 Haridun Puthen Veetil 

5-5-1948 
14 Klil Mundith Pramela 14-3-1947 

Thiyya 
8 Kumaran , C. 

20-11-1947 

Thiyya 
9 39 Ambika , S. 

10-5-1948 
10 

18 Pdmini, A. K. 

1-1-1951 

Thiyy : 
11 

22 Rohini, T. N 

7-10-1 49 

Thiyy 
12 

14 Thank nim , C . C 

21-4-1945 
13 

38 Yesoda , K. 

15-7-1947 

Thiyya 
14 20 Retly,K. P. 

7-2-1950 

Tl.iyya 
15 13 Padmavathy Amma, M. 

7-5- 950 
16 53 Santhankumari, K. 

29-9-1948 

Thiyya 
17 6 Jyr jan Cheriyakizh kkayil 15-11-1950 

Thiyya 
18 

19 

Rugmini Venam arambil 12-4-1950 
19 

29 Suzunan , P. 

27-7-1916 

O.B.C. 
20 40 Chandri, M. P. 

16-2-1918 

O.B.C. 
21 

15 Pank jakshi, N. V. 

7-4-150 
22 2 Dakshayani, G. K. 

16-4-1946 
23 

45 Omaa, T. M. 

4-3-1948 
24 

36 V.sinthakumari, 1. M. 

9-3-19-19 

Thiyya 
25 

26 Rathee Devi, P. P. 

3-6-1946 

Thiyya 
26 

24 Rohini, P. 

14-1-1918 

Thiyya 
43 Kun 1 kshi, K. 

1-4-1951 

Thiyya 
48 Suvithri, P. V. 

1-7-1919 
58 Vasanthakumari, V. 

13-9-1945 

Thiyya 
30 

32 Soumini, A. P. 

8-4-1946 

Thiyya 
31 

37 Vil sini, S. 

12-3-1952 

Ezhava 
32 41 Chandry , K.P. 

20-5-1947 

Thiyya 
33 

17 P rushothaman , T. K 

6-5-1948 

Thiyya 
34 

23 Raju , K 

5-6-1947 

Thiyya 
35 56 Vijay kumari, M. 

5-3-1950 
35 Ullaskumar, A. N. 

7-8-1949 

Thiyya 
37 

49 Sathi, M. 

17-4-1947 

Thiyya 
51 Sharada Kaipr.th 

20-5-1948 

Thiyya 


8 


37 


(1) 


(6 ) 


39 
40 
41 


(2 ) 
46 
21 
16 


(5 ) 
Thiyya 
Thiyya 


WOUCAN 


Thiyya 
O.B.C. 
Thiyya 
O.B.C. 
Muslim 


8 

9 
10 


Thiyya 
Thiyya 
Thiyya 
O.B.C. 


Ezhava 


Thiyya 
Thiyya 
Thiyya 
O.B.C. 


Thiyya 


Thiyya 
Thiyya 


121 
114 
117 
163 

166 
. 164 

173 
136 
120 = 
175 . 
125 
151 
169 
116 
108 
156 
194 
131 
106 
145 
137 
183 
159 
115 
118 
126 
191 
129 
107 
139 
193 
130 
170 
119 
133 
152 
201 
124 
143 
171 
147 
149 
165 
135 
113 
195 
102 
168 
155 
162 
197 
174 
10+ 
150 


12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 
41 
42 
43 
44 
45 
46 
47 
48 
49 
50 
51 
52 
53 
54 . 


(3 ) 

( + ) 
Padmavathi, A. K. 

4-3-1949 
Ravindran , P. V. 

15-6-1947 
Padmini Thottathi 

2-4-1948 
KOZHIKODE DISTRICT 
N. T. Mrinalini 

10-11-1914 
N. P. Lekshmi 

7-10-1946 
V. Leela 

15-8-1948 
P. Gopalakrishnan 

15-6-1950 
K. Krishnan 

3-8-1946 
M. Hameeda Beevi 

5--1947 
N. O. Mary 

5-6-1949 
P. Sarasu 

10-6-1945 
K. Meenakshi 

15-2-1947 
K. K. Narayanan 

15-10-1946 
P. Padmavathi 

1-6-1945 
N. Visalakshy 

1-12-1948 
P. Krishnankutty 

13-7-1946 
S. Leela 

1-6-1947 
K. T. Devi 

5-4-1946 
K. Chandran 

1-6-1950 
M. Sivan 

15-10-1950 
C. Rohini 

10-5-1947 
P. Chandry 

1-6-1949 
M. Sumithra 

5-7-1943 
V. Sarasawathy 

22-5-1947 
V.Ramachandran Nair 23-11-1947 
P. Dayanandan 

20-1-1946 
M. Lalitha 

1-6-1952 
M. Leelavathy 

15 7-1944 
K. P. Padmavathy Amma 10-3-1948 
K. V. Seleen 

23-7-1949 
Ramani Puthukkara 

21-1-19 ++ 
T. Chandri 

28-2-1945 
P. Shanthakumari 

3-3-1946 
K. Syamala Devi 

27-1-1950 
P. Remani 

22-6-1949 
K. Leela 

30-6-1950 
S. Manga lambal 

7-6-1942 
K. Santha 

5.7-1948 
"K. Bhagyalakshmi 

5-8-1918 
M. Valsalakumari 

2-8-1952 
K. P. Padmavathy 

20-1-1949 
P. Soudamini 

15-3-1949 
K. Malathi 

10-11-1945 
P. Vasanthakumari 

20-6-1946 
Vasumathy Pulikkal ** 17-4-1951 
E. Kamala 

4-1-1949 
V. Santha 

4-1-1952 
C. K. Kripalini 

15-6-1946 
V. P. Soumini 

15-6-1946 
M. Asokan 

22-12-1946 
P. Krishnamma 

14-4-1918 
K V. Bharatly 

14-1-19-19 
T. Gopalan 

15-12-1919 
K. Sreekumar 

16-1-1950 
K.Nani 

16-8.19-13 
N. Bhanumathi 

14-10-1949 
K. Vinutha 

6-4-1950 
Sapplementary List of Scheduled Caste 
A. Devy 

1-7-1919 
MALAPPURAM DISTRICT 
*Aleyamma, K. M. 

11-6-1951 
Alicekutty , T. C. 

12-10-1952 


L. C. 
O.B.C. 
Thiyya 


Thiyya 
Thiyya 
Thiyya 
O.B.C. 
O.B.C. 
Thiyya 
Thiyya 
Thiyya 
Thiyya 
Thiyya 
Thiyya 
Thiyya 
Thiyya 
Thiyya 
O.B.C. 


1 


160 


S.a. 


เงพน 


301 
302 


33/4534/L . 
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(1) 


( 2 ) 


(6 ) 


(5 ) 
S.I.U.C. 
Thiyya 


Ezhaya 


Thiyya 


3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 


328 
319 
322 
317 
321 
332 
320 
304 
314 
340 
312 
306 
347 
331 
3-41 
326 
333 
3-8 
310 
334 
352 
318 
305 
350 
342 
355 
330 
316 


Ezhava 
O.B.C. 
Thiyya 


O.B.C. 


Ezhaya 


L.C. 


303 . 


O.B.C. 


337 
335 
3-16 
311 


(3 ) 
Baby Sarojam , S. 

31-5-1947 
Savithri, P. P. 

1-7-1946 
Vasanthakumari, V. 

15-7-1949 
Sumathy , E. P. 

2-11-1949 
Seetha , M. 

24-4-1946 
Kasthuri Bai, V. 

9-5-1948 
Saraswathy Amma, D. 

3-1-1948 
Bhanumathy, A. 

14-4-1952 
Remani, T. C. 

20-3-1950 
MahilamaniAmma, K. 18-9-1943 
Ramakrishna Pillai, R. 

22-5-1946 
Kamalam , P. 

10-1-1918 
Rajammal, Y. 

4-10-1948 
Gopinathan , Nair M. 

1-9-1952 
Omana Amma, T. 

20-2-1948 
Anandavally , s. 

5-11-1945 
Kamalamma, C. 

3-4-1947 
Ravindran , C. 

15-7-1949 
Nirmala , K. 

10-10-1949 
Kunjamma, M. 

15-5-1951 
Sarojam , K. 

3-2-1946 
Sarojini, K. v . 

10-5-1948 
Indira , K. P. 

14-5-1948 
Sascendran Nair, R. 

3-7-1950 
Omana , A. 

31-4-1944 
Varghese, E. 

10-5-1949 
Droupathi Antherjanam , S. 15-1-1951 
Sasidharan Nair, K. 

9-1-1952 
Baby Kamalammal, R. 

3-6-1949 
Leela Bhai Amma, B. 

8-1-1951 
Kunjamma, T. I. 

3-6-1947 
Padmavathy, c . 

29-6-1942 
Pushpa Bhai, D. E. 

13-12-1947 
PALGHAT DISTRICT 
R. Kamala Bai 

10-5-1947 
L. Mani Amma 

5-6-1950 
P. Jagannadhan Nair 

1-5-1946 
S. Sathyabhama 

6-10-1946 
M. A. Chandrika 

22-12-1952 
B. Omana Amma 

7-5-1945 
B. Radhakumari Amma 27-7-1951 
Alexander Antony 

1-6-1948 
P. V. Rahelamma 

20-7-1945 
S. Omana 

10-1-1947 
0. Rosely Thomas 

26-11-1950 
M. Sumathy 

18-1-1942 
V. Radhakrishna Kurup 5-9-1945 
R. Thanka Bai 

10-5-1946 
P. Sarasamma 

21-10-1946 
D. Indira 

22-2-1951 
D. Sumangala Devi 

9-4-1946 
P. Vasudevan Pillai 

21-5-1946 
T. M. Mariakutty 

15-9-1946 
S. Kaveri Ammal 

20-5-1949 
P. Janamma 

10-1-1951 
G. Gopinathan Pillai 

1-6-1950 
K. Fathima Beevi 

5-6-1950 
D. Mercy 

2-7-1947 
T. Vijayalakshmi 

25-4-1948 
M. Sakunthala 

1-6-1948 
B. Indira Bai 

16-5-1948 
M. C. Thankamma 

12-10-1948 
P. M. Vijayalakshmi 

5-4-1951 
S. Vilasini Amma 

23-5-1946 


Ezhava 


S.J.U.C. 


S.L.U.C. 
Ezhava 


3 
4 


.Ezhava 


6 


L. C. 


O.B.C. 


O.B.C 


8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 


409 
416 
407 
436 
403 
421 
423 
401 
425 
420 
427 
440 
422 
444 
431 
405 
439 
448 
417 
411 
408 
453 
404 
418 
449 
428 
406 
445 
450 
451 


O.B.C. 
O.B.C. 
Ezhava 


Ezhava 


Muslim 
Ezhava 
O.B.C. 
Ezhava 


26 
27 
28 
29 
30 


39 


(1) 


( 2 ) 


(5 ) 


(6 ) 


1 


437 


S.C. 


3 
4 


Eizhava 


Ezhava 


. 


9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 


Muslim 
Ezhava 


505 
522 
518 
513 
502 
538 
519 
517 
512 
515 
516 
507 
520 
541 
544 
504 
503 
530 
576 
545 
564 
567 
558 
506 
523 
534 
529 
514 
574 
557 
521 
548 


Ezhava 


20 


O.B.C 
O.B.C. 


21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 


(3) 
Supplementary List - Scheduled Castes. 
Sethu,A. 

23-5-1943 
TRICHUR DISTRICT 
P. P. Antony 

23-5-1950 
P. K. Leela 

22-11-1950 
A. K. Jayasice 

22-11-1950 
Indira Devi Kamath 

19-10-1948 
T. P. Anthony 

1-2-1946 
P. Narayanan 

16-7-1947 
V. Komalam 

27-2-1948 
K. Jayakumaran 

23-9-1948 
K. B.Indirakumari 

2-4-1950 
C. K. Jayamma 

26.6-1948 
* N . J. Johny 

21-1-1947 
P. Bharathy 

17-2-19-18 
E. A. Kadija 

3-5-1946 
P. K. Pushpavally 

12-5-1951 
T. Padmini 

5-4-1950 
M.J. Annic 

4-6-1951 
A. R. Ammini 

24-5-1947 
P. P. Manuvel 

5-9-1947 
T. S. Visalakshy 

25-5-1949 
E. S. Retnavally 

27-10-1949 
P. Sivanandan 

4-3-1952 
M. I. Thankam 

29-11-1947 
P. Sulochana 

13-7-1949 
Baby P. John 

26-9-1949 
P. A. Lalitha 

6-6-1919 
P. K. Mary 

5-11-1949 
A. N. Madhavi 

31-5-1945 
K. S. Ignatious 

21-5-1947 
P. K. Vijayamani 

6-4-1950 
K. R. Santhakumari 

12-4-1950 
P. I. Lucy 

30-3-1951 
P. Rajan 

11-3-1947 
A. S. Saroja 

11-9-1949 
P. Padmini 

12-7-1951 
C. R. Sekharan 

2-6-1950 
K. A. Lilly 

24-5-1951 
V. G. Omana 

2-12-1952 
ERNAKULAM DISTRICT 
T. S. Radhamony 

15-12-1945 
C. N. Lalithambika 

20-11-1952 
K. Omanakutty 

28-6-1949 
M. K. Prakasiny 

1-10-1952 
M. N. Bhama 

22-4-1949 
K. M. Hymavathy 

26-11-1945 
P. Lilly Abraham 

2-5-1949 
P. J. Thankamma 

1-10-1950 
K. D. Jayasrec 

2-1----1919 
K. R. Bhadra 

14-2-1953 
P. K. Sarojini 

14-7-19-19 
Baby Jayaram Babu 

5-12-1950 
P. R. Subramonia Iyer 25-1-1951 
B. Santhakumari 

1-6-19-14 
L. Santha 

26-2-1946 
T. L. Mary 

1-8-1946 
A. S. Meenakshy 

4-9-1947 
C. A. Mary Margaret 12.1-1951 
T. K. Girija 

15-5-1952 
K. Krishna Pisharody 

4-3-1951 
A. Ramakrishnan 

5-10-1949 
K. S. Prasanna 

29-5-1950 
K. S. Sasirenjanan Pillai 1-6-1947 


Ezhava 
O.B.C. 
Ezhava 
Ezhava 


560 


Ezhava 


540 
555 
524 
539 


Ezhava 


1 
2 
3 


Ezhava 


. 


O.B.C 


Ezhaya 


6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 


638 
621 
631 
635 
605 
616 
623 
655 
617 
604 
648 
603 
650 
643 
644 
627 
628 
626 
612 
620 
640 
636 
649 


O.B.C. 
Ezhava 


• 16 


O.B.C. 
O.B.C. 
L. C. 


L. C. 


17 
18 
19 
• 20 

21 
22 
23 


O.B.C. 
Ezhaya 
O.B.C. 


140 


( 1) 


( 2 ) 


(5 ) 


(6 ) 


629 
615 
658 
610 
657 
618 
662 
651 


L. C. 
Ezhava 
L. C. 


Erbava 
Ezhava 


633 


O.B.C. 
Ezhava 


24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 
41 
42 
43 
4+ 
45 
46 
47 
48 
49 
50 


609 
608 
656 
642 
622 
639 
607 
637 
654 
660 
663 
652 
647 
611 
630 
613 
606 
602 


Ezhava 
Ezhava 
O.B.C. 
O.B.C. 
O.B.C. 


Ezhava 
Ezhava 
O.B.C. 
Ezhava 


4501 


Ezhava 


( 3) 

( 4) 
P. Molly Abraham 

10-2-1952 
V. G. Helena 

26-3-1948 
K. G. Usha 

29-5-1948 
K. A. Elsy 

20-5-1950 
M. Thilakamma 

2-6-1951 
N. P. Kanakamma 

25-3-1948 
T. S. Valsa 

21-5-1951 
K. N. Sukumaran 

25-3-1943 
P. Padmakumari 

21-11-1945 
R. Dhanalakshmy 

30-11-1945 
K. K. Cicily 

4-4-1948 
V. S. Thankamoni 

22-5-1948 
T. P. Ramani 

2-4-1949 
P. R. Lathika 

13-1-1949 
V. K. Rajan 

28-4-1951 
L. Chellakutty 

25-4-1942 
C. N. Radla 

12-7-1944 
A. S. Thankam 

31-1-1946 
G. Valsalamma 

16-4-1944 
T. P. Varghese 

18-4-1947 
K. A. Sulochana 

11-12-1947 
P. P. Saramma 

27-2-1948 
V. S. Ganaga Devi 

24-1-1952 
K. Mydhili 

7-1-1947 
T. V. Girija 

20-5-1951 
T. R. Bose 

8-1-1952 
K. Baby Girija 

20-5-1952 
Overaged Candidates 
T. K. Sreemathy 

15-3-1938 
ALLEPPEY DISTRICT 
K. G. Gopinathan Nair 28-2-1947 
A. Hafila 

5-3-1949 
R. Kailasın 

23-5-1949 
K. Lalithamma 

22-1-1948 
P. P. Sakunthala 

22-1-1948 
A. D. Krishnakumari Amma 21-5-1950 
M. Anandavalli Amma 15-1-1945 
K. G. Omana Amma 

21-4-1950 
K. Sreenivasan 

5-5-1950 
B. Sarojini Amma 

27-4-1952 
S. Santhakumari Amma 12-9-1952 
► Marugili 

28-11-1952 
G. Ponnappan 

8-2-1944 
K. S. Mohammed Shareef 18-5-1948 
K. K. Saralamma 

15-5-1952 
P. C. Leelamani Amma 3-6-1952 
K. Krishnamma 

27-5-1946 
T. Vijayalekshmi Amma 3-10-1949 
G. Narayanan Nair 

14-1-1950 
K. Ammini Amma 

18-5-1951 
D. R. Remani Amma 

27-1-1952 
T. Renatma 

20-8-1945 
A. Sreedevi 

23-5-1950 
K. Lysamma 

25-5-1952 
L. Rajamma 

18-5-1947 
V. Ravindran Nayar 

12-10-1948 
R. Harihara Puthra Pillai 20-5-1949 
P. K. Saraswathy Amma 7-5-1950 
B. Leelamma 

13-9-1951 
R. Anandavally 

18-5-1952 
A. Kanakamma 

28-3-1948 
Rethnammal 

24-5-1949 
K. Omara Amma 

23-11-1945 
S. Kamalamma 

16-5-1948 
B. Komalavally Ammal 20-8-1948 


2 


Muslim 


3 


Ezhava 
Ezhava 


Ezhava 


Provisional 
Provisional 
Provisional 
Provisional 


L. C. 
Ezhava 


Ezhava 


706 
707 
712 
720 
765 
717 
702 
732 
762 
757 
760 
727 
735 
728 
764 
718 
716 
788 
729 
703 
740 
748 
759 
721 
744 
749 
708 
769 
722 
701 
715 
754 
733 
713 
711 


4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
.16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 

31 
-32 

33 
34 
35 


Provisional 
Provisional 
Provisional 
Provisional 


Ezhava 


Provisional 
Provisional 
Provisional 
Provisional 
Provisional 
Provisional 
Provisional 
Provisional 
Provisional 


O.B.C. 
O.B.C. 


41 


(1) 


(2 ) 


(5 ) 


Sarala, K. 


O.B.C. 
Ezhava 


Provisional 
Provisional 
Provisional 
Provisional 
Provisional 
Provisional 
Provisional 


Ezhava 
Ezhava 


36 
37 
38 
39 
40 
41 
42 
43 
44 
45 
46 
47 
48 
49 
50 
51 
52 
53 
54 
55 
56 
57 
58 
59 
60 
61 


736 
726 
776 
768 
752 
738 
704 
751 
758 
779 
737 
746 
772 
730 
743 
778 
731 
786 
763 
750 
782 
756 
773 
753 
719 
714 


Ezhava 
O.B.C. 
Ezhava 
Ezhava 


Provisional 
Provisional 
Provisional 


Ezhaya 


Provisional 
Provisional 
Provisional 


4-10-1950 


- 


Ezhava 


Provisional 
Provisional 
Provisional 
Provisional 


Ezhava 


Ezhava 


(3) 
Ponnamma, L. 

7-8-1949 
Moniyappan, M. 

10-2-1951 

25-1-1947 
Saraswathy Amma, E. 18-9-1950 
Raghavan Pillai, K. 

26-3-1945 
Ponnappan , V. 

3-8-1945 
Bhasuramma, K. 

5-6-1949 
Rusmini, P. 

7-2-1950 
Shaji, N.K. 

23-5-1950 
Thomas, V. o . 

8-10-1952 
Ponnamma, K. 

21-5-1914 
Rejathamma, C. A. 

21-9-1945 
Sumangala , N. 

18-5-1944 
Omana , T. 

2-6-1944 
Radhamma, B. 

22-5-1948 
Taniya, C. 

6-3-1952 
Omanakutty Amma 

25-2-1951 
Vijayan Pillai, R. 

2-10-1914 
Soman Pillai, T. N. 

16-1-1919 
Retnamma J. 

20-12-1949 
Vijayamma J. 
Sulochana Amma A. 

3-9-1945 
Sivankutty Nair A. 

22-11-1945 
Radha P. 

5-4-1947 
Lalithamma K. 

14-8-1949 
Kanthimathy Ammal A. 26-10-1951 

KOTTAYAM DISTRICT 
Mariamma P. A. 

4-10-1918 
Radhamani P. M. 

29-6-1943 
Leelamma fpe 

6-7-1950 
Sofiamma Joseph 

2-2-1949 
Radha Devi Antharjanam D. 11-8-1950 
Mamani T.K. 

7-11-1950 
Vidyavathi DeviK. 

28-5-197 
Mary C. T. 

21-3-1945 
Sudha S. B. 

10-3-1950 
Ammini K.M. 

• 13-5-1946 
Lekshmikutty Amma P. P. 14-4-1919 
Kanchana T. P. 

20-4-1951 
SanthammaK.K. 

31-1-1946 
Rohini Amma.. 

13-5-1945 
Alekutty Varghese 

23-4-1917 

4-5-1948 
A. Letheefa Beevi 
Sosamma Vargcse 

20-4-1952 
K.N. Babu 

12-5-1949 
Chandrakumari P. 

23-12-1949 
E.N.Raghavan 

31-1-1945 
T. P. Vasudevan Nair 

2-3-1950 
A. K. Bhaskaran 

4-7-1917 
P. M. Gopalakrishna Warrier 5-10-1952 
K.E. Mariam 

21-12-1947 
C. K. Suseela 

17-4-1918 
K. K.Remani 

13-12-1945 
S. Sakunthala 

16-4-1948 
T. K.Santhamma 

30-10-194+ 
T. P. Sulochana 

20-7-19-10 
P. K. Vilasini 

7-10-1945 
M. T. Thresiamma 

23- + -1949 
QUILON DISTRICT 
Usha N. 

20-5-19.50 
R. Asokakumar 

13-5-1950 
J. Kamalamma 

5-9-1918 
J. Gopinathan Nair 

2-6-1952 
B. Padmavathy 

5-2-19 ++ 


Provisional 
Provisional 
Provisional 
Provisional 
Provisional 
Provisional 
Provisional 
Provisional 
Provisional 


Ezhava 


923 
926 
904 
932 
927 
922 
915 
924 
934 
917 
92 
903 
910 
929 
916 
905 
912 
901 
919 
928 
939 
918 
920 
906 
936 
908 
909 
911 
913 
940 
938 


3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 


Provisional 
Provisional 


Muslim 


Provisional 
Provisional 
Provisional 
Provisional 
Provisional 


. 


Ezhava 
Ezhava 
Ezhava 
0.X 
Ezhava 
O. B. C. 
O. B. c . 
0. B. C. 
OB. C. 


Provisional 


Provisional 
Provisional 


2 
3 


. 


1505 
1117 
1182 
114+. 
1272 


Ezhava 
Ezhava 
Ezhava 


5 


Ezhava 


. 33/4534 /L . 


42 


( 1) 


(5) 


(6 ) 


N. Jaya 


Ezhava 
Ezhava 
Ezhava 
Ezhava 


Ezhava 
Ezhava 
Ezhava 
Muslim 


O.B.C. 
Ezhava 
Ezhava 
Ezhava 


Ezhava 


mma 


6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 
41 
42 
43 
14 
45 
46 
47 
48 
49 
50 
51 
52 
53 
54 
55 
56 
57 
58 
59 
60 
61 
62 
63 


(2 ) 
1176 
1197 
1179 
1200 
1269 
1278 
1203 
1116 
1122 
1216 
1172 
1291 
1145 
1285 
1194 
1250 
1317 
1222 
1310 
1101 
1408 
1430 
1525 
1289 
1106 
1266 
1156 
1292 
1293 
1319 
1169 
1448 
1260 
1133 
12-12 
1488 
1407 
1114 
1213 
1240 
1467 
1263 
1104 
1136 
1498 
1186 
1330 
1306 
1341 
1189 
1439 
1167 
1304 
1501 
1324 
1265 
1107 
1316 


O. B.C. 
Ezhava 
Ezhava 
Ezhava 


(3) 
K. Janardhanan Pillai 10-2-1952 
Lathika J. 

27-8-1952 

30-5-1947 
T.Lecla 

28-4-1946 
G. Pushkala 

10-3-1949 
C. Prasannakumari Amma 7-10-1919 
P. Lalithamma 

22-1-1951 
S: Anandavally 

2-2-1949 
B. Baby Girija 

12-7-1950 
S. Lalitha Bai 

17-4-1951 
A. Jameela Beevi 

29-3-1947 
B. Padmavathy Amma 20-5-1918 
G.Gomathi Amma 

15-1-1951 
P. Pushpavalli 

22-12-1947 
D. Lalithambika 

30-5-1948 
L. Nalini 

15-5-1949 
N.Radha 

31-5-1945 
C.P. Leelamma 

12-3-1946 
T. Rajamma 

26-5-1946 
G. Anandavally Amma 21-4-1948 
B. Saradakutty 

25-7-1948 
P. Santhammi 

15-2-1919.. 
S. Vijayamma 

21-3-1949 
S. S. Prabhavathy Devi 

13-9-1949 
R. Ayyappan Pillai 

17-4-1951 
C.N. Padmakumari Amma 5-5-1951 
K.Gracamma 

23-4-1947 
R. Punashothaman 

19-2-1952 
V. Prathapan 

11-9-1946 
R.Romani 

10-1-1947 
M. Indira 

25-11-19 + 7 
L. Somayathy Amma 26-11-1947 
R. Padmakumari Amma 20-3-1948 
B. Chandralekha 

8-6-1948 
M.Nalini 

21-5-1949 
N. Santhakumari 

5-5-1950 
K , Sadanandan 

23-11-1950 
K. Anandavally 

21-8-1952 
G.Lekshmikutty Amma 20-3-1948 
M.Maheswari Amma 

3-5-19-19 
A. Susannamma 

18-9-1919 
M. P. Padmini Amma 

--2-1930 
J. Anandavalli 

20-4-1941 
J. Chandramathi 

20-6-1943 
R. Thulasi Bai 

4-2-19-144 
D. Kumari Vasantha 25-11-1946 
D. Rugmini Amma 

28-3-1947 
N.Radhamony 

4-6-1948 
K.Radha 

23-11-1950 
R. Kamalan 

11-3-1951 
P. Thankamony Amma 10-5-1951 
K. Indira Kutty 

17-5-1944 
C. Retnamma 

22-10-1946 
D. Thulasi Bhai 

22-4-1947 
M. Radhamony 

7-6-1948 
G. Prabhavathy 

19-4-1930 
N. Azhakesan 

6-3-1952 
S. Ratnakaran Nair 

6-5-1952 
Supplementary Ranked List 

0. B. C. 
S. Santhamma 

22-4-1947 
K. Krishnan Nadar 

20-8-1945 
ManiAmma N. 

20-3-1946 
Padmanabhan Chettiar J. 2-6-1947 


Ezhava 


Ezhava 
Ezhava 


Ezhava 
Ezhava 
O. B. C. 


Ezhava 
Ezhava 
Ezhava 


Ezhava 


Echava 
O. B. C. 
Exhava 


Ezhava , 


1436 
1190 
1231 
1277 


O. B. C. 
O. B. C 
O. B. C. 
O. B , C. 


43 


( 1 ) 


(2 ) 


(5) 


(6 ) 


1 
2 


1105 
1395 
1162 
1309 
1299 
1111 


Siuslim 
Muslim 
Muslim 
Muslim 
Muslim 
Muslim 


1238 


S.I. U.C. 


1143 
1102 
1142 
1334 
1228 


L.C. 
LC 
L. C. 
L. C. 
L. C. 


1 


1173 


0.X 


GY6019 


1152 
1185 
1390 
1279 
1188 


S.C. 
S.C. 
S. C. 
S. C. 
S.C. 


0. D. C 


22-4-3 


2942 
2189 
2866 
1949 
2293 
1923 
2333 
2162 
2343 
1684 
2732 
1613 
1926 
2272 
2901 
209+ 
1725 
1843 
1996 
2404 
2002 
1704 
1970 
2273 
17:10 
1716 
2034 


( 3 ) 

(+ ) 

MUSLISE 
V. Arifa 

31-5-16 
M.Shila Beevi 

11-6-50 
M. Ismailkutty 

7-5-52 
H. Razia Beevi 

14-6-52 
M.Remla Bhai 

7-5-47 
A. Abida Beevi 

1-6-50 

S. 1. U. C. 
C.Merey Bai 

18-3-10 

L. C. 
T. Elzy 

13-11-17 
Agnes Joseph 

16-4-47 
B. Daryamma 

20-2-49 
S. Regis 

28-4-48 
S. Metalda 

7-5-18 
OTHER CHRISTIANS 
Y. Joy 

9-1-43 
SCHEDULED CASTE 
K. Gouri 

25-1-49 
A.Kuttappan 

10-2-16 
K. Santhamma 

In - 0-47 
K. A. Ponnamma 

6-4-50 
E. K.Kesavan 

19-3-44 
TRIVANDRUM DISTRICT 
K. R. Syamala Kumari 

6-2-2 
K. Vasanthakumari Anima 5-1-501 
Sukumari Anima C. 

30-1-43 
K.Retnam.ma 
B. Chandrika 

+-5-52 
S.Revindiran Nair 

24-10-51 
N.Gopinathan Pillai 

2-3-18 
C. Vasathakumari 

26-4-50 
Gopinathan Nair G. 

10-2-46 
T. Indiramma 

13-3-8 
Radhamoni B. 

10-5-46 
S. Ambikakumari 

21-8-449 
J. Remani 

2 +-5-52 
P. Baby Saradamma 

H - 1-43 
L. Selvi 

17-3-48 
T. Saraswathy 

3-1-50 
S. S. Kumari Rajam 

20-2-53 
B.K. Pushpakumari 

30-3-53 
R. Sivanandan Nair 

26-8-17 
Kanaka Bhai S. 

4-12-52 
B. Sarada 

8-3-39 
A. KasthuriBhai 

18-3-43 
A. Santhakumri Arma 15-10-14 
M.Baby Kamalamma 

27-6445 
V. Lalithakumari 

3-5-18 
V. Krishnamma 

19-10-13 
P. Subaida Beevi 

1-2-19 
K. Vijayakumari Arma 15-8-40 
K. Balakrishna Pillai 

6-2-50 
P. Gomatly 

2-5-30 
Santhakumari Amma K : S. 5-6-50 
P. Syamala 

25-3-51 
K. Anandavally 

8-3-47 
M. Laila Revi 

23-5-8 
Rugmini P. 

20-3.50 
M. Baby Amma 

3-2-16 
K. Mohanan Nair 

3-2-5 ! 
B. Sreekumar 

17-3-51 
L. Sukumari Amma 

10-11-52 
G. Rajasekharan Nair 

19 350 


5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
3+ 
35 
36 
37 
38 
39 
40 


Ezhava 


O. B. C. 
Ezhava 
S. 1. U.C. 


S.I. U. c . 
0.E.C. 


2168 


Muslim 


2288 
1668 


2911 


0. B. C. 
O.B.C. 


Ezhava 


21-01 
1622 
1758 
273+ 
2287 
1786 
2007 
2013 
1891 


Muslim 
O.B.C. 


( 2 ) 


(5 ) 


(6 ) 


Ezhava 


Ezhava 


O.B. C. 
Ezhava 


41 
42 
43 
44 
45 
46 
47 
48 
49 
50 
51 
52 
53 
5+ 
55 - 
56 
57 
58 
59 
60 


1957 
2336 
1642 
1722 
2003 
2446 
2188 
2253 
1975 
1875 
1929 
2389 
1649 
1759 
2788 
2798 
1853 
2032 
2751 
1854 


O. B. c . 


(3 ) 
T. Sulochana Amma 

3-3-44 
G. Gopinathen 

9-12-44 
A. Chandrasekhararı Nair 27-2-51 
A. Kamalam 

2-4-47 
Saramma Kurien 

23-5-48 
alithamma S. 

27-4-49 
G. Vijayan Nair 

10-5-50 
P. Asokan Paincker 

17-5-52 
C. Syamala Amma 

15-5-45 
S. Padmakumari 

22-8-45 
E. V. Rajeswaridevi 

27-8-45 
Janardhanan Nair V. 

24-5-16 
P. Chandrasekharan Nair 25-12-46 
P. Lalithamma 

29-5-47 
Saraswathy Amma G. 

20-4-48 
N. Sarasamma 

"1-5-48 
L. T. Prasannakumari Thankachi 21-8-18 
O. Snchalatha 

8-5-50 
RadhakumariG. 

8-2-52 
Prabhakaran Nair K. 

19-11-52 
Supplementary Ranked List 

EZHAVA 
S. Chandrika 

1-6-47 
A.Kumary Girija 

18-4-49 
P. J. Sujatha 

8-5-52 
J. Sreedevi 

18-4-45 
J. Nalini 

15-5-46 
MUSLIM 
A. Rajia 

1-8-49 
M.Rchuma Bcevi 

18-4-48 
M. A. Ahammed Kabir 27-10-43 
A. Laila 

28-5-47 

L. C. 
E. Retnavally 

2-5-47 
D. Gracy 

2-1-49 
S. Sarada 

26-9-47 

S.C. 
P. Sailamma 

11-1-49 
M. Damodaran 

6-5-46 
K. Omana 

29-6-45 
G. Yamuna Ammal 

20-12-43 
K. Gouri 

14-8-45 
B. Sarojini 

15-8-46 


UN 


1647 
1703 
2836 
2136 
1817 


Ezhava 
Ezhava 
Ezhava 
Ezhava 
Ezhava 


2 


02 


2743 
1944 
2227 
2494 


Muslim 
Muslim 
Muslim 
Muslim 


4 


1 


1924 
1665 
2864 


L. C. 
L. C. 
L. C. 


3 


1 
2 
3 
4 
5 
6 


1986 
2327 
1835 
2222 
1664 
2791 


S. C. 
S.C. 
S.C. 
S.C. 
S. C. 
S. C. 
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